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Atti amministrativi

Deliberazione del Direttore Generale n. DEL-2010-48  del  14/06/2010

Oggetto Direzione  Generale.  Proroga dell’avocazione  ad interim, 
in capo al Direttore Generale, delle funzioni dirigenziali di 
Direttore/Responsabile  del  Servizio  Sviluppo 
Organizzativo Formazione Educazione Ambientale.

Proposta n. PDEL-2010-52  del  11/06/2010

Struttura proponente Direzione Generale 

Dirigente proponente Tibaldi Stefano

Responsabile del procedimento Manaresi Lia

Questo  giorno  14  (quattordici)  giugno  2010  (duemiladieci),  presso  la  sede  di  Via  Po  n.  5,  in 

Bologna, il Direttore Generale, Prof. Stefano Tibaldi, delibera quanto segue.



Oggetto: Direzione  Generale.  Proroga  dell’avocazione  ad  interim,  in  capo  al 

Direttore  Generale,  delle  funzioni  dirigenziali di  Direttore/Responsabile 

del Servizio Sviluppo Organizzativo Formazione Educazione Ambientale.

RICHIAMATE:

- la Delibera del Direttore Generale di Arpa n. 73/2007 di approvazione del nuovo Assetto 

organizzativo generale dell'Agenzia;

- la deliberazione della Giunta regionale dell'Emilia-Romagna n. 2168 del 27/12/2007 di 

approvazione del nuovo Assetto organizzativo generale dell'Agenzia;

- le successive Deliberazioni del Direttore Generale di Arpa n. 49/2008 e n. 66/2008, con le 

quali è stato approvato il nuovo assetto organizzativo analitico di Arpa ai sensi dell'art. 11, 

comma 2 del  Regolamento  Generale  dell'Agenzia  nonché il  Manuale organizzativo di 

Arpa Emilia-Romagna;

- la Delibera del Direttore Generale di Arpa n. 57/2009 con la quale sono state avocate ad 

interim al Direttore Generale le funzioni dirigenziali di Direttore del Servizio Sviluppo 

Organizzativo Formazione Educazione Ambientale sino alla conclusione del percorso di 

ridefinizione  di alcuni  assetti  organizzativi  dell’Agenzia,  e che tale  avocazione  è stata 

temporaneamente disposta sino al 30/6/2010;

- la  Delibera  del  Direttore  Generale  n.  47/2010  “Servizio  Sviluppo  Organizzativo, 

Formazione Educazione Ambientale.  Direzione Amministrativa.  Area Sviluppo Risorse 

Umane  e  Relazioni  Sindacali.  Modifica  nuovo assetto  organizzativo  analitico  di  Arpa 

approvato  con  DDG  n.  49/2008  e  con  DDG  66/2008.  Modifica  graduazione  e 

valorizzazione delle posizioni dirigenziali di ARPA approvate con DDG n. 80/2008;”

CONSIDERATO:

- che  entro  la  fine  di  dicembre  2011  gli  assetti  organizzativi  vigenti  dovranno  essere 

necessariamente  rivisti  per  effetto  della  revisione  del  Piano  di  Riposizionamento 

dell’Agenzia e del progetto di risoluzione consensuale del rapporto di lavoro del personale 

dirigente,  approvato  con  D.D.G.  n.  93/2008  e  modificato  con  successiva  D.D.G.  n. 

45/2009; 

- che è pertanto necessario – nelle more della ridefinizione degli assetti organizzativi di cui 

al  punto  precedente  -  individuare  una  soluzione  organizzativa  temporanea  idonea  a 

presidiare le funzioni dirigenziali della posizione di Direttore/Responsabile del Servizio 

Sviluppo Organizzativo Formazione Educazione Ambientale;

PRECISATO:

- che con Delibera del Direttore Generale n. 47/2010 si è provveduto a ridefinire, ferma 



restando  la  mission  assegnata  al  Servizio  “Sviluppo  Organizzativo  Formazione 

Educazione  Ambientale”,  le  aree  di  responsabilità  assegnate  alla  posizione  del 

Direttore/Responsabile di Nodo in chiave di un più stretto coordinamento con la figura di 

vertice dell’Agenzia ed in coerenza sia con la progressiva standardizzazione dei processi 

in  capo  alle  Strutture  sia  con  gli  obiettivi  di  razionalizzazione  organizzativa  e  di 

contenimento della spesa perseguiti dall’Agenzia;

- che  conseguentemente,  con  decorrenza  1/7/2010,  la  funzione  dirigenziale  di 

Direttore/Responsabile  del  Servizio  Sviluppo  Organizzativo  Formazione  Educazione 

Ambientale, sarà valorizzata come da Tabella E allegata alla DDG 47/2010;

RICHIAMATI ALTRESI’:

- l’art. 46 della Legge Regionale n. 43/2001 secondo cui in caso di vacanza di incarichi 

dirigenziali, l’incarico di sostituzione è conferito dal direttore generale di settore in attesa 

del conferimento dell’incarico risultato vacante;

- l’art. 5 del Regolamento Arpa per il Decentramento amministrativo approvato con D.D.G. 

n. 95/2009 secondo cui al Direttore Generale,  quale Organo di vertice dell’Agenzia,  è 

riservata la competenza ad adottare gli atti mediante i quali si manifestano le funzioni di 

indirizzo, coordinamento e controllo;

- l’art. 3 del citato Regolamento secondo cui la nomina dei Direttori dei Nodi Operativi ed 

Integratori compete al Direttore Generale dell’Agenzia;

RITENUTO, pertanto:

- di prorogare l’avocazione  ad interim al Direttore Generale delle funzioni dirigenziali di 

Direttore/Responsabile  del  Servizio  Sviluppo  Organizzativo  Formazione  Educazione 

Ambientale a far data dal 01/07/2010 e sino alla conclusione del percorso di ridefinizione 

degli assetti organizzativi dell'Agenzia e, comunque, non oltre il 31/12/2011;

DATO ATTO:

- che il presente provvedimento riveste carattere di provvisorietà e temporaneità;

- che,  per  specifiche  e  comprovate  ragioni  di  servizio,  con  atto  scritto  e  motivato  del 

Direttore  Generale,  potranno essere  delegate  ad altri  soggetti  alcune delle  competenze 

comprese nelle funzioni di Direttore/Responsabile del Servizio Sviluppo Organizzativo 

Formazione  Educazione  Ambientale,  come previsto  dall’art.  17,  comma  1  bis,  D.Lgs. 

165/2001; si precisa, altresì, di non delegare l'adozione delle determinazioni dirigenziali di 

competenza del Direttore/Responsabile del Servizio Sviluppo Organizzativo Formazione 

Educazione Ambientale che rimane, pertanto, in capo al Direttore Generale;

DATO ATTO, altresì:



- che  il  Direttore  Generale,  per  la  durata  dell’avocazione  provvisoria  delle  funzioni  di 

Direttore/Responsabile  del  Servizio  Sviluppo  Organizzativo  Formazione  Educazione 

Ambientale, mantiene il trattamento economico attualmente in godimento quale previsto 

nell’art.  5 del  contratto  di  lavoro subordinato a tempo determinato sottoscritto  in  data 

01/07/2008 dal Direttore medesimo e dal Presidente della Regione Emilia-Romagna;

SU PROPOSTA:

- del Prof. Stefano Tibaldi, Direttore Generale dell'Agenzia;

DATO ATTO, ALTRESI':

- del  parere  favorevole  espresso  ai  sensi  dell'art.  9  della  L.R.  n.  44/1995  dal  Direttore 

Tecnico,  Ing.  Vito  Belladonna  e  dal  Direttore  Amministrativo,  Dott.ssa  Massimiliana 

Razzaboni;

- che si è provveduto a nominare responsabile  del procedimento ai  sensi  del  combinato 

disposto di cui agli artt. 4, 5 e 6 della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e della Legge Regionale 

n.  32/93,  la Dott.ssa  Lia  Manaresi,  Responsabile  dell'Area Sviluppo Risorse Umane e 

Relazioni Sindacali;

DELIBERA

1. di prorogare l’avocazione  ad interim al Direttore Generale delle funzioni dirigenziali di 

Direttore/Responsabile  del  Servizio  Sviluppo  Organizzativo  Formazione  Educazione 

Ambientale a far data dal 01/07/2010 e sino alla conclusione del percorso di ridefinizione 

degli assetti organizzativi dell'Agenzia e, comunque, non oltre il 31/12/2011;

2. di  dare  atto  che,  per  specifiche  e  comprovate  ragioni  di  servizio,  con  atto  scritto  e 

motivato del Direttore Generale, potranno essere delegate ad altri soggetti alcune delle 

competenze  comprese  nelle  funzioni  di  Direttore/Responsabile  del  Servizio  Sviluppo 

Organizzativo Formazione Educazione Ambientale, come previsto dall’art. 17 comma 1 

bis D.Lgs. 165/2001; si precisa, altresì, di non delegare l'adozione delle determinazioni 

dirigenziali  di  competenza  del  Direttore/Responsabile  del  Servizio  Sviluppo 

Organizzativo  Formazione  Educazione  Ambientale  che  rimane,  pertanto,  in  capo  al 

Direttore Generale;

3. di  dare  atto  che viene  confermato  al  Direttore  Generale  per  la  durata  dell’avocazione 

provvisoria delle funzioni di Direttore/Responsabile del Servizio Sviluppo Organizzativo 

Formazione Educazione Ambientale, il trattamento economico attualmente in godimento 

quale  previsto  nell’art.  5  del  contratto  di  lavoro  subordinato  a  tempo  determinato 

sottoscritto  in data  01/07/2008 dal Direttore  medesimo e dal  Presidente  della  Regione 



Emilia-Romagna.

PARERE: FAVOREVOLE

IL DIRETTORE TECNICO

(F.to Ing. Vito Belladonna)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(F.to Dott.ssa Massimiliana Razzaboni)

IL DIRETTORE GENERALE

(F.to Prof. Stefano Tibaldi)


