ARPA

Agenzia Regionale per la Prevenzione e I'Ambiente

Deliberazione del Direttore Generale

Oggetto

Proposta

Struttura proponente

Dirigente proponente

Responsabile del procedimento

dell'Emilia - Romagna

Atti amministrativi

n. DEL-2011-1 del 14/01/2011

Servizio Sviluppo Organizzativo Formazione Educazione
Ambientale. Approvazione del Preliminare di Piano delle
Attivita Formative (PAF) di rete per 1'anno 2011.

n. PDEL-2011-1 del 12/01/2011

Servizio Sviluppo Organizzativo Formazione Educazione
Ambientale

Tibaldi Stefano

Apruzzese Francesco Saverio

Questo giorno 14 (quattordici) gennaio 2011 (duemilaundici), presso la sede di Via Po n. 5, in

Bologna, il Direttore Generale, Prof. Stefano Tibaldi, delibera quanto segue.



Oggetto: Servizio Sviluppo Organizzativo Formazione Educazione Ambientale.

Approvazione del Preliminare di Piano delle Attivita Formative (PAF) di

rete per I’anno 2011.

VISTI:

il D.Lgs. 165/2001, che all’art. 7 bis prevede che le amministrazioni dello Stato, anche ad
ordinamento autonomo, predispongano annualmente un piano di formazione del
personale, tenendo conto dei fabbisogni rilevati e delle competenze necessarie in relazione
agli obiettivi, nonché della programmazione delle assunzioni e delle innovazioni
normative e tecnologiche;

I’art. 3, comma 1, punto V, del Regolamento per il Decentramento Amministrativo di
Arpa, R50101/ER, che sancisce che sono riservate alle competenze dell’Organo di vertice
“la pianificazione strategica dell’attivita della rete e la definizione, previo confronto con i
rispettivi Direttori, degli obiettivi prioritari dei vari nodi operativi ed integratori”;

le deliberazioni del Direttore Generale n.80 “Approvazione del Bilancio pluriennale di
previsione per il triennio 2011-2013, del Piano Investimenti 2011-2013, del Bilancio
economico preventivo per I’esercizio 2011 e del Budget generale e della programmazione
di cassa per I’esercizio 2011.” e n.81 “Approvazione delle linee guida e assegnazione ai
Centri di Responsabilita dei budget di esercizio e investimenti per I’esercizio 20117;

la Procedura del sistema di gestione per la qualita della formazione, P60221/ER;

il CCNL del comparto del personale del Servizio Sanitario Nazionale vigente;

il CCNL dell’area della dirigenza dei ruoli sanitario, professionale, tecnico ed
amministrativo del Servizio Sanitario Nazionale vigente;

il CCNL dell’area della dirigenza medico - veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale
vigente;

I’Accordo Integrativo Aziendale numero 174 del 15-16/3/2010;

la Deliberazione del Direttore Generale n. 48 del 14/06/2010 ad oggetto “Direzione
Generale. Proroga dell’avocazione ad interim, in capo al Direttore Generale, delle
funzioni dirigenziali di Direttore/Responsabile del Servizio Sviluppo Organizzativo

Formazione Educazione Ambientale”;

PREMESSO:

che, come definito nella vigente Procedura del sistema di gestione per la qualita della
formazione, P60221/ER, il Piano Attivita Formative per la Rete ¢ uno degli strumenti di
pianificazione aziendale, e che alla sua approvazione si perviene a seguito della

formulazione e approvazione da parte del Direttore Generale del Preliminare di Piano



Annuale della Formazione;

- che il Piano di Attivita Arpa 2011 prevede la realizzazione del Piano Annuale della
Formazione per la Rete;

- che, con riferimento alla D.D.G. n. 47/2010 concernente il nuovo assetto organizzativo
analitico di Arpa, ’adozione di tutti i provvedimenti necessari all’attuazione del Piano
Annuale della Formazione di Rete Arpa ¢ demandata al Direttore del Servizio Sviluppo
Organizzativo Formazione Educazione Ambientale;

- che, in riferimento alla sopra citata procedura P60221/ER relativa alla formazione, il
Responsabile della Formazione di rete predispone il Preliminare di Piano Annuale della
Formazione di Rete;

- che, in riferimento alla sopra citata procedura P60221/ER relativa alla formazione, il
Direttore del Servizio Sviluppo Organizzativo Formazione Educazione Ambientale ha
individuato nel Dott. Francesco Saverio Apruzzese il Responsabile della Formazione di
rete;

- che in riferimento alla gia citata procedura P60221/ER relativa alla formazione, il Dott.
Francesco Saverio Apruzzese, Responsabile della formazione di rete, ha predisposto il
Preliminare di Piano Annuale della Formazione di Rete di Arpa per I’anno 2011;

PRESO ATTO:

- che relativamente al percorso di approvazione del Piano Annuale della Formazione di
Rete di Arpa per 1’anno 2011 si esperira il percorso di concertazione con le OO.SS., cosi
come previsto dal CCNL del personale del Servizio Sanitario Nazionale, al fine di
giungere entro il 31 marzo c.a. alla sua approvazione definitiva;

RITENUTO:

- che il Preliminare di Piano Annuale della Formazione di Rete di Arpa per I’anno 2011 sia
conforme ed allineato agli altri strumenti di pianificazione aziendale;

- pertanto di approvare il suddetto Preliminare di Piano, nel testo allegato sub A), quale
parte integrante e sostanziale al presente atto;

RITENUTO INOLTRE:

- che al fine di garantire la piena operativita dell’attivita formativa di rete dell’Agenzia,
nelle more dell’adozione del Piano Annuale della Formazione definitivo, I’attuazione
degli interventi senza oneri di spesa e degli interventi ritenuti indifferibili e urgenti,
previsti nel Preliminare di Piano, sia demandata a ulteriori provvedimenti del Direttore del
Servizio Sviluppo Organizzativo Formazione Educazione Ambientale;

SU PROPOSTA:



- del Direttore del Servizio Sviluppo Organizzativo Formazione Educazione Ambientale ad
interim, Prof. Stefano Tibaldi, il quale ha espresso il proprio parere favorevole in ordine
alla regolarita amministrativa del presente provvedimento;

ACQUISITO:

- il parere favorevole del Direttore Tecnico, Ing. Vito Belladonna e del Direttore
Amministrativo, Dott.ssa Massimiliana Razzaboni ai sensi dell’art. 9 della L.R. n.
44/1995;

DATO ATTO:

- che il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e della

L.R. n. 32/93, ¢ il Dott. Francesco Saverio Apruzzese;

DELIBERA

1. di approvare il Preliminare di Piano Annuale della Formazione di Rete di Arpa per I’anno
2011, allegato sub A), che costituisce parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

2. di dare atto che nelle more dell’adozione del Piano Annuale della Formazione definitivo,
’attuazione degli interventi senza oneri di spesa e degli interventi ritenuti indifferibili e
urgenti, previsti nel Preliminare di Piano Annuale della Formazione per la Rete Arpa
2011, ¢ demandata a ulteriori provvedimenti del Direttore del Servizio Sviluppo
Organizzativo Formazione Educazione Ambientale.

PARERE: FAVOREVOLE

IL DIRETTORE TECNICO

(F.to Ing. Vito Belladonna)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(F.to Dott.ssa Massimiliana Razzaboni)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to Prof. Stefano Tibaldi)
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Tipo Periodo Stato (*)
Funzione Ambito dell'intervento corso Destinatari del Spesa | \ote
. . estinatari del corso .
Richiedente |formativo ] prevista s
8|e|% e e e zq|°
[T} ~|N|M| <
Zlxl<
Corso CEM: aggiornamento ito di
CTR NIR, . ag : . _u._.ouom.nm emersa a sequito di
RAMRA normativo e tecniche di X Personale SSA X 1200 rilevazione presso tutta la rete da
misura, linee guida Arpa parte della funzione richiedente
Corso per applicazione
RAAL, CTR nuova normativa Direttiva
ACQUE, Quadro: classificazione Personale SSA, e della Proposta emersa a seguito di
s - X L ) X 1500 rilevazione presso tutta la rete da
RAMRA, qualita corsi d’acqua e Direzione Tecnica parte della funzione richiedente
completamento dei metodi
biologici
Corso Qualita dell'Aria: la
nuova normativa e p le SSA dell
. . ersonale e e della ito di
CTR ARIA, I'aggiornamento degli o : Proposta emersa a seguito di
. . . X Direzione Tecnica, CTR X 0 rilevazione presso tutta la rete da
RAMRA strumenti operativi per la Qualita Aria parte della funzione richiedente
sua valutazione della Qualita
dell'Aria
Proposta emersa a seguito di
RAMRA Pianificazione, VAS e VIA X Personale SSA e ST X (500 rilevazione presso tutta la rete da
parte della funzione richiedente
Monitoraggio aria
CTR AS, . . L : ito di
ambientale inceneritori Proposta emersa a seguito di
RAVC, RAAL, he in relazione all X Personale SSA e ST X 0 rilevazione presso tutta la rete da
RAMRA, anche in relazione alle parte della funzione richiedente
prescrizioni AlA
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DiNodo 0O

DiRete preliminare XO

Di Rete definitivo O

EMILIA-ROMAGNA ANNO 2011 )
Rev.0 Del 15/12/ 2010 Pag. 2di9
CTR INC. CTR Gli impianti di incenerimento Proposta emersa a seguito di
' rifiuti urbani in Emilia Personale SSA e ST 0 rilevazione presso tutta la rete da
RaAm Romagna parte della funzione richiedente
Modellistica ambientale.
CTR AREE . . TOHMOJN_m SSA f CTR Proposta emersa a seguito di
Applicazione del modello s AD: N
URBANE, s Qualita ARia, CTR Aree 1500 rilevazione presso tutta la rete da
SIMC, RAMRA Lapmod per la qualita Urbane. SIMC parte della funzione richiedente
! dell’aria a scala locale ’
CTR AREE Tecniche di elaborazione dati Personale SSA, CTR
URBANE mediante software specifico Qualita ARia, CTR Aree 6300
’ (matlab) Urbane, CTR AS, SIMC,
Uniformazione di rete per
. . .. . .. Proposta emersa a seguito di
CTR INC, _‘__mmn_.o paren _:.‘_U_wzﬁ_ di . Personale SSA e ST 0 rilevazione presso tutta la rete da
RAMRA, energia alternativa soggetti a parte della funzione richiedente
VIA
CTR AS Aggiornamenti applicazione Proposta emersa a seguito di
’ modelli valutazione del Personale SSA e ST 0 rilevazione presso tutta la rete da
RAMRA . . ... . . della funzi ichiedent
rischio in siti contaminati parte della funzione richiedente
Applicazione del Reg CE
1907/2006 (REACH: J_‘ouo.n..nw emersa a seguito di
CTR CA/VR . . . DT 0 rilevazione presso tutta la rete da
Certificazione in Buone parte della funzione richiedente
Pratiche di Laboratorio)
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Aggiornamento sugli
obblighi/doveri del pubblico
- ' Proposta emersa a seguito di
ﬁ
RAMRA, RAVC . m_n“m_m e dell'UPG o Personale SSA e ST 500 rilevazione presso tutta la rete da
relativamente alle attivita di parte della funzione richiedente
Arpa e in particolare per gli ;
operatori degli SSA
RAMRA,
x><n- x>>—l- ) ) Tmﬂmosm_m mm>- m_gn- e Tﬂovawﬁm emersa a wmm—:nc di
CTR NIR, ArcView, ArcGis e CAD tutti i ctr, Direzione X 12.100 rilevazione presso tutta la rete da
ARIA, TA, AS, tecnica e tutti i CTR parte della funzione richiedente
RaAM
RAMRA,
RAVC, RAAL, |Corso avanzato di office | o
CTR CTR NIR, |automation (integrazione In base alle segnalazioni Proposta emersa a seguito di
, . L. L X 12.100 rilevazione presso tutta la rete da
CTR ARIA, nell’'uso di word, excell e dei Direttori di Nodo parte della funzione richiedente
CTR TA, CTR | powerpoint)
AS, CTR RaAm
) ] Proposta emersa a seguito di
RAAL, RAMRA [Norma UNI EN 17025- 2005 Personale DT, SSA X 1700 rilevazione presso tutta la rete da
parte della funzione richiedente
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DiNodo O

Di Rete preliminare XO

Di Rete definitivo 0O

EMILIA-ROMAGNA ANNO 2011 ]
. Rev.0 Del 15/12/ 2010 Pag. 4di9
Formazione sulla gestione
dell’incertezza
(campionamento e rapporti
di prova) Incertezza della
; . : : Proposta emersa a seguito di
RAAL, RAVC, |misura; rofondimenti,
. app R Personale SSA, DT e ST 700 rilevazione presso tutta la rete da
RAMRA relativamente alle attivita parte della funzione richiedente
degli SSA, su rumore, misure
di campi elettromagnetici,
inquinanti atmosferici e
aspetti giuridici correlati
. Proposta emersa a seguito di
RAAL, RAVC, !Informazione sul Decreto
Personale SSA e ST 700 rilevazione presso tutta la rete da
RAMRA SISTRI parte della funzione richiedente
Formazione sulle modalita di Proposta emersa a seguito di
RAAL validazione di Multisito dei Personale DT 700 rilevazione presso tutta la rete da
metodi analitici ) parte della funzione richiedente
Riferibilita delle misure:
modalita di taratura e . ito di
7 Personale DT, CTR Qualita Proposta emersa a seguito di
RAAL controllo di bilance e . o 0 rilevazione presso tutta la rete da
dosatori automatici Aria parte della funzione richiedente
(micropipette)
Addestramento sull’utilizzo
del Portale AIA e della nuova Personale ST, da valutare _..Suom.s emersa a seguito di
RAVC . . X 1700 rilevazione presso tutta la rete da
versione SINAPOLI se coinvolgere SSA parte della funzione richiedente -

Mod4-P60221/ER — Rev.2 del 31/05/2010




Arpa

PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA'FORMATIVE (PAF)

DiNodo 0O

Di Rete preliminare XO

Di Rete definitivo O

EMILIA-ROMAGNA ANNO 2011 i
Rev.0 Del 15/12/ 2010 Pag. 5di9
Cognizioni tecniche sugli Proposta emersa a seguito di
RAVC impianti di produzione Personale SSA e ST 0 rilevazione presso tutta la rete da
energia da fonti rinnovabili parte della funzione richiedente
Addestramento sull’utilizzo
degli applicativi per I’analisi
di rischio relativi ai Siti Proposta emersa a seguito di
RAVC . Personale SSA e ST 1.400 rilevazione presso tutta la rete da
Contaminati parte della funzione richiedente
Formazione su norme
tecniche di campionamento
Problemi legati al tema del
. . . Proposta emersa a seguito di
ripascimento spiagge ( solo
RAVC P - ._u 9ge ( Personale SSA e ST 0 rilevazione presso tutta la rete da
le Sezioni costiere) parte della funzione richiedente
. . Proposta emersa a seguito di
Autorizzazione Integrata
RAVC . g Personale ST 0 rilevazione presso tutta la rete da
Ambientale parte della funzione richiedente
Competenza normativa A Proposta emersa a seguito di
SAIPC, RAVC |ambientale - aggiornamento Personale SSA, DT e ST X 14.500 rilevazione presso tutta la rete da
del U._Mam. 152/2006 parte della funzione richiedente
Competenza normativa
ambientale - Quadro
istituzionale di riferimento’ Proposta emersa a seguito di
SAIPC, RAVC L L Personale ST X [2.000 rilevazione presso tutta la rete da
per le varie tipologie di parte della funzione richiedente
controlli ambientali garantite
dai servizi territoriali
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DiNodo O

Di Rete preliminare XO

Di Rete definitivo O

EMILIA-ROMAGNA ANNO 2011 .
Rev.0 Del 15/12/ 2010 Pag. 6di9
Revisione DGR 1053/2003 Proposta emersa a seguito di
RAVC Personale ST X 0 rilevazione presso tutta la rete da
parte della funzione richiedente
Aggiornamento a seguito
dell’introduzione della nuova R
. Collaboratori SAIPC,
Intranet aziendale, sulla . L .. .
SAIPC . o Referenti comunicazione |X 0 Docenti interni
multimedialita nel web .
L o di Nodo
(comunicati audio/video,
social network)
Gestione applicativi aziendali
Cartellini per la gestione dei . . . .
SSi . Personale amministrativo |X 0 Docenti interni
giustificativi e Travel per le
missioni
Da
. . Collaboratori PO e definire
Fondamenti di project ) o . )
SSi management personale identificato dai X in base
9 Responsabili di Nodo all’offer
ta
Corsi Sportello Accettazione
. . Personale DT e altri da
laboratorio e Istruzione definire | .
SS| Operativa 150804/LM rev. 0 efinire in sede di x 0 Docenti interni
. . definizione della scheda di
per accettazione dei
campioni in SPORT progetto
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DiNodo O

Di Rete preliminare XO

EMILIA-ROMAGNA ANNO 2011 v o
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Corsi per referenti
Ssl Informatici W S 2007 Referenti informatici 0 Docenti interni
Operatori Area Da verificare la possibilita di
SOFE Valutazione . _uo::mN.,o:m m.wm*mqm:: di x |1.000 _‘_a::,m.am_ wa.m la mummm“.
dell’apprendimento formazione (circa 20 docenti interni ed esterni
operatori ) )
Direttore Sistemi di Gestione Qualita: Gia previsto dal PAF di Rete
SGI:SQE, Analisi e applicazione delle Resp.le Area Qualita - € 1600 2010 come corso “UNI EN ISO
Resp.le Area |norme serie ISO 9000 e Unita Certificazione SGQ , 9001” e “UNI EN ISO 17025”
Qualita ISO/IEC 17025
Tutto il personale Arpa ER
Direttore Aggiornamento in merito al fatta eccezione per i
SGI:SQE, U.r.mm. 81 \No.om -Testo Datori di _.m,\.oqo..w.mvv. | 10.000 |Riproposto da PAF 2010
Resp.le Area |Unico sulla Sicurezza del RLS, Preposti e Dirigenti :
SiSi Lavoro per i quali sono previsti
tmqnoa_ formativi specifici
Fornire elementi conoscitivi
Resp.le Unita | di base sulla normativa
Nodo tecnica di riferimento per
Regionale I'inserimento di Responsabili SSA, N
EMAS considerazioni (criteri) Direzione Tecnica e CTR X11-500 Riproposto da PAF 2010
ECOLABEL e |ambientali nei processi di
GPP approvvigionamento .
dell’Agenzia
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DiNodo O ..ieviiivennnrennnanennens

Di Rete preliminare XO

Di Rete definitivo 0O

- EMILIA-ROMAGNA . ANNO 2011 ]
‘ Rev.0 Del 15/12/ 2010 Pag. 8di9
Direttore Tutto il personale che Euqouomﬂo. da PAF 2010 (per i
Corso di formazione nella matrice di Dirigenti che non hanno
SGI:SQE, L . TP T
Resp le Area obbligatorio (ex art. 37 responsabilita & stato 5.000 seguito I’edizione 2010)
m_m,u. D.Lgs. 81/2008) individuato come
“Dirigenti”
Direttore _
| Sistemi di Gestion alita:
SGL:SQE, . ! . e Quali Resp.le Area Qualita -
Gestione archivio . e 0
Resp.le Area . Unita Certificazione SGQ
. documentale SGQ di Arpa
Qualita
DIR AMM Disciplina degli appalti Referenti e amministrativi 0
pubblici dei nodi (30)
Nuovo codice dei contratti Referenti e amministrativi
DIR AMM X110
1 pubblici dei nodi (30)
Valutazione e valorizzazione
_ personale comparto ai sensi . - _
DIR AMM Direttore di nodo (17 0
D.Igs. 150/09 e linee guida ! an
regionali
Valutazione e valorizzazione
personale comparto ai sensi Dirigenti dell’agenzia
DIR AMM X |5.000
D.lgs. 150/09 e linee guida (>180)
regionali
Valutazione e valorizzazione
DIR AMM personale no_.sum.no ai mw:m_ xe.ﬂm_.m:.n_ amministrativi 0
D.lgs. 150/09 e linee guida dei nodi (17)
regionali
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. L . Componenti Comitato Pari
Formazione in tema di Obbortunita
DG politiche di genere e pari X PP N X 700

opportunita

eventualmente altri
operatori da identificare

AJ._.m@m:Qm” Avv. = avviato, ADV = apprendimento da vaiutare, C = completato.

Data: 15.12.2010

Firma:

Approvazione del D:mzoqm\,ww@‘m - Data aggiornamento:
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