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Atti amministrativi

Determinazione dirigenziale n. DET-2011-582 del  28/09/2011

Oggetto Direzione Amministrativa. ASRURS. Selezione pubblica, 
per  esami,  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  a 
copertura 1 posto del profilo professionale di collaboratore 
amministrativo professionale, categoria D, del CCNL del 
personale  del  comparto  sanità  presso  la  Direzione 
amministrativa  -  Area  Sviluppo  Risorse  Umane  e 
Relazioni Sindacali.  Verifica dei requisiti di ammissione 
dei  candidati  che  hanno  superato  la  prova  scritta. 
Scioglimento  della  riserva  per  i  candidati  che  hanno 
superato la prova scritta.

Proposta n.  PDTD-2011-587 del 28/09/2011

Struttura adottante Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Dirigente adottante Manaresi Lia

Struttura proponente Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Dirigente proponente Manaresi Lia

Responsabile del procedimento Schiavi Giuseppina

Questo giorno 28 (ventotto) del mese di settembre dell’anno 2011 (duemilaundici) presso la sede di 

Via  Po,  5  in  Bologna,  la  Responsabile  Area  Sviluppo  Risorse  Umane  e  Relazioni  Sindacali, 

Dott.ssa Manaresi Lia, ai sensi del Regolamento Arpa sul Decentramento amministrativo, approvato 

con D.D.G. n. 65 del 27/09/2010 e dell’art. 4, comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 determina 

quanto segue.



Oggetto: Direzione Amministrativa. Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali. 
Selezione  pubblica,  per  esami,  per  l’assunzione  a  tempo  indeterminato  a 
copertura  1  posto  del  profilo  professionale  di  collaboratore  amministrativo 
professionale, categoria D, del CCNL del personale del comparto sanità presso 
la  Direzione  amministrativa  -  Area  Sviluppo  Risorse  Umane  e  Relazioni 
Sindacali. Verifica dei requisiti di ammissione dei candidati che hanno superato 
la prova scritta. Scioglimento della riserva per i candidati che hanno superato 
la prova scritta.

RICHIAMATE: 
− la determinazione n. 293 del 05/05/2011 avente ad oggetto: “Direzione Amministrativa. 

Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali. Indizione della  selezione pubblica, 
per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato a copertura di n. 1 posto del profilo 
professionale di collaboratore amministrativo professionale, categoria D, del CCNL del 
personale del comparto Sanità. Nomina della commissione esaminatrice.”;

− la determinazione n. 333 del 20/05/2011 avente ad oggetto: “Direzione amministrativa. 
Area  Sviluppo  Risorse  Umane  e  Relazioni  Sindacali.  Approvazione  del  bando  della 
selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato a copertura di n. 1 
posto del profilo professionale di collaboratore amministrativo professionale, categoria D, 
del CCNL del personale del comparto Sanità presso la Direzione amministrativa - Area 
Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali”;

− la determinazione n. 498 del 22/07/2011  avente ad oggetto: “Direzione Amministrativa. 
Area  Sviluppo  Risorse  Umane  e  Relazioni  Sindacali.  Ammissione  con  riserva  dei 
candidati della  selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato a 
copertura  di  n.  1  posto  del  profilo  professionale  di  collaboratore  amministrativo 
professionale,  categoria  D,  del  CCNL  del  personale  del  comparto  Sanità presso  la 
Direzione amministrativa - Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali.”

ATTESO:
- che,  in  conformità  a  quanto  previsto  dal  bando,  lo  scioglimento  della  riserva,  previa 

verifica  del  possesso  dei  requisiti  richiesti  dal  bando,  deve  essere  disposto  prima 
dell’espletamento della prova orale, con riferimento ai candidati risultati idonei alla prova 
scritta;

PRESO ATTO:
- che la commissione esaminatrice ha proceduto alla correzione degli elaborati dei candidati 

presenti alla prova scritta attribuendo i punteggi riassunti nella tabella trasmessa in data 
21/09/2011, acquisita in atti;



PRESO ATTO:
- che erano presenti alla prova scritta i candidati elencati nell’allegato 1);
- che non hanno superato la prova scritta i candidati elencati nell’allegato 2);
- che hanno superato la prova scritta i candidati elencati nell’allegato 3);
SPECIFICATO:
- che è stata svolta l’istruttoria diretta a verificare il possesso dei requisiti di ammissione, 

generali e specifici, così come dichiarati dai candidati, per coloro che hanno superato la 
prova scritta;

RITENUTO:
- di  sciogliere  la  riserva per  i  candidati  elencati  nell’allegato  4) i  quali  sono,  pertanto, 

ammessi  a  sostenere  la  prova  orale  della  selezione  in  oggetto  nell’intesa  che  questa 
amministrazione procederà, in conformità a quanto previsto dal combinato disposto dagli 
articoli 43 “accertamenti d’ufficio” e 71 “modalità dei controlli” del DPR 28 dicembre 
2000,  n.  445,  a  svolgere  le  opportune  verifiche  sulla  veridicità  delle  dichiarazioni 
sostitutive rese dal candidato che risulterà vincitore o da coloro che saranno assunti a 
seguito di scorrimento della graduatoria, fatte salve, comunque, le verifiche a campione 
previste dal richiamato art. 71;

DATO ATTO:
- che si è provveduto a nominare responsabile del procedimento, ai sensi del combinato 

disposto di cui agli artt. 4, 5 e 6 della Legge n. 241/90, e successive modificazioni ed 
integrazioni, la Dott. ssa Giuseppina Schiavi;

DETERMINA 
per i motivi esposti in premessa:

1. di prendere atto che i candidati elencati nell’allegato 1) erano presenti alla prova scritta 
della selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo indeterminato a copertura 
di n. 1 posto del profilo professionale di collaboratore amministrativo professionale, 
categoria  D,  del  CCNL  del  personale  del  comparto  Sanità presso  la  Direzione 
amministrativa - Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali;

2. di prendere atto che i candidati elencati nell’allegato 2) non hanno superato la prova 
scritta della selezione;

3. di prendere atto che i candidati elencati nell’allegato 3) hanno superato la prova scritta 
della selezione predetta;

4. di sciogliere la riserva per i candidati elencati nell’allegato 4), i quali sono ammessi a 
sostenere la prova orale della selezione in oggetto;



5. di specificare che questa amministrazione procederà, in conformità a quanto previsto 
dal combinato disposto dagli articoli 43  “accertamenti d’ufficio” e 71  “modalità dei  
controlli” del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, a svolgere le opportune verifiche sulla 
veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese dal candidato che risulterà vincitore o da 
coloro  che  saranno  assunti  a  seguito  di  scorrimento  della  graduatoria,  fatte  salve, 
comunque, le verifiche a campione previste dal richiamato art. 71.

LA RESPONSABILE AREA SVILUPPO
RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

(Dott. ssa Lia Manaresi) 



Allegato 1_candidati presenti  alla prova scritta
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cognome nome 

1 ALBINO ALESSIO

2 ALI' SARITA

3 ALOISI

4 BANDINI VALERIA

5 BELTRAMINI VERONICA

6 BONI LORENZO

7 BORELLI DANIELE

8 BOSCHI MARIA ELENA

9 BOSELLI JESSICA

10 CARLOTTI SIMONA

11 CARUSO CINZIA

12 CASARELLI SIMONE

13 DELLA PENNA MARCO

14 DI FRONZO ANTONELLA 

15 FALBO JEAN

16 FALIVENE MARIA FILOMENA

17 GABALDO ANNALISA

18 GARDELLI ALESSANDRA

19 GIACOBELLO ELENA FABIANA

20 GUARINIELLO ENRICA

21 LANZI CLAUDIA

22 LAURIOLA RAFFAELLA

23 LEONE IFIGENIA

GIUSEPPE 
ALESSANDRO
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24 LIVERANI EDOARDO

25 MARRA GIOVANNI

26 MINARDI ELENA

27 MINGARDI ANDREA

28 MONTALDO MARCELLO

29 MONTEVECCHI CHIARA

30 NADALINI FEDERICA

31 OLIVERIO MARIA FRANCESCA

32 PACCIOTTI VERONICA

33 PAGANELLI TOMMASO

34 PAGOTO GIACOMO

35 PALMISANO ROSA

36 PALOPOLI DANIELA

37 PIANE MONICA

38 POLITI ANDREA

39 PREGNOLATO ANNA

40 RAGUSA GIOVANNI

41 RANAUDO ANTONIO

42 RAPAGNETTA ALESSANDRA

43 RODA' ELISA

44 SASDELLI GABRIELE

45 SCIPIONE MARIA BEATRICE

46 SGARRA RICCARDO
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47 STILO ELENA

48 TARANTINI ELENA

49 TENAGLIA FLAVIA

50 TOCCIA CLAUDIO

51 TOMASSINI ILARIA

52 TURTORA MARIA

53 ZOCCHI ANNA



Allegato 2_candidati  che non hanno superato la  prova scritta
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cognome nome 

1 ALBINO ALESSIO

2 ALI' SARITA

3 BANDINI VALERIA

4 BELTRAMINI VERONICA

5 BONI LORENZO

6 BORELLI DANIELE

7 BOSELLI JESSICA

8 CARLOTTI SIMONA

9 CASARELLI SIMONE

10 DELLA PENNA MARCO

11 DI FRONZO ANTONELLA 

12 FALBO JEAN

13 GUARINIELLO ENRICA

14 LANZI CLAUDIA

15 LAURIOLA RAFFAELLA

16 LEONE IFIGENIA

17 LIVERANI EDOARDO

18 MARRA GIOVANNI

19 MINARDI ELENA

20 MINGARDI ANDREA

21 MONTALDO MARCELLO

22 MONTEVECCHI CHIARA

23 OLIVERIO MARIA FRANCESCA
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24 PAGANELLI TOMMASO

25 PAGOTO GIACOMO

26 PALOPOLI DANIELA

27 PIANE MONICA

28 POLITI ANDREA

29 PREGNOLATO ANNA

30 RANAUDO ANTONIO

31 RAPAGNETTA ALESSANDRA

32 SGARRA RICCARDO

33 STILO ELENA

34 TARANTINI ELENA

35 TENAGLIA FLAVIA

36 TOMASSINI ILARIA

37 TURTORA MARIA

38 ZOCCHI ANNA



Allegato 3_candidati che hanno superato la  prova scritta
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cognome nome 

1 ALOISI

2 BOSCHI MARIA ELENA

3 CARUSO CINZIA

4 FALIVENE MARIA FILOMENA

5 GABALDO ANNALISA

6 GARDELLI ALESSANDRA

7 GIACOBELLO ELENA FABIANA

8 NADALINI FEDERICA

9 PACCIOTTI VERONICA

10 PALMISANO ROSA

11 RAGUSA GIOVANNI

12 RODA' ELISA

13 SASDELLI GABRIELE

14 SCIPIONE MARIA BEATRICE

15 TOCCIA CLAUDIO

GIUSEPPE 
ALESSANDRO



Allegato 4_candidati ammessi alla prova orale
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cognome nome 

1 ALOISI

2 BOSCHI MARIA ELENA

3 CARUSO CINZIA

4 FALIVENE MARIA FILOMENA

5 GABALDO ANNALISA

6 GARDELLI ALESSANDRA

7 GIACOBELLO ELENA FABIANA

8 NADALINI FEDERICA

9 PACCIOTTI VERONICA

10 PALMISANO ROSA

11 RAGUSA GIOVANNI

12 RODA' ELISA

13 SASDELLI GABRIELE

14 SCIPIONE MARIA BEATRICE

15 TOCCIA CLAUDIO

GIUSEPPE 
ALESSANDRO


