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Questo giorno 30 (trenta)  agosto  2012 (duemiladodici)  presso la sede di Largo Caduti del Lavoro, 

6,  in  Bologna il  Direttore   Tecnico,  Ing.  Vito  Belladonna,  ai  sensi  del  Regolamento  Arpa  sul 

Decentramento amministrativo, approvato con D.D.G. n. 65 del 27/09/2010 e dell’art. 4, comma 2 

del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.



Oggetto: Direzione Tecnica. Approvazione schema di convenzione con DINAMICA 

Società Consortile r.l. di Bologna per la realizzazione di tirocinio formativo 

nell’ambito del corso 2011-1325/RER prog. 3 di un Tecnico esperto nella 

gestione energetica: operatività in azienda, coofinanziato dal Fondo Sociale 

Europeo  e  dalla  Regione  Emilia-Romagna  per  l’anno  2011-2012. 

Accoglienza dello studente Furbini Federico per periodo di tirocinio.

VISTI:

- la Legge n. 196/97, recante disposizioni in materi di promozione dell’occupazione 

ed in particolare l’art. 18, recante disposizioni in materia di tirocini di formazione e 

orientamento;

- il D.M. n. 142/98 “Regolamento recante norme di attuazione dei principi  e dei criteri 

di cui all'art. 18 della Legge n. 196/1997" sui tirocini formativi e di orientamento", 

- la L.R. n. 12/2003 “Norme per l'uguaglianza delle opportunità di accesso al sapere, per 

ognuno e per tutto l'arco della vita, attraverso il rafforzamento dell'istruzione e della 

formazione professionale, anche in integrazione tra loro”; 

- la L.R. n. 17/2005 “Norme per la promozione dell'occupazione, della qualità, sicurezza 

e regolarità del lavoro”; 

PREMESSO: 

- che la Società Consortile  r. l. Dinamica di Bologna, nell'ambito del corso 2011-

1325/RER prog.  3  di   un  Tecnico  esperto  nella  gestione  energetica:  operatività  in 

azienda coofinanziato dal Fondo Sociale Europeo e dalla Regione Emilia-Romagna per 

l’anno 2011-2012, a completamento dell’attività corsuale deve far svolgere agli allievi 

un periodo di tirocinio;

CONSIDERATO: 

- che  la  suddetta  Società  ha  chiesto  ad  Arpa  Emilia-Romagna  la  disponibilità  ad 

accogliere per un periodo di tirocinio lo studente Furbini Federico; 

- che il tirocinio  ha come obiettivo l’approfondimento delle competenze relative alla 

pianificazione e allo sviluppo di interventi di efficientamento energetico;

VISTO INOLTRE: 

- lo schema di convenzione, che si allega sub A) al presente atto quale parte integrante e 

sostanziale,  tra  Dinamica  Società  Consortile   r.l.  di  Bologna  –  quale  soggetto 

promotore -ed Arpa Emilia-Romagna- Direzione Tecnica – quale soggetto ospitante 

-nel quale vengono specificate le condizioni di svolgimento, la durata, le caratteristiche 

di frequenza, le norme di comportamento, le coperture assicurative e le modalità di 



tutoraggio  per  il  periodo  di  tirocinio  di  formazione  ed  orientamento  rivolto  allo 

studente Furbini Federico; 

- che lo schema di convenzione prevede lo svolgimento del tirocinio presso la Direzione 

Tecnica di Arpa Emilia-Romagna, e individua come coordinatore dei partecipanti la 

Dott.ssa Santina Ruccolo di Dinamica s.c.r.l.; 

- che il periodo di tirocinio avrà una durata complessiva di 300 ore da realizzarsi  nel 

periodo 06/08/2012 - 30/11/2012; 

- che  si  ritiene  opportuno  individuare  come  coordinatore  Arpa  l’Ing.  Paolo  Cagnoli, 

Responsabile  del  Centro  tematico  Regionale  Energia  e  Valutazioni  Ambientali 

complesse della Direzione Tecnica; 

DATO ATTO: 

- che il costituendo rapporto tra Arpa Direzione Tecnica e lo studente Furbini Federico, 

oltre a non configurarsi in alcun modo come rapporti di lavoro, non comporta alcun 

vincolo ed onere retributivo a carico di Arpa; 

- che lo studente non potrà far valere nei confronti di Arpa alcun diritto di retribuzione, 

indennità o quanto altro compete a chi è legato da rapporto di lavoro subordinato; 

- che il soggetto promotore assicura il tirocinante contro gli infortuni sul lavoro e per la 

responsabilità civile, come specificato in convenzione; 

RITENUTO: 

- che le finalità dell'iniziativa in questione corrispondano a quanto previsto dalla vigente 

normativa; 

SU PROPOSTA: 

- del  Responsabile  del  Centro  tematico  Regionale  Energia  e  Valutazioni  Ambientali 

complesse,  Ing.  Paolo Cagnoli,  il  quale  ha espresso il  proprio parere favorevole in 

merito alla regolarità amministrativa del presente atto; 

DATO ATTO: 

- che  si  è  provveduto  a  nominare  Responsabile  del  procedimento,  ai  sensi  del 

combinato  disposto  di  cui  agli  artt.  4,  5  e  6  della  Legge n.  241/90  e  della  Legge 

Regionale n. 32/93 lo stesso Ing. Paolo Cagnoli;

DETERMINA

1. di  approvare  lo  schema  di  convenzione,  allegato  sub  A)  quale  parte  integrante  e 

sostanziale  del  presente  atto,  tra  Arpa  Direzione  Tecnica  e  Dinamica  Società 

Consortile   r.l.  di  Bologna per  l'effettuazione  di  un  periodo di  tirocinio  formativo 

rivolto allo studente Furbini Federico; 



2. di  provvedere,  pertanto,  alla  sottoscrizione  della  convenzione  di cui  al  punto 1.  ed 

all’accoglimento  dello  studente  per  l’effettuazione  del  tirocinio  presso  il  Centro 

Tematico  Regionale  Energia  e  Valutazioni  Ambientali  complesse  della  Direzione 

Tecnica; 

3. di dare atto che il tirocinio si svolgerà con le modalità descritte nella convenzione e che 

non si configura in alcun modo come rapporto di lavoro; 

4. di dare inoltre atto che il tirocinio  avrà una durata di 300 ore da svolgersi nel periodo 

06/08/2012 - 30/11/2012; 

5. di dare atto infine che l'assunzione del presente provvedimento non comporta alcun 

onere di spesa da parte di Arpa; 

6. di individuare come coordinatore Arpa  l’Ing. Paolo Cagnoli. 

IL DIRETTORE TECNICO

Ing. Vito Belladonna

__________________
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