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Atti amministrativi

Determinazione dirigenziale n. DET-2013-273 del  24/04/2013

Oggetto Direzione Amministrativa. Area Sviluppo Risorse Umane 
e  Relazioni  Sindacali.  Ammissione  dei  candidati  alle 
procedure di mobilità interna per la copertura di n. 8 posti 
in  categoria  D,  da  assegnare  alle  Sezioni  provinciali  di 
Bologna, Modena, Reggio Emilia, Ravenna e Parma.

Proposta n.  PDTD-2013-285 del  24/04/2013

Struttura adottante Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Dirigente adottante Manaresi Lia

Struttura proponente Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Dirigente proponente Manaresi Lia

Responsabile del procedimento Roncarati Giulia

Questo giorno 24 (ventiquattro) aprile 2013  presso la sede di Via Po, 5 in Bologna, la Responsabile 

dell’Area  Sviluppo  Risorse  Umane  e  Relazioni  Sindacali,  Dott.ssa  Manaresi  Lia,  ai  sensi  del 

Regolamento Arpa sul Decentramento amministrativo, approvato con D.D.G. n. 65 del 27/09/2010 

e dell’art. 4, comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.



Oggetto:  Direzione  Amministrativa.  Area  Sviluppo  Risorse  Umane  e  Relazioni  Sindacali. 

Ammissione dei candidati alle procedure di mobilità interna per la copertura di n. 8 

posti in categoria D, da assegnare alle Sezioni provinciali di Bologna, Modena, Reggio 

Emilia, Ravenna e Parma.

RICHIAMATA:

- la  determinazione  n.  219  del  27/03/2013,  avente  ad  oggetto  "Direzione  Amministrativa.  Area 

Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali.  Emissione degli Avvisi di mobilità interna per la 

copertura di n. 8 posti in categoria D, da assegnare alle Sezioni provinciali di Bologna, Modena, 

Reggio Emilia, Ravenna e Parma";

PRESO ATTO:

- che gli  Avvisi di mobilità  interna di cui trattasi  sono stati  pubblicati  nel sito Intranet e tramite 

affissione  nelle  bacheche  di  tutti  i  Nodi  di  ARPA in  data  28/03/2013  e  che  i  termini  per  la 

presentazione delle domande di partecipazione si sono chiusi in data 17/04/2013;

VISTI:

- l'art.  18,  comma  3,  lettera  b),  del  CCNL  integrativo  Comparto  Sanità  sottoscritto  in  data 

20/09/2001, relativo alla mobilità interna ordinaria a domanda degli interessati;

- l’art.  1  “Finalità  e  principi  ispiratori”,  l’art.  2  “Individuazione  delle  strutture  organizzative 

dell’ARPA  ai  fini  della  mobilità”  e  l'art.  4  "Criteri  soggettivi  di  applicabilità"  dell'Accordo 

decentrato in materia di mobilità aziendale del personale del comparto di ARPA Emilia-Romagna 

prot. n. 39 del 26/02/1999, che stabiliscono l’ambito di applicazione dell’accordo in oggetto e i 

requisiti  di ammissione e le condizioni di esclusione dei partecipanti  alle procedure di mobilità 

volontaria;

- l'Accordo  sindacale  integrativo  in  materia  di  criteri  generali  di  valutazione  delle  domande  di 

mobilità  aziendale  del  personale  del  comparto  di  ARPA  Emilia-Romagna  prot.  n  55  del 

26/02/2000;

- l’accordo n. 218 del 15/03/2013, relativo alla modifica dell’accordo n. 55/2000 in materia di criteri 

generali di valutazione delle domande di mobilità aziendale del personale del comparto di Arpa 

Emilia-Romagna;

RICHIAMATI:



- gli Avvisi di mobilità interna, con particolare riferimento alle disposizioni riguardanti le modalità e 

i termini per la presentazione delle domande, nonché i requisiti di ammissione e i casi di esclusione 

dall'ammissione;

DATO ATTO:

-  che risultano pervenute nei termini le domande di ammissione dei seguenti dipendenti:

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro da ricoprire, da assegnare alla Sezione provinciale di Bologna, Servizio Territoriale, sede 

di Bologna:

D’ALONZO MARA

FABBRIZI EMANUELA

MILAZZO FRANCESCO

PASTORELLI MARINA

SABBIONI FRANCESCA; 

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro  da ricoprire,  da  assegnare  alla  Sezione  provinciale  di  Modena,  Servizio  Territoriale, 

Distretto Area Nord, sede di Carpi:

GALLINI ELENA

GORRIERI ANNALISA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro  da ricoprire,  da  assegnare  alla  Sezione  provinciale  di  Modena,  Servizio  Territoriale, 

Distretto Area Sud, sede di Maranello:

GALLINI ELENA 

GORRIERI ANNALISA;



- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro  da ricoprire,  da  assegnare  alla  Sezione  provinciale  di  Modena,  Servizio  Territoriale, 

Distretto Area Sud, sede di Pavullo:

non risulta pervenuta nessuna domanda;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro  da  ricoprire,  da  assegnare  alla  Sezione  provinciale  di  Reggio  Emilia,  Servizio 

Territoriale, Distretto Reggio Emilia - Montecchio:

non risulta pervenuta nessuna domanda;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro da ricoprire,  da assegnare alla  Sezione provinciale  di  Ravenna,  Servizio Territoriale, 

sede di Ravenna:

CECCARELLI CRISTINA

RONCARATI ERIKA 

TARLAZZI SANDRO;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, 

cat. D, in possesso di una delle lauree afferenti alle discipline: Scienze Biologiche o Biologia, 

da assegnare alla Sezione provinciale di Ravenna, Laboratorio Integrato:

MORANDI ELENA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, 

cat. D, in possesso di una delle lauree afferenti alle discipline: Scienze e Tecnologie Fisiche o 

Fisica, da assegnare alla Sezione provinciale di Parma, Servizio Sistemi Ambientali:

TIBERTI MATTEO;

DATO ATTO ALTRESI':



- che  la  dipendente  GALLINI  ELENA  in  data  17/04/2013  ha  revocato  formalmente,  con  nota 

acquisita in atti, la propria domanda di partecipazione alla procedura di mobilità per la copertura di 

n. 1 posto presso la Sezione provinciale di Modena, Servizio Territoriale, Distretto Area Sud, sede 

di Maranello;

- che, pertanto,  la dipendente GALLINI ELENA risulta partecipare alla sola procedura di mobilità 

per  la  copertura  di  n.  1  posto  presso  la  Sezione  provinciale  di  Modena,  Servizio  Territoriale, 

Distretto Area Nord, sede di Carpi;

RILEVATO:

- che  le  dipendenti  FABBRIZI  EMANUELA  e  SABBIONI  FRANCESCA,  aventi  presentato 

domanda  per  la  copertura  di  n.  1  posto  presso  la  Sezione  provinciale  di  Bologna,  Servizio 

Territoriale,  sede di Bologna, risultano essere attualmente assegnate  alla Sezione  provinciale  di 

Bologna;

- che la dipendente RONCARATI ERIKA, avente presentato domanda per la copertura di n. 1 posto 

presso la  Sezione provinciale  di  Ravenna,  Servizio Territoriale,  sede di  Ravenna, risulta  essere 

attualmente assegnata alla Sezione provinciale di Ravenna;

DATO ATTO QUINDI:

- che le domande di mobilità delle dipendenti FABBRIZI EMANUELA, SABBIONI FRANCESCA 

e  RONCARATI  ERIKA  si  configurano  quali  mobilità  all’interno  del  Nodo  di  assegnazione, 

esulando, pertanto,  dall’ambito di applicazione dell’accordo sindacale  n. 39/99, ove si specifica 

all’art. 1 che “il presente accordo intende disciplinare, con riferimento al personale del comparto,  

l’istituto della mobilità fra le strutture dell’ARPA” e all’art.  2 che “1. Il  presente regolamento  

disciplina l’istituto della mobilità fra le strutture dell’ARPA sotto elencate (…): 

a) Sezioni Provinciali;

b) Strutture Tematiche;

c) Servizi in staff alla Direzione Generale;

d) Aree della Direzione Amministrativa e della Direzione Tecnica.

2.  Nell'ambito  delle  strutture  di  cui  al  comma  1  lo  spostamento  del  personale  è  gestito  dai  

Responsabili delle strutture stesse (…) “

RITENUTO:

- di escludere le candidate FABBRIZI EMANUELA, SABBIONI FRANCESCA e RONCARATI 

ERIKA rispettivamente le prime due dalla procedura di mobilità  per la copertura di  n. 1 posto 

presso la  Sezione provinciale di Bologna, Servizio Territoriale, sede di Bologna, e la terza dalla 



procedura di  mobilità  per  la copertura  di  n.  1 posto presso la  Sezione provinciale  di  Ravenna, 

Servizio Territoriale, sede di Ravenna, in quanto le domande di mobilità delle predette candidate si 

configurano quali mobilità all’interno del Nodo di assegnazione, esulando pertanto dall’ambito di 

applicazione dell’accordo sindacale n. 39/99, disciplinante l’istituto della mobilità fra le strutture 

dell’ARPA;

RITENUTO QUINDI:

- di ammettere alle procedure di mobilità interna in oggetto i seguenti candidati:

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro da ricoprire, da assegnare alla Sezione provinciale di Bologna, Servizio Territoriale, sede 

di Bologna:

D’ALONZO MARA

MILAZZO FRANCESCO

PASTORELLI MARINA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro  da ricoprire,  da  assegnare  alla  Sezione  provinciale  di  Modena,  Servizio  Territoriale, 

Distretto Area Nord, sede di Carpi:

GALLINI ELENA

GORRIERI ANNALISA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro  da ricoprire,  da  assegnare  alla  Sezione  provinciale  di  Modena,  Servizio  Territoriale, 

Distretto Area Sud, sede di Maranello:

GORRIERI ANNALISA;



- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro da ricoprire,  da assegnare alla  Sezione provinciale  di  Ravenna,  Servizio Territoriale, 

sede di Ravenna:

CECCARELLI CRISTINA

TARLAZZI SANDRO;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, 

cat. D, in possesso di una delle lauree afferenti alle discipline: Scienze Biologiche o Biologia, 

da assegnare alla Sezione provinciale di Ravenna, Laboratorio Integrato:

MORANDI ELENA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, 

cat. D, in possesso di una delle lauree afferenti alle discipline: Scienze e Tecnologie Fisiche o 

Fisica, da assegnare alla Sezione provinciale di Parma, Servizio Sistemi Ambientali:

TIBERTI MATTEO;

CONSIDERATO:

- che le procedure di mobilità interna per la copertura di n. 1 posto presso la Sezione provinciale di 

Modena, Servizio Territoriale, Distretto Area Sud, sede di Pavullo e per la copertura di n. 1 posto 

presso la  Sezione provinciale di Reggio Emilia, Servizio Territoriale,  Distretto Reggio Emilia – 

Montecchio si concludono con esito negativo per mancanza di domande di ammissione;

DATO ATTO:

- che  le  Commissioni  Tecniche  di  Valutazione,  composte  così  come  stabilito  negli  Avvisi  di 

mobilità, avranno il compito di valutare, ai sensi degli accordi sindacali prot. n. 55 del 26/02/2000 e 

n. 218 del 15/03/2013, le domande presentate dai candidati ammessi e di predisporre le graduatorie 

finali; 

DATO ATTO:

- che si è provveduto a nominare responsabile del procedimento, secondo quanto disposto dagli artt. 

4, 5 e 6 della L. n. 241/1990 e degli artt. 11, 12 e 13 della L.R. n. 32/1993, la dott.ssa Giulia 

Roncarati;

DETERMINA 



1. di escludere le candidate FABBRIZI EMANUELA, SABBIONI FRANCESCA e RONCARATI 

ERIKA rispettivamente le prime due dalla procedura di mobilità  per la copertura di  n. 1 posto 

presso la  Sezione provinciale di Bologna, Servizio Territoriale, sede di Bologna, e la terza dalla 

procedura di  mobilità  per  la copertura  di  n.  1 posto presso la  Sezione provinciale  di  Ravenna, 

Servizio Territoriale, sede di Ravenna, in quanto le domande di mobilità delle predette candidate si 

configurano quali mobilità all’interno del Nodo di assegnazione, esulando pertanto dall’ambito di 

applicazione dell’accordo sindacale n. 39/99, disciplinante l’istituto della mobilità fra le strutture 

dell’ARPA;

2. di ammettere alle procedure di mobilità interna in oggetto i seguenti candidati:

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro da ricoprire, da assegnare alla Sezione provinciale di Bologna, Servizio Territoriale, sede 

di Bologna:

D’ALONZO MARA

MILAZZO FRANCESCO

PASTORELLI MARINA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro  da ricoprire,  da  assegnare  alla  Sezione  provinciale  di  Modena,  Servizio  Territoriale, 

Distretto Area Nord, sede di Carpi:

GALLINI ELENA

GORRIERI ANNALISA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 



lavoro  da ricoprire,  da  assegnare  alla  Sezione  provinciale  di  Modena,  Servizio  Territoriale, 

Distretto Area Sud, sede di Maranello:

GORRIERI ANNALISA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore professionale sanitario – 

tecnico  della  prevenzione  nell’ambiente  e  nei  luoghi  di  lavoro,  cat.  D  o  nel  profilo  di 

collaboratore  tecnico  professionale,  cat.  D,  quest’ultimo  in  possesso  di  diploma  di  perito 

industriale fisico o di diploma di perito industriale chimico o di laurea attinente alla posizione di 

lavoro da ricoprire,  da assegnare alla  Sezione provinciale  di  Ravenna,  Servizio Territoriale, 

sede di Ravenna:

CECCARELLI CRISTINA

TARLAZZI SANDRO;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, 

cat. D, in possesso di una delle lauree afferenti alle discipline: Scienze Biologiche o Biologia, 

da assegnare alla Sezione provinciale di Ravenna, Laboratorio Integrato:

MORANDI ELENA;

- per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di collaboratore tecnico professionale, 

cat. D, in possesso di una delle lauree afferenti alle discipline: Scienze e Tecnologie Fisiche o 

Fisica, da assegnare alla Sezione provinciale di Parma, Servizio Sistemi Ambientali:

TIBERTI MATTEO;

3. di considerare, con il presente provvedimento, concluse con esito negativo le procedure di mobilità 

interna per la copertura di n. 1 posto presso la Sezione provinciale di Modena, Servizio Territoriale, 

Distretto Area Sud, sede di Pavullo e per la copertura di n. 1 posto presso la Sezione provinciale di 

Reggio  Emilia,  Servizio  Territoriale,  Distretto  Reggio  Emilia  –  Montecchio  per  mancanza  di 

domande di ammissione;

4. di dare atto che le Commissioni Tecniche di Valutazione, composte così come stabilito negli Avvisi 

di  mobilità,  avranno  il  compito  di  valutare,  ai  sensi  degli  accordi  sindacali  prot.  n.  55  del 

26/02/2000 e n. 218 del 15/03/2013, le domande presentate dai candidati ammessi e di predisporre 

le graduatorie finali.

LA RESPONSABILE AREA SVILUPPO

RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

(Dott. ssa Lia Manaresi)


