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Agenzia Regionale per la Prevenzione e l'Ambiente

dell'Emilia - Romagna
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Atti amministrativi

Determinazione dirigenziale n. DET-2013-6 del  07/01/2013

Oggetto Oggetto:  Servizio  Idro-Meteo-Clima.  Approvazione  del 
tirocinio  formativo  e di  orientamento,  presso il  Servizio 
Idro-Meteo-Clima  –  Area  Idrologia  Parma  del   dott. 
Ciaramella  Gaetano,  nell’ambito  della  convenzione  in 
essere con Università degli Studi di Bologna.

Proposta n.  PDTD-2012-889 del  18/12/2012

Struttura adottante Servizio Idro-Meteo-Clima

Dirigente adottante Cacciamani Carlo

Struttura proponente Servizio Idro-Meteo-Clima

Dirigente proponente Pecora Silvano

Responsabile del procedimento Pecora Silvano

Questo giorno 07 (sette)  gennaio    2013  presso la sede di Viale Silvani, 6 in Bologna, il Direttore 

del/della Servizio Idro-Meteo-Clima, Dott. Cacciamani Carlo, ai sensi del Regolamento Arpa sul 

Decentramento amministrativo, approvato con D.D.G. n. 65 del 27/09/2010 e dell’art. 4, comma 2 

del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.



Oggetto: Servizio Idro-Meteo-Clima. Approvazione del tirocinio formativo e di orientamento, 

presso  l’Area  Idrologia  di  Parma  del  dott.  Ciaramella  Gaetano,  nell’ambito  della 

convenzione in essere con l’Università degli Studi di Bologna.

VISTI: 

- la Legge Quadro Nazionale in materia di formazione professionale n. 845/78;

- il D.Lgs. n. 469/97 in materia di conferimento alle Regioni e agli enti locali di funzioni e compiti 

in materia di mercato del lavoro;

- il D.M. n. 142/98 recante “Norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all'Art. 18 della 

Legge n. 196/1997 sui tirocini formativi e di orientamento” ;

- la L.R. n. 17/2005 recante “Norme per la promozione dell'occupazione, della qualità, sicurezza e 

regolarità del lavoro”;

PREMESSO:

- che tra l’Università  di Bologna e Arpa è già in atto una convenzione quadro per favorire lo 

svolgimento delle tesi di lauree e dei tirocini di studenti e neo laureati dell’Ateneo,  presso tutte 

le strutture dell’Agenzia (DDG n.73 del 10 Novembre 2010);

RICHIAMATI:

- il Regolamento per il decentramento amministrativo di ARPA, approvato con D.D.G. n. 65 del 

27.09.2010, ai sensi del quale l'adozione degli atti connessi all'assegnazione di borse di studio ed 

allo svolgimento di stage o tirocini formativi è attribuita, secondo le rispettive competenze, ai 

Direttori di Nodo;

- l’art.  11 del D.L. n. 138/2011 – convertito nella L. n. 148/2011 - rubricato “Livelli  di tutela 

essenziali per l’attivazione dei tirocini”;

- la circolare n. 24 del 12/09/2011 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che fornisce 

alcuni chiarimenti in materia di tirocini formativi alla luce delle novità introdotte, in materia, 

dall’art. 11 del D.L. n. 138/2011;

PRECISATO:

- che la citata circolare sottolinea che le nuove disposizioni in materia di tirocini formativi di cui al 

D.L. n. 138/2011 non si applicano ai tirocini curriculari intendendosi come tali, i tirocini inclusi 

nei piani di studio delle Università e degli Istituti scolastici la cui finalità non sia direttamente 

quella di favorire l’inserimento lavorativo bensì quella di affinare il processo di apprendimento e 

di formazione;

VISTO:
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- il  progetto  formativo  –  allegato  sub A) al  presente  atto  -  concernente  il  tirocinio  del  dott. 

Ciaramella Gaetano, presso Arpa Emilia-Romagna- SIMC- Area Idrologia e Idrografia - Parma, 

dal quale emerge, fra l’altro, quanto di seguito indicato:

- tirocinante: dott. Ciaramella Gaetano;

- sede del  tirocinio:  Arpa Emilia-Romagna Servizio  Idro-  Meteo-  Clima Area Idrologia e 

Idrografia di Parma;

- tutore presso l’Università: prof. Castellarin Attilio;

- tutore presso Arpa-SIMC: ing. Pecora Silvano;

- obiettivi formativi del tirocinio:

- elaborazione di dati idrologici della rete di monitoraggio;

- esecuzione misure di portata;

- applicazione di modellistica numerica idrologica ed idraulica;

- attività e modalità di svolgimento del tirocino: 

- training on the job presso l'Area Idrologia e Idrografia di ARPA SIMC in materia 

di elaborazione dati idrologici e applicazione di modellistica numerica;

- attività a campagna di misure di portata;

- durata: dal 01/01/2013 al 30/04/2013.

PRESO ATTO:

- della  disponibilità  ad  accogliere  il  dott.  Ciaramella  Gaetano  dall’01/01/2013  al 30/04/2013, 

consentendogli di svolgere presso la struttura un periodo di tirocinio secondo le modalità e gli 

obiettivi descritti nel progetto formativo;

- che  l’Università  degli  Studi  di  Bologna  ha  assicurato  il  tirocinante  ai  sensi  della  normativa 

vigente, sia per gli infortuni, sia per la responsabilità civile terzi,  come si evince dal progetto 

formativo e di orientamento che si allega in copia al presente atto; 

- che il presente tirocinio si configura quale tirocinio formativo e di orientamento curriculare e, 

come tale, risulta escluso dall’ambito di applicazione del sopra citato D.L. n. 138/2011;

- che il  tirocinio di  che trattasi  si  svolgerà secondo le  modalità  e  i  tempi previsti  nel  progetto 

formativo allegato sub A) al presente atto;

RITENUTO:

- di approvare il progetto formativo per lo svolgimento del tirocinio del dott. Ciaramella Gaetano 

presso la Struttura Tematica SIMC - area idrologia - Parma, allegato sub A) al presente atto quale 

parte integrante e sostanziale;
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- di dare atto che il tirocinio formativo e di orientamento in oggetto non si configura in 

alcun modo come rapporto di lavoro e non comporta alcun vincolo ed onere retributivo per Arpa;

SU PROPOSTA:

- del Responsabile dell’area idrologia, Ing. Silvano Pecora il quale ha espresso parere favorevole in 

merito  alla  regolarità  amministrativa  e tecnica  del  presente  atto,  ai  sensi  del  regolamento sul 

decentramento amministrativo approvato con D.D.G. n. 65 del 27.09.2010;

DATO ATTO:

- che si è provveduto a nominare responsabile del procedimento, ai sensi del combinato disposto di 

cui agli artt.  4, 5 e 6 della Legge n. 241/90 e della Legge Regionale n. 32/93  l’ing. Silvano 

Pecora - Responsabile dell’area idrologia ;

DETERMINA

1. di approvare il progetto formativo e di orientamento,  allegato sub A) al presente atto quali parte 

integrante e sostanziale, per lo svolgimento del tirocinio del dott. Ciaramella Gaetano, presso la 

Struttura Tematica ARPA-SIMC- Area idrologia di Parma, dal 01/01/2013 al 30/04/2013;

2. di  dare atto  che il  costituendo rapporto tra  ARPA e il  dott.  Ciaramella  Gaetano,  oltre  a  non 

configurarsi  in  alcun  modo  come  rapporto  di  lavoro,  non  comporta  alcun  vincolo  ed  onere 

retributivo per ARPA.

Allegato:

A) Progetto formativo e di orientamento  

IL DIRETTORE DEL

SERVIZIO IDRO-METEO-CLIMA

(F.to Dott. Carlo Cacciamani)
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