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Direzione Amministrativa. Area Sviluppo Risorse Umane
e Relazioni Sindacali. Cessazione anticipata
dell’assegnazione temporanea in comando presso Arpa
Emilia-Romagna del sig. TOMAINO FABIO, dipendente
di Arpa Calabria con profilo professionale di operatore
tecnico specializzato, cat. BS e contestuale modifica della
DDG n. 38/2015 nella parte riguardante la corresponsione
del trattamento economico accessorio.

n. PDTD-2015-520 del 03/08/2015

Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Manaresi Lia

Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali

Dott.ssa Manaresi Lia

Roncarati Giulia

2015 presso la sede di Via Po, 5 in Bologna, la Responsabile

dell'Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali, Dott.ssa Manaresi Lia, ai sensi del

Regolamento Arpa sul Decentramento amministrativo, approvato con D.D.G. n. 65 del 27/09/2010

e dell’art. 4, comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.



Oggetto: Direzione Amministrativa. Area Sviluppo Risorse Umane e Relazioni Sindacali.
Cessazione anticipata dell’assegnazione temporanea in comando presso Arpa
Emilia-Romagna del sig. TOMAINO FABIO, dipendente di Arpa Calabria con
profilo professionale di operatore tecnico specializzato, cat. BS e contestuale
modifica della DDG n. 38/2015 nella parte riguardante la corresponsione del

trattamento economico accessorio.

RICHIAMATA:

- 1a DDG n. 38/2015 con cui ¢ stata disposta I’assegnazione temporanea in comando presso Arpa
Emilia-Romagna del sig. TOMAINO FABIO, dipendente di Arpa Calabria con profilo
professionale di operatore tecnico specializzato, cat. BS, per il periodo 01/05/2015 — 30/04/2016;

VISTE:

- lanota acquisita in atti con prot. n. PGDG/2015/4364, con la quale il sig. TOMAINO FABIO ha
chiesto, sulla base delle motivazioni riportate nella nota stessa, la cessazione anticipata
dell’assegnazione temporanea in comando presso Arpa Emilia-Romagna;

- la nota acquisita in atti con prot. n. PGDG/2015/4122, con la quale il Direttore della Sezione
prov. di Bologna, sede di assegnazione del sig. TOMAINO, ha espresso parere favorevole alla
cessazione anticipata del comando di cui trattasi con decorrenza dal 01/10/2015 (ultimo giorno di
comando in Arpa Emilia-Romagna: 30/09/2015);

VISTA INOLTRE:

- la nota di Arpa Calabria, acquisita in atti con prot. n. PGDG/2015/3896 del 06/07/2015, con la
quale ¢ stato richiesto a questa Agenzia di liquidare direttamente al sig. TOMAINO FABIO gli
emolumenti economici accessori, emettendo a tal riguardo apposito cedolino stipendiale e
comunicando i relativi dati ad Arpa Calabria per i conguagli fiscali di fine anno;

CONSIDERATO:

- che nulla osta ad acconsentire alla richiesta di Arpa Calabria;

RICHIAMATTI:

- l'art. 20 "Comando" del CCNL Sanita integrativo sottoscritto il 20/9/2001;

- gliartt. 56 e 57 del d.P.R. n. 3/1957 e successive modifiche e integrazioni;

- lart. 16 "Comandi" del Regolamento Generale di ARPA E.R.;

- Tart. 30, comma 2-sexies del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato con L. n. 183/2010;

- D’art. 22 ter della L. R. n. 43/2001, come modificata con L.R. n. 26/2013;



RITENUTO PERTANTO:

di disporre la cessazione anticipata dell’assegnazione temporanea in comando presso Arpa
Emilia-Romagna del sig. TOMAINO FABIO, dipendente di Arpa Calabria con profilo
professionale di operatore tecnico specializzato, cat. BS, a far data dal 01/10/2015 (ultimo giorno
di comando in Arpa Emilia-Romagna: 30/09/2015);

di modificare la sopra richiamata DDG n. 38/2015 nella parte riguardante il trattamento
economico accessorio da corrispondere al sig. TOMAINO FABIO relativamente al periodo di
assegnazione temporanea in comando, disponendo che gli emolumenti accessori saranno
liquidati direttamente da questa Agenzia con gli importi e le modalita previsti in Arpa Emilia-
Romagna per il personale comandato proveniente da altro Ente, emettendo a tal riguardo
apposito cedolino stipendiale e comunicando i relativi dati ad Arpa Calabria per i conguagli
fiscali di fine anno;

di confermare la sopra richiamata DDG n. 38/2015 per tutto quanto non modificato con il

presente atto;

DATO ATTO:

1.

che si ¢ provveduto a nominare responsabile di procedimento, ai sensi degli artt. 4, 5 e 6 della
legge n. 241/1990 e degli artt. 11, 12 e 13 della legge regionale n. 32/1993, la Dott.ssa Giulia

Roncarati;

DETERMINA

di disporre la cessazione anticipata dell’assegnazione temporanea in comando presso Arpa
Emilia-Romagna del sig. TOMAINO FABIO, dipendente di Arpa Calabria con profilo
professionale di operatore tecnico specializzato, cat. BS, a far data dal 01/10/2015 (ultimo giorno
di comando in Arpa Emilia-Romagna: 30/09/2015);

di modificare la sopra richiamata DDG n. 38/2015 nella parte riguardante il trattamento
economico accessorio da corrispondere al sig. TOMAINO FABIO relativamente al periodo di
assegnazione temporanea in comando, disponendo che gli emolumenti accessori saranno
liquidati direttamente da questa Agenzia con gli importi e le modalita previsti in Arpa Emilia-
Romagna per il personale comandato proveniente da altro Ente, emettendo a tal riguardo
apposito cedolino stipendiale e comunicando i relativi dati ad Arpa Calabria per i conguagli

fiscali di fine anno;



di confermare la sopra richiamata DDG n. 38/2015 per tutto quanto non modificato con il

presente atto.

LA RESPONSABILE DELL'AREA SVILUPPO
RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

(Dott.ssa Lia Manaresi)



