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Questo giorno 20 (venti) ottobre 2017 presso la sede di Viale Fontanelli, 23 in Modena, il della
Sezione Di Modena, Dott. Forti Stefano, ai sensi del Regolamento Arpae sul Decentramento
amministrativo, approvato con D.D.G. n. 87 del 01/09/2017 e dell’art. 4, comma 2 del D.Lgs. 30

marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.



OGGETTO: Sezione di Modena. Approvazione del tirociniocurriculare della D.ssa Claudia

Grillenzoni presso il Servizio Territoriale.

VISTI:

il DM n. 142/98 recante “ Norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all'art.18 della
L.196/1997 sui tirocini formativi e di orientamento’;

le indicazioni contenute nella circolare emanata il 12/09/2011, n.24, dal Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali in materia di stage e tirocini formativi;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art.1, comma 34 “Disposizioni in materia di riforma del mercato
del lavoro in un prospettiva di crescita”;

I’Accordo tra il Governo, le Regioni e Provincie Autonome di Trento e di Bolzano sul
documento recante “Linee guida in materia di tirocini”, sottoscritto il 24 gennaio 2013;

la Legge 09 agosto 2013 n. 99, conversione in legge, con modificazioni, del Decreto-Legge 28
giugno 2013, n. 76, recante primi interventi urgenti per la promozione dell’occupazione, in
particolare giovanile;

la Legge Regionale n.7 del 19 luglio 2013 sulle disposizioni in materia di tirocini. Modifiche alla
Legge Regionale 01 agosto 2005, n. 17 (norme per la promozione dell’occupazione, della

qualita, sicurezza e regolarita del lavoro)”;

PREMESSO:

che al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del
lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi formativi
richiamati all’articolo 18, comma 1, lettera a), della legge 24 giugno 1997, n. 196, le Universita
possono promuovere tirocini curriculari in impresa a beneficio degli studenti iscritti ai propri
corsi di studio;

che con D.D.G. n. 114 del 14 novembre 2016 , ¢ stato approvato uno schema di Protocollo

d' Intesa con L'Universita di Modena e Reggio Emilia per la collaborazione su tematiche
ambientali di comune interesse ;

che il suddetto Protocollo d’Intesa prevede, tra I’altro, ’accoglimento da parte dell’ Agenzia
presso le proprie strutture di studenti in tirocinio curriculare, in tesi di laurea e neo laureati in
tirocinio post - laurea;

che la programmazione e l’offerta di percorsi formativi, potra avvenire attraverso appositi

accordi attuativi, compatibilmente con le esigenze e le disponibilita delle singole strutture;



PREMESSO INOLTRE:

che il Dipartimento di Scienze Chimiche e Geologiche dell’Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia ha istituito, per 1’anno accademico 2016-2017, il Corso di Perfezionamento
Universitario in “Emergenze territoriali, ambientali e sanitarie”;

che con Deliberazione del Direttore Generale n.103 del 14 ottobre 2016 ¢ stata approvata una
specifica convenzione tra I’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia — Dipartimento di
Scienze Chimiche e Geologiche e Agenzia Regionale per la Prevenzione, I’Ambiente e I’Energia
dell’Emilia Romagna, per attivita di collaborazione nell’ambito del Corso di Perfezionamento
Universitario “Emergenze territoriali, ambientali e sanitarie”, che prevede, tra le forme di
collaborazione possibili, ’accoglimento e lo svolgimento in Arpae, di tirocini di studenti iscritti

al corso;

RICHIAMATI:

la D.D.G. n. 36 del 29 marzo 2017 di approvazione dello schema di convenzione di tirocinio con
il Dipartimento di Scienze Chimiche e Geologiche dell’Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia;

la D.D.G. n. 35 del 29 marzo 2017 di approvazione della nuova disciplina sulle frequenze
temporanee presso le strutture di Arpae Emilia Romagna;

il Regolamento per il Decentramento Amministrativo di Arpae adottato con D.D.G. n.87 del 01
settembre 2017, ai sensi del quale l'adozione degli atti connessi alla assegnazione di borse di
studio ed allo svolgimento di stage o tirocini formativi ¢ attribuita, secondo le rispettive

competenze, ai Direttori di Nodo;

CONSIDERATO:

che la D.ssa Claudia Grillenzoni, iscritta al Corso di Perfezionamento Universitario “ Emergenze
territoriali, ambientali e sanitarie” dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia, ha
richiesto di poter svolgere un tirocinio presso il Servizio Territoriale, ubicato presso la sede della
Sezione in Viale Fontanelli n. 23 a Modena, documentazione acquisita agli atti dell” Agenzia con
prot. n. PGMO/2017/20613 del 20 ottobre 2017;

che il periodo di tirocinio ¢ dal 20 ottobre 2017 al 15 gennaio 2018 per un numero totale di ore
225;

che gli obiettivi del tirocinio vertono sull’acquisizione delle conoscenze riguardanti i
procedimenti di bonifica dei siti contaminati, secondo la vigente normativa (DL.gs 152/2006,

DM 31/2015). In particolare verranno approfondite le fasi di Caratterizzazione, Definizione del



Modello Concettuale per 1’Analisi di Rischio e Bonifica (MISE, MISO etc), attraverso una
analisi storica del sito preso in esame ed una valutazione dei dati ambientali disponibili.

Per acquisire le informazioni relative all’evoluzione del procedimento ed alle attivita in corso
per i siti oggetto di studio la D.ssa Grillenzoni potra avvalersi dei dati storici detenuti presso
I’archivio documentale della Struttura Autorizzazioni € Concessioni di Modena,

al quale potra accedere, su specifica autorizzazione e sotto la supervisione dell’Ing Elena Manni
dell’U.O. Rifiuti e Bonifica Siti Contaminati;

* che il Tutor Universitario ¢ il Prof. Mauro Soldati;

* che il Tutor Aziendale ¢ la Dott.ssa Maria Grazia Scialoja;

* che le suddette caratteristiche sono definite dettagliatamente nel progetto formativo allegato sub
A) al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

PRESO ATTO:

* che I'Universita di Modena e Reggio Emilia, in qualita di soggetto promotore, ha dichiarato che
la studentessa ¢ assicurata per infortuni e responsabilita civile verso terzi, ai sensi della
normativa vigente;

DATO ATTO:

*  che il costituendo rapporto tra Arpae Sezione di Modena e la D.ssa Claudia Grillenzoni,

oltre a non configurarsi in alcun modo come rapporto di lavoro, non comporta alcun vincolo
ed onere retribuito per Arpae;

* che la D.ssa Claudia Grillenzoni non potra fare valere nei confronti di Arpae alcun diritto

di retribuzione, indennita o quant'altro compete a chi ¢ legato da un rapporto di lavoro
subordinato;

RITENUTO:

* diapprovare lo svolgimento del tirocinio formativo della D.ssa Claudia Grillenzoni

che si svolgera secondo le modalita e i tempi citati nel progetto formativo di tirocinio allegato
sub A) al presente atto;

SU PROPOSTA:

* della Responsabile Servizio Territoriale, Dott.ssa Luisa Guerra, che ha espresso parere

favorevole in merito alla regolarita amministrativa del presente provvedimento;



DATO ATTO:

che si € proceduto a nominare responsabile del procedimento, ai sensi del combinato disposto di
cui agli art.4,5 e 6 della Legge n.241/90 e della Legge regionale n.32/93, il Dott. Stefano Forti
Direttore della Sezione di Modena;

DETERMINA

approvare lo svolgimento del tirocinio formativo da parte della D.ssa Claudia Grillenzoni presso
il Servizio Territoriale della Sezione di Modena come da progetto formativo, allegato sub A) al
presente atto quale parte integrante e sostanziale, relativo allo svolgimento del tirocinio
curriculare secondo le modalita di seguito riportate:

Ente ospitante e sede del tirocinio: Servizio Territoriale Sezione di Modena;

Obiettivi del tirocinio: acquisizione delle conoscenze riguardanti i procedimenti di bonifica dei
siti contaminati, secondo la vigente normativa (D.Lgs n.152/2006, DM 31/2015). In particolare o
approfondimento delle diverse fasi di Caratterizzazione, Definizione del Modello Concettuale
per I’Analisi di Rischio e Bonifica (MISE, MISO etc), attraverso una analisi storica del sito preso
in esame ed una valutazione dei dati ambientali disponibili;

Periodo di tirocinio: dal 20 ottobre 2017 al 15 gennaio 2018 per un totale di ore 225;

Tutor aziendale: Dott.ssa Maria Grazia Scialoja;

Tutor scientifico dell'Universita: Prof. Mauro Soldati;

di dare atto che 1'Universita di Modena e Reggio Emilia ha provveduto ad assicurare la
tirocinante ai sensi della normativa vigente sia per gli infortuni sia per la responsabilita civile di
terzi;

di dare atto che il tirocinio in oggetto non si configura in alcun modo come rapporto di lavoro e

non comporta alcun vincolo ed onere retributivo per Arpae.

IL DIRETTORE
(Dr. Stefano Forti)



DIPARTIMENTQ Di SCIENZE CHIMICHE E GEOLOGICHE

;\ * U N | M O R E UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA

PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO
Convenzione PROT. stipulata

Compilazione a curz dell'ufficio tirocinia ARPRE - SEZIONE DI MODE

2017 °
13 del 20/10/
psnwzergummz D613 deta ™ -

Mittente °

Nominativo del tirocinante Claudia Grillenzoni Lario: FORTI STEFANO

fAssegna

?:st ;:n t:e;r::a(:::; I::l::::'nllg :,1420 48, Rubiera (RE) i ic‘.\ I\T l\‘\'“‘l\\“\‘\\\|\\\|

Cod. fiscale: GRLCLD81E63F861N Matricola: 115550

Attuale condizione (barrare la casella che interessa)
Studente iscritto a corso di laurea triennale in
Studente iscritto a corso di laurea magistrale in
Frequentante corso di perfezionamento EmTASK
Frequentante Master in
Ha conseguito da non pil di 12 mesi il seguente titolo accademico

DO®OO

(barrare se trattasi di soggetto portatore di handicap) si )

Azienda ospitante Arpae Emilia Romagna, sede di Modena

con sede legale in Via Po 5, 40139 Bologna tel 051 6223811 PEC dirgen@cert.arpa.emr.it

Sedi del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio): Servizio Territoriale e Servizio Autorizzazioni e
Concessioni di Arpae sede di Modena

Tempi di accesso ai locali aziendali: Orari d’ufficio 07:30-18:00

Periodo di tirocinio n. ore 225 dal___29/1¢/207 al 15/01/2018

Tutore scientifico (indicato dal soggetto promotore) ?‘”‘L Naweo Seidab

Referente Ufficio Stage (indicato dal soggetto promotore) Dott.ssa Erika Maretto
Tutore Aziendale (indicato dal soggetto ospitante) Dott.ssa Maria Grazia Scialoja

Al fine di garantire la salute e la sicurezza dei lavora tori durante il lavoro, onere previsto dal D.lgs.81/08 ss.il.
e mm., la struttura ospitante si impegna a considerare lo studente ospitato alla stessa stregua del personale
strutturato proprio €, pertanto, fruitore delle stesse tutele e in-formazioni in funzione della mansione
assimflata.

Polizze assicurative:

A sensi del D.P.R. 9.4.1999 n. 156, la copertura contro gii infortuni del tirocinante € assicurata mediante Ia
forma della gestione per conto dello Stato.

Responsabilita civile n. 52981/ 23/65/136655447 stipulata con la Compagnia Assicuratrice UnipoiSai
Assicurazioni S.p.A. - Decorrenza 31/3/2016 - 31 /3/2019

Infortuni posizione n. 1/2192/969/77/136651 969 stipulata con la Compagnia Assicuratrice UnipolSai
Assicurazioni S.p.A. - Decorrenza 31/3/2016 - 31 /3/2019
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE E GEOLOGICHE

s : * U N | M O R E UNIVERSITA’ DEGL! STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA

Obiettivi e modalita del tirocinio :

L'obiettivo del tirocinio é I'acquisizione delle conoscenze riguardanti i procedimenti di Bonifica secondo la vigente
Normativa (DI.gs 152/2006, DM 31/2015). In particolare, saranno prese in considerazione le fasi di Caratterizzazione
Definizione del Modello Concettuale per 'Analisi di Rischic e Bonifica (MISE, MiSO, ecc) attraverso un‘analisi storica del
sito preso in esame ed una valutazione dei dati ambientali disponibili.
La tirocinante, rispettando obblighi di riservatezza per la vigente normativa sulla privacy, avra accesso alla
documentazione storica archiviata presso la sede Servizio Autorizzazioni e Concessioni ed all'’Anagrafe Regionale dei
Siti Contaminati, per la sezione relativa all'ambito territoriale modenese, per acquisire le informazioni relative
all'evoluzione del procedimento ed alle attivita in corso per | siti oggetto di studio,
I dati acquisiti durante la valutazione della documentazione potranno essere utilizzati dalla tirocinante per:

* l'aggiornamento dell'anagrafe regionale in ambito provinciale

* lacquisizione di conoscenze relative all'iter procedimentale amministrativo e tecnico delle bonifiche mediante

l'analisi di differenti casi studio. :

Facilitazioni previste:

Informativa sugli eventuali rischi nei luoghi dove verra svolta I'attivita lavorativa
Il soggetto ospitante fornira al tirocinante, allinizio dell‘attivita, Iinformazione prevista dall‘art. 36 del D.Igs.
81/2008 nonché sulla natura dei rischi presenti nei luoghi dove verra svolta I'attivita lavorativa.

Obblighi del tirocinante:

— seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o
altre evenienze; :

— rispettare gli obblighi di riservatezza circa Processi produttivi, prodotti o altre notizie relative all'azienda
di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;
— rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di sicurezza e igiene;

—— comunicare in forma scritta e con congruo anticipo la risoluzione anticipata dal progetto formativo.

Modena, 20 Ottobre 2017

Firma per presa visione
ed accettazione del tirocinante

Firma per I'azienda

(Tutor aziendale)
Firma per i!%getto promotore

(Tutor scientifico)
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Si comunica che INUniversits degii Studi di Mode
presente convenzione di tirocinio stioulata con ™ ERTW L SS9 S
In gualunque momenito 'niteressato potra esercitare | diritti propn degll interessati di cu alfart, 7 del D. Lgs. n, 196/2003.

1l Responsabile & il Direttore pro tempore del Dipartimento di Scienze Chimiche e Geologiche con sede in Modena via Campi, 103. L'informativa completa pub essere richiesta

conlattando Flrp Tel. 059-205.6653 o 059-205.6095, mail urpEynimore. i;.
/ / . irocinante
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na e Reggio Emilia tratta | dati personali raccolti oer le normaii operazion' ed adempimenti derivanti dagh obblighi previsti nella
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