
Proposta n. PDET-2025-805 del 06/11/2025 

Determinazione dirigenziale n. DET-2025-794 del 06/11/2025 

Oggetto Direzione  Amministrativa.  Nomina  della  commissione

della  selezione,  per  colloquio,  riservata  a  dipendenti  di

Arpae assunti con contratto di formazione e lavoro per la

trasformazione a tempo indeterminato, per la copertura di

n.  1  posto  del  profilo  professionale  di  assistente

amministrativo presso il Servizio Risorse Umane.

Dirigente adottante Direzione Amministrativa -  Manaresi Lia

Dirigente proponente Direzione Amministrativa - Manaresi Lia

Responsabile del procedimento Cere' Daniela

Questo giorno  06/11/2025  il  Direttore  Amministrativo, Manaresi  Lia,  ai  sensi  del  Regolamento

Arpae per l’adozione degli atti di gestione delle risorse dell’Agenzia, approvato con D.D.G. n. 114

del 23/10/2020 e dell’art. 4, comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.
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VISTI:

- l’art. 3 comma 11 del D.L. n. 726/1984 (convertito nella L. n. 863/1984) secondo cui il rapporto

di formazione e lavoro nel corso del suo svolgimento può essere convertito in rapporto a tempo

indeterminato,  ferma  restando  l’utilizzazione  del  lavoratore  in  attività  corrispondenti  alla

formazione conseguita; 

- l’art. 33, comma 15, del CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto sanità del

7/04/1999,  sottoscritto  in  data  20/09/2001,  in  materia  di  trasformazione  dei  contratti  di

formazione e lavoro in contratti di lavoro a tempo indeterminato;

- l’art. 13 “Trasformazione del contratto di formazione e lavoro in contratto di lavoro a tempo

indeterminato” del Regolamento per l’accesso agli impieghi di Arpae, approvato con DDG n.

103/2018;

RICHIAMATI: 

-  il  Piano integrato  di  attività  ed organizzazione (PIAO 2025-2027),  approvato  con DDG n.

11/2025  e  revisionato  con  DDG  n.  58/2025,  con  specifico  riferimento  alla  sottosezione  di

programmazione 3.3 “Piano triennale dei fabbisogni di personale”;

- la DDG n. 83/2025 avente ad oggetto: “Direzione Amministrativa. Modifica della dotazione

organica di Arpae”;

RICHIAMATA:

- la determinazione n. 791/2025 della Responsabile del Servizio Risorse Umane con cui è stata

disposta l’indizione e l’emissione dell’avviso delle selezioni, per colloquio, riservate a dipendenti

di  Arpae  assunti  con  contratto  di  formazione  e  lavoro  per  la  trasformazione  a  tempo

indeterminato, per la copertura dei seguenti posti presso le strutture di seguito indicate:

• n. 1 posto del profilo professionale di assistente amministrativo del CCNL Comparto Sanità,

presso il Servizio Risorse Umane;

• n. 2 posti del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale del CCNL Comparto

Sanità, presso l’Area Prevenzione Ambientale Metropolitana;

• n. 1 posto del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale del CCNL Comparto

Sanità, presso la Struttura Idro-Meteo-Clima – sede di Bologna;

• n. 1 posto del profilo professionale di collaboratore tecnico professionale del CCNL Comparto

Sanità, presso l’Area Prevenzione Ambientale Ovest – sede di Reggio Emilia;

VISTO:

-  l’allegato  B)  lett.  Q  del  Regolamento  per  l'adozione  degli  atti  di  gestione  delle  risorse
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dell'Agenzia,  approvato  con  DDG  n.  114/2020,  secondo  il  quale  compete  al  Direttore

Amministrativo la nomina della commissione delle procedure selettive del personale qualora il

Responsabile del Servizio Risorse Umane sia membro della commissione medesima;

RITENUTO:

-  di  nominare,  ai  sensi  del  combinato  disposto  di  cui  agli  articoli  13,  comma  3  e  20  del

Regolamento per l’accesso agli impieghi di Arpae, la commissione della selezione, per colloquio,

riservata a dipendenti di Arpae assunti con contratto di formazione e lavoro per la trasformazione

a  tempo indeterminato,  per  la  copertura  di  n.  1  posto  del  profilo  professionale  di  assistente

amministrativo del CCNL Comparto Sanità, presso il Servizio Risorse Umane, che risulta così

composta:

Presidente:

Dott.ssa Francesca Castagneti, Responsabile Servizio Risorse Umane;

Componenti:

Dott.ssa Monica Ferretti, collaboratore amministrativo professionale;

Dott. Giovanni Sabattini, collaboratore tecnico professionale;

Segretario:

Dott.ssa Daniela Cerè, assistente amministrativo;

DATO ATTO:

- che si è provveduto a nominare responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/1990, la

Dott.ssa Daniela Cerè;

DETERMINA 

1.  di  nominare,  ai  sensi  del  combinato  disposto  di  cui  agli  articoli  13,  comma  3  e  20  del

Regolamento per l’accesso agli impieghi di Arpae, la commissione della selezione, per colloquio,

riservata a dipendenti di Arpae assunti con contratto di formazione e lavoro per la trasformazione

a  tempo  indeterminato,  per  la  copertura  di  n.  1  posto  del  profilo  professionale  di  assistente

amministrativo del CCNL Comparto Sanità, presso il Servizio Risorse Umane, che risulta così

composta:

Presidente:

Dott.ssa Francesca Castagneti, Responsabile Servizio Risorse Umane;

Componenti:

Dott.ssa Monica Ferretti, collaboratore amministrativo professionale;

Pag 3 di 4



Dott. Giovanni Sabattini, collaboratore tecnico professionale;

Segretario:

Dott.ssa Daniela Cerè, assistente amministrativo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Firmato digitalmente

Manaresi Lia

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire  1,

come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti alla firma 
digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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