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agenzia
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n. PDET-2026-167 del 25/02/2026
n. DET-2026-135 del 25/02/2026

Recepimento disposizioni contenute nella D.D.G. n.7/2026
relativamente alle posizioni dirigenziali dell’ Area Autorizzazioni e
Concessioni Ovest e nella D.D.G. n.14/2026 relativamente gli
incarichi di funzione istituiti sulle funzioni del demanio dell’Area
Autorizzazioni e Concessioni Ovest. Istituzione posizione
dirigenziale Responsabile di “Staff Servizio Autorizzazioni
ambientali ed Energia di Parma”. Approvazione dell’assetto
organizzativo di dettaglio dell'Area Autorizzazioni ambientali e

Energia Ovest.
Area Autorizzazioni E Concessioni Ovest - Maroli Paolo

AREA AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI OVEST - Maroli

Paolo

Responsabile del procedimento Maroli Paolo

Questo giorno 25/02/2026 il Responsabile di AREA AUTORIZZAZIONI E CONCESSIONI

OVEST, Maroli Paolo, ai sensi del Regolamento Arpae per 1’adozione degli atti di gestione delle
risorse dell’ Agenzia, approvato con D.D.G. n. 114 del 23/10/2020 e dell’art. 4, comma 2 del D.Lgs.

30 marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.
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VISTL:

la D.D.G. n. 151/2025 “Revisione Assetto organizzativo generale dell’ Agenzia regionale per la
prevenzione, I’ambiente e 1’energia dell’Emilia-Romagna (Arpae) di cui alla D.D.G. n.
130/2021. Approvazione Assetto organizzativo generale ed invio alla Giunta Regionale”;

la D.G.R. n. 31/2026 con la quale ¢ stato approvato l’assetto organizzativo generale
dell’Agenzia di cui alla citata D.D.G. n. 151/2025;

la D.D.G. n.7/2026 “Direzione Amministrativa. Revisione dell’ Assetto organizzativo analitico
di cui alla D.D.G. n. 68/2025. Approvazione del documento Manuale organizzativo di Arpae
Emilia-Romagna”;

I'Accordo per il personale dirigente di Arpae. Fondi contrattuali anno 2026. Posizioni
dirigenziali e retribuzione di risultato anno 2026, Rep n. 394/2026;

la D.D.G. n. 10/2026 di recepimento del suddetto accordo Rep. n. 394/2026;

RICHIAMATE:

la D.D.G. n. 26/2024 “Direzione Generale. Approvazione della “Disciplina in materia di
istituzione, graduazione, conferimento e revoca degli incarichi di funzione in Arpae Emilia-
Romagna”. Istituzione incarichi di funzione di Arpae Emilia-Romagna in applicazione del
CCNL Comparto Sanita 2019-2021”;

la D.D.G. n. 118/2025 “Direzione Generale. Revisione incarichi di funzione di Arpae Emilia-
Romagna” con cui ¢ stato approvato il nuovo quadro degli incarichi di funzione Arpae Emilia-
Romagna;

la D.D.G. n. 14/2026 “Direzione Amministrativa. Modifica dell’assegnazione organizzativa di
alcuni incarichi di funzione a seguito della revisione dell’Assetto organizzativo generale e
analitico dell’Agenzia, con cui, da ultimo, sono stati assegnati all'Area Demanio idrico, - in
coerenza con la riorganizzazione degli assetti organizzativi di cui alle sopra richiamate D.D.G.
n. 151/2025 e D.D.G. n. 7/2026 - gli incarichi di funzione istituiti sulle funzioni del demanio;
la determinazione n. 389/2024 “Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest. Approvazione
dell’assetto organizzativo di dettaglio dell’ Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest a seguito
del recepimento degli incarichi di funzione istituiti con D.D.G. n. 26/2024. Conferimento
incarichi di funzione” con cui, da ultimo, ¢ stato modificato 1’assetto organizzativo di dettaglio

dell’ Area a seguito del conferimento degli incarichi di funzione”;
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VISTI INOLTRE:

e l'art. 11, comma 2, del Regolamento generale approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 124/2010, che in merito alle procedure da adottare per 1’approvazione degli atti
organizzativi stabilisce che gli atti relativi alla definizione organizzativa delle strutture sono
adottati dai rispettivi Responsabili delle macro-strutture cosi come individuate nella D.D.G.
n.151/2025;

* J’articolo 5 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni — “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” — il quale
prevede, tra I’altro, che le determinazioni per 1’organizzazione degli uffici e le misure inerenti
alla gestione dei rapporti di lavoro, nel rispetto del principio di pari opportunita, e in particolare
la direzione e 1'organizzazione del lavoro nell'ambito degli uffici, sono assunte in via esclusiva

dagli organi preposti alla gestione con la capacita ed 1 poteri del privato datore di lavoro;

RICHIAMATO:
il Regolamento per 1’adozione degli atti di gestione delle risorse dell’Agenzia, approvato con

D.D.G. n. 114 del 23/10/2020;

PREMESSO:

che, come si evince dai documenti organizzativi dell’Agenzia relativi all’assetto organizzativo
generale di Arpae approvato con D.D.G. n. 151/2025 e dal Manuale organizzativo approvato con
D.D.G. n. 7/2026, le funzioni relative al demanio, ad oggi esercitate dal Servizio Gestione Demanio
Idrico (Direzione tecnica) e dalle Aree Autorizzazioni e Concessioni, sono accorpate e centralizzate

nell’ Area Demanio idrico, posta alle dipendenze del Direttore generale;

CONSIDERATO:

* che, in conseguenza dell’accorpamento e della centralizzazione - in capo all'Area Demanio
idrico - delle funzioni relative al demanio, le posizioni di Responsabile di “Area Autorizzazioni
e Concessioni” e di Responsabile di Servizio “Autorizzazioni ¢ Concessioni” assumono la
nuova denominazione di Responsabile di “Area Autorizzazioni ambientali e Energia” e
Responsabile di Servizio “Autorizzazioni ambientali e Energia”;

* che sono confermate le responsabilita e le funzioni ad oggi attribuite alle suddette posizioni,
salvo che per le concessioni demaniali, assegnate alla posizione dirigenziale di Responsabile
Area Demanio idrico;

* che le modifiche disposte con D.D.G. n. 7/2026 relativamente alle Aree Autorizzazioni e
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Concessioni, tra cui I’ Area Autorizzazioni € Concessioni Ovest, decorrono dal 1/03/2026;

PREMESSO INOLTRE:

* che la succitata D.D.G. n. 68/2025 ha previsto, come confermato da ultimo con D.D.G. n.
7/2026, I’istituzione della posizione dirigenziale di Responsabile di Staff, in particolare nei casi
in cui si ravvisino previsioni di avvicendamento di figure dirigenziali, ovvero necessita di
presidio di attivita in staff funzionali al buon andamento della struttura di riferimento;

* che la posizione dirigenziale di Responsabile di Staff ¢ diversamente declinabile in tutte le
strutture organizzative laddove sussistano necessita di gestione, coordinamento di risorse e
attivita non riferibili al repertorio delle posizioni esistenti ¢ pud essere istituita in sede di
dettaglio organizzativo a cura del Direttore/Responsabile della Struttura di riferimento;

* che la citata D.D.G. n. 7/2026 fornisce nell’allegato Manuale organizzativo, con riferimento
alla posizione dirigenziale di Responsabile di Staff, una descrizione dei macro ambiti di
responsabilita, rinviandone la specificazione/caratterizzazione ai singoli documenti degli assetti
organizzativi di dettaglio adottati dai Direttori/Responsabili della Struttura di riferimento sulla

base delle specifiche esigenze;

RILEVATO:

* che, con riferimento all’ Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest, risulta necessario disporre di
un presidio temporaneo per la gestione delle attivita riguardanti i1 procedimenti delle
Autorizzazioni Uniche Ambientali (AUA) e le Autorizzazioni settoriali comprese le diffide,
nonché le attivita afferenti alle Autorizzazioni Complesse del Servizio Autorizzazioni
ambientali e Energia di Parma,;

* che, pertanto, coerentemente con le disposizioni contenute da ultimo nella citata D.D.G. n.
7/2026, si procede - ad integrazione del sistema delle responsabilita gia recepite con
determinazione n. 389/2024 - ad istituire la posizione dirigenziale denominata Responsabile di
“Staff Servizio Autorizzazioni Ambientali ed Energia di Parma” posta alle dipendenze del
Responsabile del “Servizio Autorizzazioni Ambientali ed Energia di Parma” e preposta al
presidio delle sopra richiamate funzioni;

* che le responsabilita e le competenze attribuite nello specifico alla suddetta posizione sono
descritte nel documento “Area Autorizzazioni Ambientali ed Energia Ovest - Descrizione
Posizione dirigenziale Responsabile di “Staff Servizio Autorizzazioni Ambientali ed Energia di

Parma”, allegato alla presente determinazione;
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RITENUTO:

* di procedere all’istituzione, a fare data dalla presente determinazione, della posizione
dirigenziale denominata Responsabile di “Staff Servizio Autorizzazioni Ambientali ed Energia
di Parma” posta alle dipendenze del Responsabile del “Servizio Autorizzazioni Ambientali ed
Energia di Parma” ;

* di modificare conseguentemente il quadro delle posizioni dirigenziali dell’ Area Autorizzazioni
Ambientali ed Energia nonché il documento “Area Autorizzazioni Ambientali ed Energia
Ovest- Descrizione Posizione dirigenziale Responsabile di “Staff Servizio Autorizzazioni
Ambientali ed Energia di Parma”, allegati sub 1) e sub 2) al presente provvedimento per farne

parte integrante e sostanziale;

VISTA ALTRESI:

la D.D.G. n. 14/2026 - “Direzione Amministrativa. Modifica dell’assegnazione organizzativa di
alcuni incarichi di funzione a seguito della revisione dell’ Assetto organizzativo generale e analitico
dell’Agenzia” - con la quale si ¢ disposto di assegnare, con decorrenza 01/03/2026, in coerenza con
la riorganizzazione degli assetti organizzativi di cui alle sopra richiamate D.D.G. n. 151/2025 e
D.D.G. n. 7/2026, gli incarichi di funzione istituiti sulle funzioni del demanio, all'Area Demanio

idrico e di stabilirne la dipendenza gerarchica dal Responsabile dell’ Area medesima;

RILEVATO INOLTRE:

che la D.D.G. n. 14/2026 precisa che per i soli procedimenti di concessione di acque minerali e
termali I’incarico di funzione denominato “Polo specialistico Demanio idrico Acque per uso
industriale e altri utilizzi” riferira, con decorrenza 1/03/2026, al Responsabile di Servizio

Autorizzazioni ambientali e Energia di Parma;

CONSIDERATO:

* che, in ragione di quanto sopra rappresentato, si rende conseguentemente necessaria la
modifica della micro-organizzazione dell’Area in attuazione di quanto previsto nella sopra
citata D.D.G. n. 7/2026 e nella D.D.G. n. 14/2026, allegato sub A “Incarichi di funzione
interessati da una modifica dell'assegnazione organizzativa”;

* che le modifiche organizzative proposte sono riportate nel documento organigramma allegato

A) e nel documento descrittivo “Assetto organizzativo di dettaglio” allegato B) al presente
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provvedimento per farne parte integrante e sostanziale.

RITENUTO PERTANTO:
 di approvare I’assetto organizzativo di dettaglio dell'Area “Autorizzazioni ambientali e Energia
Ovest” come da organigramma allegato A) ed il documento descrittivo “Assetto organizzativo
di dettaglio” allegato B) al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale,
stabilendone la decorrenza dal 1/03/2026;
* di rinviare, per tutto quanto non modificato dal presente provvedimento, alla determinazione n.

364/2024 ¢ alle D.D.G. n. 118/2025 ¢ D.D.G. n.7/2026;

SU PROPOSTA:
del Responsabile dell’ Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest, Dott. Paolo Maroli, che ha espresso

parere favorevole in merito alla regolarita amministrativa del presente provvedimento;

DATO ATTO:
* che si provvede a dare informazione alle OO.SS. Dirigenza e Comparto ¢ RSU aziendali del
presente provvedimento;
* che Responsabile del procedimento, ai sensi della L. n. 241/1990, ¢ lo stesso Responsabile

dell’ Area Autorizzazioni € Concessioni Ovest, Dott. Paolo Maroli;

DETERMINA

* di recepire integralmente, con riferimento all’Area Autorizzazioni e Concessioni Ovest, le
modifiche disposte con D.D.G. n. 7/2026, con decorrenza 1/03/2026, riguardanti le
responsabilita e le funzioni attribuite alle posizioni dirigenziali di Responsabile di Area
“Autorizzazioni e Concessioni Ovest” e di Responsabile di Servizio “Autorizzazioni e
Concessioni Ovest", le quali vengono rinominate Responsabile di Area "Autorizzazioni
ambientali e Energia Ovest” e Responsabile di Servizio "Autorizzazioni ambientali ¢ Energia”;

* di recepire le ulteriori modifiche funzionali, come descritte nel documento Manuale

organizzativo di Arpae Emilia-Romagna, allegato sub A) alla D.D.G n.7/2026;
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Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire ,

di procedere all’istituzione, a fare data dalla presente determinazione, della posizione
dirigenziale denominata Responsabile di “Staff Servizio Autorizzazioni Ambientali ed Energia
di Parma” posta alle dipendenze del Responsabile del “Servizio Autorizzazioni Ambientali ed
Energia di Parma”;

di modificare conseguentemente il quadro delle posizioni dirigenziali dell’ Area Autorizzazioni
Ambientali ed Energia Ovest nonché il documento “Area Autorizzazioni Ambientali ed Energia
- Descrizione Posizione dirigenziale Responsabile di “Staff Servizio Autorizzazioni Ambientali
ed Energia di Parma”, allegati sub 1) e sub 2) al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale;

di approvare 1’assetto organizzativo di dettaglio dell'Area “Autorizzazioni ambientali ¢ Energia
Ovest” come da organigramma allegato A) ed il documento descrittivo “Assetto organizzativo
di dettaglio” allegato B) al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

di dare atto che le modifiche introdotte con il presente provvedimento decorrono dal 1/03/2026;
di rinviare, per tutto quanto non modificato dal presente provvedimento, alla determinazione n.
364/2024 e alle D.D.G. n. 118/2025 ¢ D.D.G. n.7/2026;

di comunicare, per gli adempimenti di competenza, il presente atto alla Direzione

Amministrativa.

IL DIRIGENTE ADOTTANTE
Firmato digitalmente

Maroli Paolo

1

come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1

L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco ¢ quella dei file pre-esistenti alla firma
digitale con cui ¢ stato adottato il provvedimento
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AREA AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E ENERGIA OVEST

ALLEGATO 1 DETERMINA



RESPONSABILE AREA

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E ENERGIA
OVEST

RESPONSABILE SERVIZIO AUTORIZZAZIONI
AMBIENTALI E ENERGIA DI PIACENZA

RESPONSABILE SERVIZIO AUTORIZZAZIONI
AMBIENTALI E ENERGIA DI PARMA

RESPONSABILE SERVIZIO AUTORIZZAZIONI
AMBIENTALI E ENERGIA DI REGGIO EMILIA

RESPONSABILE STAFF SERVIZIO
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E ENERGIA
DI PARMA




ALLEGATO 2

AREA AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI ED ENERGIA OVEST

RESPONSABILE DI UNITA DI STAFF SERVIZIO AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI ED ENERGIA DI PARMA

Dipende dal Responsabile di Servizio Autorizzazioni ambientali e Energia di Parma

MISSION

Coordinare e gestire le attivita dello Staff di riferimento operando nel rispetto delle direttive definite dal Responsabile del Servizio.
AREE DI RESPONSABILITA

Predispone, sulla base degli obiettivi e degli indirizzi definiti dal Responsabile, il piano annuale di attivita ed il relativo report consuntivo.
Gestisce le attivita caratterizzanti i processi e le attivita assegnate, compresa la gestione del personale, relative a:

Autorizzazioni Uniche Ambientali (AUA) ed Autorizzazioni settoriali comprese le diffide
Gestione delle attivita afferenti alle Autorizzazioni Complesse del Servizio Autorizzazioni ambientali e Energia di Parma
Sostituisce il Responsabile del Servizio Autorizzazioni Ambientali ed Energia di Parma per tutti gli atti di competenza in caso di sua assenza.

Assicura lo svolgimento delle predette attivita in termini di efficacia, efficienza e di conformita alla normativa di riferimento, nonché di rispetto delle
procedure di rete.

Realizza incontri periodici con i collaboratori, a scopi informativi e di riscontro di problemi e/o difficolta operative, informando il Responsabile sui
problemi e le tematiche emergenti.

Assicura I'alimentazione dei sistemi informativi di rete. Promuove l'innovazione metodologica e tecnologica, I'aggiornamento professionale e il
training delle risorse umane eventualmente afferenti.

Gestisce il personale direttamente dipendente. Assegna al personale direttamente dipendente gli obiettivi annuali e ne effettua la valutazione ai fini
della corresponsione del trattamento economico accessorio.

Promuove la realizzazione di iniziative formative, favorendo e monitorando la partecipazione del personale in conformita alle disposizioni vigenti.
Promuove misure atte a migliorare il benessere organizzativo del personale afferente allo Staff.

Presidia e garantisce il controllo dei tempi di pagamento delle fatture di competenza in conformita alle disposizioni normative e attuative vigenti.

Firma atti e documenti in relazione ad attivita e procedimenti afferenti al’ambito di responsabilita individuato in sede di definizione dell'assetto di
dettaglio della struttura.

In base alle specifiche responsabilita, attua le misure di prevenzione attinenti alle attivita di sua diretta competenza, coordinando il personale



afferente dandone conto al Datore di Lavoro e segnalando tempestivamente qualsivoglia situazione che possa costituire violazione di norma o
comunque criticita per la salute e la sicurezza dei lavoratori.

Attua le misure in materia di prevenzione della corruzione previste dall’Agenzia. Provvede, per quanto riguarda dati, informazioni e documenti di
competenza, agli adempimenti richiesti dalla normativa in materia di trasparenza e pubblicita.

Cura e mantiene relazioni con interlocutori interni ed esterni pertinenti alla responsabilita assegnata.

RELAZIONI INTERNE
Servizi interni ad Arpae.

RELAZIONI ESTERNE
Enti locali, AUSL, Prefettura, Vigili del Fuoco, Forze di Polizia, Autorita Giudiziaria e tutti gli Enti di riferimento coinvolti nei procedimenti amministrativi.



AREA AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E ENERGIA OVEST

ALLEGATO A DETERMINA



Legenda
IF = INCARICO DI FUNZIONE

RESPONSABILE AREA

ENERGIA OVEST

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E

UNITA SUPPORTO GIURIDICO
DI AREA OVEST —

IF

RESPONSABILE SERVIZIO
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E
ENERGIA DI PIACENZA

RESPONSABILE SERVIZIO
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E
ENERGIA DI PARMA

GENERALI E SANZIONI

RESPONSABILE SERVIZIO
AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E
ENERGIA DI REGGIO EMILIA

UNITA AUTORIZZAZIONI RESPONSABILE STAFF UNITA AUTORIZZAZIONI
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ALLEGATO B
AREA AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E ENERGIA OVEST

ASSETTO ORGANIZZATIVO DI DETTAGLIO
Allegato B Determina

Questo documento descrive le modalita di suddivisione e assegnazione del lavoro all’interno delle singole articolazioni organizzative dell’Area Autorizzazioni
ambientali ¢ Energia Ovest e le differenti modalita di regolazione delle interdipendenze tra le strutture, stabilite in coerenza con i criteri definiti nei precedenti
documenti organizzativi, ai quali si rinvia per una visione complessiva delle scelte operate a livello micro organizzativo.

Scopo del documento ¢ rendere chiari i rapporti tra le diverse unita organizzative attraverso 1’evidenziazione di funzioni e compiti assegnati a ciascuna unita. A
questo strumento si accompagna |’organigramma in cui sono rappresentate schematicamente le diverse articolazioni della Struttura e la loro scomposizione in unita.

La descrizione ¢, per ragioni di sinteticita, focalizzata soltanto a livello di dettaglio, in quanto la configurazione del sistema organizzativo a livello generale e la
ripartizione dei processi nell’ambito del sistema sono gia state formalizzate nelle deliberazioni adottate dal Direttore generale (Assetto organizzativo generale,
Manuale Organizzativo, Descrittivi incarichi di funzione) disponibili sulla intranet aziendale. La descrizione proposta nelle pagine a seguire ¢ rappresentativa delle
principali responsabilita e relazioni di ciascuna unita organizzativa ma non ¢ esaustiva della totalita delle funzioni richieste.

ASSETTO DI DETTAGLIO AREA OVEST

L’Area Autorizzazioni ambientali e Energia ¢ strutturata in piu sedi per unita territoriale, in considerazione delle esigenze organizzative e di servizio che richiedono
un presidio diretto sul territorio.

Ogni Area opera in una delle quattro zone individuate a copertura del territorio regionale e precisamente: area ovest; area centro; area metropolitana; area est.

Le Aree sono organizzate in Servizi Autorizzazioni ambientali e Energia per garantire un’efficace operativita sul territorio di competenza e contribuire all’efficacia
complessiva dell’intero sistema.

L’Area Autorizzazioni ambientali e Energia Ovest ¢ una delle quattro strutture operative che garantisce, sul territorio di competenza, le funzioni amministrative e
tecniche finalizzate all’emanazione dei provvedimenti di autorizzazione e concessione ambientale ed al supporto alla Regione Emilia Romagna per i procedimenti
(ad es. le V.ILA.) che sono in capo direttamente alla Regione stessa. Aggrega le sedi operative di Piacenza, Parma e Reggio Emilia, le cui attivita rispondono a
logiche di integrazione ed interazione reciproche, grazie all’istituzione di unitd operative interne o trasversali all’Area su specifici ambiti tematici. I Servizi
Autorizzazioni ambientali e Energia sono articolati in unita organizzative poste alle dipendenze dei Responsabili dei Servizi.

UNITA SUPPORTO GIURIDICO DI AREA OVEST - Dipende dal Responsabile di Area Autorizzazioni ambientali e Energia Ovest. Le attivita di competenza
dell’Unita sono riportate nel descrittivo dell’incarico di funzione Supporto giuridico di Area Ovest (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).
Inoltre, si occupa, per il Servizio Autorizzazioni ambientali e Energia di Parma, della definizione delle Ordinanze ingiunzioni relative alle sanzioni amministrative,
delle audizioni con i soggetti ai quali ¢ stata contestata un’infrazione, di tutto il procedimento teso al recupero delle sanzioni.



SERVIZIO AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E ENERGIA DI PIACENZA

ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA E RIPARTIZIONE ATTIVITA

UNITA SUPPORTO ATTIVITA GENERALI E SANZIONI - Dipende da Resp. Servizio PC. Si occupa dell’attivita di segreteria del Servizio Autorizzazioni
ambientali e Energia di Piacenza. Segue i procedimenti di gestione delle sanzioni amministrative. Garantisce il supporto amministrativo alla redazione dei
provvedimenti conclusivi dei procedimenti.

UNITA AUTORIZZAZIONI COMPLESSE - Dipende da Resp. Servizio PC. Le attivitd di competenza dell’Unita sono riportate nel descrittivo dell’incarico di
funzione Autorizzazioni complesse (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).

UNITA AUA AUTORIZZAZIONI SETTORIALI ED ENERGIA - Dipende da Resp.Servizio PC. Le attivita di competenza dell’Unita sono riportate nel descrittivo
dell’incarico di funzione AUA Autorizzazioni settoriali ed Energia (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).

UNITA EMISSIONI IN ATMOSFERA E PROCESSI INDUSTRIALI - Dipende da Resp. Servizio PC. Le attivita di competenza dell’Unita sono riportate nel
descrittivo dell’incarico di funzione Emissioni in atmosfera e processi industriali (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).

SERVIZIO AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E ENERGIA DI PARMA
ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA E RIPARTIZIONE ATTIVITA

STAFF SERVIZIO AUTORIZZAZIONI E E ENERGIA DI PARMA

Dipende da Resp. Servizio PR. Ha la responsabilita di gestire le attivita caratterizzanti 1 processi ¢ le attivita assegnate, relative a Autorizzazioni Uniche Ambientali
(AUA) ed Autorizzazioni settoriali comprese le diffide, gestione delle attivita afferenti alle Autorizzazioni Complesse del Servizio Autorizzazioni ambientali e
Energia di Parma Sostituisce il Responsabile del Servizio Autorizzazioni Ambientali ed Energia di Parma per tutti gli atti di competenza in caso di sua assenza.

UNITA SUPPORTO ATTIVITA GENERALI - Dipende da Resp. Servizio PR. Si occupa del centralino, del front office compresa registrazione degli accessi, del
supporto di segreteria alle attivita del Servizio di Parma e del supporto documentale per le richieste di accesso agli atti.

UNITA SUPPORTO SPECIALISTICO TUTELA DEL SUOLO E DELLE ACQUE SOTTERRANEE - Dipende da Resp. Servizio PR. Si occupa del controllo
documentale sulle comunicazioni afferenti all’utilizzazione agronomica dei reflui zootecnici e digestati da impianti di energie rinnovabili anche ai fini della
definizione degli eventuali provvedimenti amministrativi; fornisce il supporto funzionale necessario, per le parti relative all’utilizzazione agronomica dei reflui
zootecnici e digestati, al rilascio delle AUA, delle AIA e delle autorizzazioni energetiche.

UNITA AUTORIZZAZIONI COMPLESSE - Dipende da Resp. Servizio PR. Le attivita di competenza dell’Unita sono riportate nel descrittivo dell’incarico di
funzione Autorizzazioni complesse (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).

UNITA AUA ED AUTORIZZAZIONI SETTORIALI - Dipende da Resp. Servizio PR. Le attivita di competenza dell’Unita sono riportate nel descrittivo
dell’incarico di funzione AUA ed Autorizzazioni settoriali (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).



UNITA ENERGIA E TERRITORIO - Dipende da Resp.Servizio PR. Le attivitd di competenza dell’Unita sono riportate nel descrittivo dell’incarico di funzione
Energia e territorio (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).

Si precisa, inoltre, che - come previsto nella DDG n. 14/2026 - I’incarico di funzione “Polo specialistico Demanio idrico Acque per uso industriale e altri
utilizzi” (che dal 01/03/2026 dipende dall’Area demanio idrico) per i soli procedimenti di concessione di acque minerali e termali ed attivita connessa continua a
riferire al Responsabile di Servizio Autorizzazioni ambientali e Energia di Parma.

SERVIZIO AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E ENERGIA DI REGGIO EMILIA
ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA E RIPARTIZIONE ATTIVITA

UNITA SUPPORTO ATTIVITA GENERALI E SANZIONI - Dipende da Resp. Servizio RE. Si occupa del centralino, del front office compresa la registrazione
degli accessi e del supporto di segreteria alle attivita del Servizio Autorizzazioni ambientali e Energia di Reggio Emilia. Si occupa dell’elevazione delle sanzioni
amministrative, delle audizioni con i soggetti ai quali ¢ stata contestata un’infrazione, di tutto il procedimento teso al recupero delle sanzioni.

UNITA AUA ED AUTORIZZAZIONI SETTORIALI - Dipende da Resp. Servizio RE. Le attivita di competenza dell’Unita sono riportate nel descrittivo
dell’incarico di funzione AUA ed autorizzazioni settoriali (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).

UNITA AUTORIZZAZIONI COMPLESSE RIFIUTI ED EFFLUENTI - Dipende da Resp. Servizio RE. Le attivita di competenza dell’Unita sono riportate nel
descrittivo dell’incarico di funzione Autorizzazioni complesse rifiuti ed effluenti (D.D.G. 118/2025, allegato B Descrittivi incarichi di funzione).

UNITA AUTORIZZAZIONI COMPLESSE VALUTAZIONE IMPATTO AMBIENTALE ED ENERGIA - Dipende da Resp. Servizio RE. Le attivita di competenza
dell’Unita sono riportate nel descrittivo dell’incarico di funzione Autorizzazioni complesse Valutazione impatto ambientale ed Energia (D.D.G. 118/2025, allegato B
Descrittivi incarichi di funzione).
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