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Quantificazione incentivi per funzioni tecniche per i contratti di
competenza del Servizio Sistemi Informativi ed Innovazione

Digitale - annualita 2025.

Servizio Sistemi Informativi E Innovazione Digitale - Cicognani
Matteo
Servizio Sistemi Informativi e Innovazione Digitale - Cicognani

Matteo

Responsabile del procedimento Cicognani Matteo

Questo giorno 25/03/2026 il Responsabile di Servizio Sistemi Informativi e Innovazione Digitale,

Cicognani Matteo, ai sensi del Regolamento Arpae per 1’adozione degli atti di gestione delle risorse

dell’Agenzia, approvato con D.D.G. n. 19 del 26/02/2026 e dell’art. 4, comma 2 del D.Lgs. 30

marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.
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VISTT:

*la DD.G. n. 159 del 30/12/2025 recante “Direzione Amministrativa. Servizio
Amministrazione, Bilancio e Controllo Economico. Approvazione del Bilancio pluriennale di
previsione per il triennio 2026-2028, del Piano Investimenti 2026-2028, del Bilancio
economico preventivo per 1’esercizio 2026, del Budget generale e della Programmazione di
Cassa per l'esercizio 2026.”;

* laD.D. G. n. 160 del 30/12/2025 recante Direzione Amministrativa. Servizio Amministrazione,
Bilancio e Controllo Economico. Approvazione delle linee guida e assegnazione ai Centri di
Responsabilita dei budget di esercizio e investimenti per 1’esercizio 2026, come modificata
dalla DDG n. 24 del 26/02/2026;

* il Regolamento per 1’adozione degli atti di gestione delle risorse dell’ Agenzia approvato con
D.D.G. n. 19 del 26/2/2026;

* il Regolamento per la disciplina dei contratti pubblici di servizi e forniture di Arpae approvato
con D.D.G. n. 136 del 29/12/2023;

RICHIAMATT:

* il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 e s.m.i. “ Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’art. 1 della Legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici;” e successive modifiche ed integrazioni;

* il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 recante “Codice dei contratti pubblici”;

* i Regolamenti recanti la disciplina per le modalita di costituzione del fondo e la corresponsione
degli incentivi per le funzioni tecniche di cui alle delibere del Direttore Generale n. 119 del
21/12/2018, n. 147 del 30/12/2020, n. 137 del 29/12/2023 e n. 100 del 29/7/2025;

* D’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016 recante “Incentivi funzioni tecniche”;

e ’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 applicabile alle procedure di aggiudicazione attivate
dall’1/7/2023;

PREMESSO:

* che, secondo quanto previsto dai regolamenti Arpae in materia di incentivi per funzioni
tecniche, sopra richiamati, annualmente i dirigenti competenti assumono [’atto di
quantificazione degli incentivi per i contratti di interesse delle rispettive strutture, su proposta
dei Responsabili Unici del Procedimento per le procedure di cui al d. lgs. 50/2016 o dei
Responsabili Unici di Progetto, per le procedure di cui al d. 1gs. 36/2023;

* che secondo quanto stabilito dai Regolamento incentivi, vigenti in Arpae, all’art. 9, gli incentivi
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per funzioni tecniche sono dovuti in relazione all’effettiva e regolare esecuzione di ciascun
contratto accertata dai rispettivi RUP, nell’esercizio di competenza;

* che, in fase esecutiva, per quei contratti le cui schede incentivi sono disciplinate dai
Regolamenti di cui alle D.D.G. n. 137/2023 e n. 100/2025, la corresponsione dell’incentivo
spettante e condizionato al superamento del 50% dello stato di avanzamento dell’esecuzione
contrattuale;

* che la proroga del contratto, per il quale sia prevista la corresponsione di incentivi per funzioni
tecniche, non comporta un aumento del fondo destinato agli incentivi suddetti con relativo
accrescimento delle quote spettanti ai componenti il gruppo di lavoro ma solo una traslazione
della data prevista per la conclusione del contratto e conseguentemente della consegna della
verifica di conformita;

CONSIDERATO:

* che per il Servizio Sistemi Informativi ed Innovazione Digitale sussiste la necessita di
quantificare gli incentivi per i seguenti contratti:

A) Adesione alla convenzione Intercent-ER “PC Notebook 9 ” per la fornitura in noleggio di n.
1000 pc Notebook (cig 8472987211);

B) Fornitura di Licenze Google ( cig 89473724F3);

C) Adesione alla convenzione Intercent-ER “Servizi di IT System Management” per il servizio
finalizzato a supportare la gestione ed evoluzione della struttura IT di Arpae ( cig
9306696080);

D) Adesione alla convenzione Intercent-ER “ Servizi di sviluppo, evoluzione e

gestione di sistemi informativi- Lotto 1 ( cig 9263452A69);

E) Adesione alla convenzione Intercent-Er “Convenzione Servizi di trasmissione dati e voce su
reti fisse e mobili” (cig Lotto 1 9596148FD4 - cig Lotto 2 959620815C);

F) Servizi di Desktop Outsourcing per Arpae Emilia-Romagna nell’ambito dell’ Accordo
quadro per i servizi di desktop outsourcing ed. 3 per le pubbliche amministrazioni (CIG
9993537F9B);

G)Affidamento della fornitura di un software per la gestione del Sistema Informativo Contabile
di Arpae Emilia-Romagna (cig B476236CC1);

H) Fornitura di Servizi di sviluppo, evoluzione e gestione dei sistemi informativi per le PP.AA
2 - Lotto 1 (CIG B4A3D60CED);

I) Fornitura di Servizi di sviluppo, evoluzione e gestione dei sistemi informativi per le PP.AA 2
- Lotto 1- Fondi ARPAE ( CIG B4A4FCO06CC);

L) Fornitura di Servizi IT System Management e Sicurezza Informatica 2 ( CIG
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B484DA01DS8);

M) Fornitura di Servizi di sviluppo, evoluzione e gestione di sistemi informativi per le PP.AA.
2 - Lotto 1 (CIG master AOOSBDB40BA)- Servizi di sviluppo e di supporto al Progetto Sistema
Autorizzativo Regionale Ambientale (Aura) per il triennio 2025-2027, nell’ambito del
Programma regionale PR FESR 2021-2027 Emilia-Romagna ( cig B74BE2BA38);

N) Fornitura di Public Cloud SaaS - Produttivita Individuale e Collaboration 2 ( cig
B5BFEAF535);

O) Fornitura di servizi finalizzati a supportare le attivita individuate nell’ambito

della progettualita “Potenziamento della capacita di identificazione e risposta ai rischi cyber” -
Avviso 8/2024 ACN PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, Missione 1 —
Componente 1 — Investimento 1.5 “Cybersecurity” ( CIG B61F8D5D1E);

* che in virtu delle procedure di aggiudicazione di appalto suddette, sono stati individuati i
gruppi di lavoro preposti allo svolgimento delle relative funzioni tecniche, nominate ai sensi
della disciplina vigente all’epoca di pubblicazione dei bandi o ex art. 113 del D.lgs. n.50/2016
o dell’ art. 45 del D.Igs. n. 36/2023;

* che devono essere contabilizzate, per I’esercizio 2025, le spettanti somme a titolo di incentivi
per le funzioni tecniche di cui ai decreti legislativi citati e ai Regolamenti Arpae succedutisi nel
corso del tempo, da corrispondere ai dipendenti che hanno rivestito ruoli incentivabili nell’anno
2025, come da Foglio 5) - denominato “ Incentivi da erogare “- delle schede incentivi allegate
per le procedure attivate prima del 29/12/2023, data di entrata in vigore del Regolamento
Incentivi adottato con D.D.G. n. 137/2023, e da Foglio 6) - denominato per le procedure
successive, in copia al presente atto;

CONSIDERATO:

* che sono state predisposte n. 13 schede, allegate al presente atto;

* che, in particolare, i RUP dei contratti summenzionati hanno provveduto, ai sensi dell’art. 9 dei
Regolamenti succitati, ad accertare le prestazioni effettuate dalle figure professionali coinvolte
nella gestione delle relative procedure di gara, individuate dalle rispettive lettere di nomina del
gruppo di lavoro, attestando che le stesse sono state svolte senza errori e ritardi imputabili ai
dipendenti e nel rispetto degli obiettivi prefissati, sottoscrivendo digitalmente, a tal fine, le
schede conservate in originale agli atti ed allegate in copia al presente provvedimento;

* che i Rup hanno, pertanto, proposto, per ciascuna procedura di competenza, la quantificazione
degli incentivi per il personale facente parte dei gruppi di lavoro suddetti;

RITENUTO

* di prendere atto dell'avvenuto accertamento da parte dei RUP delle procedure di cui in
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premessa, delle attivita poste in essere dalle diverse figure professionali facenti parte dei gruppi
di lavoro preposti agli appalti di cui alle schede allegate e delle conseguenti proposte di
quantificazione degli incentivi dagli stessi avanzate e specificate nel foglio di erogazione delle
somme per 1’anno 2025, in copia, al presente atto;

* di provvedere alla conseguente quantificazione degli incentivi per funzioni tecniche, per 1I’anno
2025 e dettagliati negli allegati al presente atto, ai sensi dell'articolo 113 del Decreto legislativo
n. 50/2016 ovvero dell’art. 45 del D.lgs. n. 36/2023 per le procedure avviate dopo 1’ 1/7/2023
ed ai sensi degli artt. 7 e 9 del Regolamento Arpae applicabile alla procedura di gara specifica;

* di disporre, ai sensi di quanto previsto dall’art. 10 del Regolamento summenzionato, la
trasmissione del presente atto e dei connessi allegati, da ritenersi parti integranti e sostanziali
del presente provvedimento, alla Responsabile del Servizio Risorse Umane la quale provvedera
alla liquidazione degli incentivi al personale interessato, ed al Servizio Amministrazione,
Bilancio e Controllo Economico per la contabilizzazione dei relativi costi sul bilancio di
competenza;

ATTESTATO
* I’assenza di cause di conflitto, anche potenziale, di interesse del sottoscritto dirigente;
* laregolarita amministrativa del presente atto;

DATO ATTO:

* che ai fini del presente atto responsabile del procedimento, ai sensi della 1. 241/90, ¢ lo
scrivente dirigente, Responsabile del Servizio Sistemi Informativi ed Innovazioni Digitali;

* che e stato acquisito il parere di regolarita contabile espresso ai sensi del Regolamento
sull’adozione degli atti di gestione delle risorse dell’ Agenzia, nella persona del dott. Giuseppe

Bacchi Reggiani, Responsabile del Servizio Amministrazione Bilancio e Controllo Economico;

DETERMINA

per le ragioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate
1. di prendere atto dell'accertamento, da parte dei Rup delle rispettive procedure , delle attivita
poste in essere dalle diverse figure professionali facenti parte dei vari gruppi di lavoro preposti
agli appalti e della conseguente proposta di quantificazione degli incentivi per i seguenti
contratti:
A) Adesione alla convenzione Intercent-ER “PC Notebook 9 ” per la fornitura in noleggio di n.

1000 pc Notebook (cig 8472987211);
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B) Fornitura di Licenze Google ( cig 89473724F3);

C) Adesione alla convenzione Intercent-ER “Servizi di IT System Management” per il servizio
finalizzato a supportare la gestione ed evoluzione della struttura IT di Arpae ( cig
9306696080);

D) Adesione alla convenzione Intercent-ER “ Servizi di sviluppo, evoluzione e

gestione di sistemi informativi- Lotto 1 ( cig 9263452A69);

E) Adesione alla convenzione Intercent-Er “Convenzione Servizi di trasmissione dati e voce su
reti fisse e mobili” (cig Lotto 1 9596148FD4 - cig Lotto 2 959620815C);

F) Servizi di Desktop Outsourcing per Arpae Emilia-Romagna nell’ambito dell’ Accordo
quadro per i servizi di desktop outsourcing ed. 3 per le pubbliche amministrazioni (CIG
9993537F9B);

G)Affidamento della fornitura di un software per la gestione del Sistema Informativo
Contabile di Arpae Emilia-Romagna (cig B476236CC1);

H) Fornitura di Servizi di sviluppo, evoluzione e gestione dei sistemi informativi per le PP.AA
2 - Lotto 1 (CIG B4A3D60CED);

I) Fornitura di Servizi di sviluppo, evoluzione e gestione dei sistemi informativi per le PP.AA
2 - Lotto 1- Fondi ARPAE ( CIG B4A4FC06CC);

L) Fornitura di Servizi IT System Management e Sicurezza Informatica 2 ( CIG
B484DA01DS8);

M) Fornitura di Servizi di sviluppo, evoluzione e gestione di sistemi informativi per le PP.AA.
2 - Lotto 1 (CIG master AOOBDB40BA)- Servizi di sviluppo e di supporto al Progetto Sistema
Autorizzativo Regionale Ambientale (Aura) per il triennio 2025-2027, nell’ambito del
Programma regionale PR FESR 2021-2027 Emilia-Romagna ( cig B74BE2BA38);

N) Fornitura di Public Cloud SaaS - Produttivita Individuale e Collaboration 2 ( cig
B5BFEAF535);

O) Fornitura di servizi finalizzati a supportare le attivita individuate nell’ambito

della progettualita “Potenziamento della capacita di identificazione e risposta ai rischi cyber” -
Avviso 8/2024 ACN PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, Missione 1 —
Componente 1 — Investimento 1.5 “Cybersecurity” ( CIG B61F8D5D1E);

2) di provvedere, per I’anno 2025, alla conseguente quantificazione degli incentivi di cui all'articolo

113 del Decreto legislativo n. 50/2016 ovvero dell’art. 45 del D.lgs. n. 36/2023 nonché ai sensi

degli artt. 7 e 9 del Regolamento vigente in materia in Arpae per le procedure di cui in premessa e

dettagliate nel Foglio “importi da erogare” delle schede allegate al presente atto;

3) di disporre, ai sensi di quanto previsto dall’art. 10 del Regolamento summenzionato, la
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trasmissione del presente atto e dei connessi allegati, da ritenersi parti integranti e sostanziali del
presente provvedimento, alla Responsabile del Servizio Risorse Umane la quale provvedera alla
liquidazione degli incentivi al personale interessato, ed al Servizio Amministrazione, Bilancio e
Controllo Economico per la contabilizzazione dei relativi costi sul bilancio di competenza;

4) di dare atto che il totale degli incentivi da liquidare per I’anno 2025 per il Servizio Sistemi
Informativi ed Innovazione Digitale, stimati negli atti di approvazione dei rispettivi affidamenti,
verranno contabilizzati a costo dell’esercizio 2025 nella misura indicata nel foglio 5) per le
procedure disciplinate dal D.Lgs. n. 50/2016 e nel foglio 6) per quelle successive al 29/12/2023,
delle schede allegate al presente provvedimento, secondo la natura di spesa corrispondente alle gare

di appalto correlate.

IL DIRIGENTE ADOTTANTE
Firmato digitalmente

Cicognani Matteo

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire *,

come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco é quella dei file pre-esistenti alla firma
digitale con cui é stato adottato il provvedimento
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Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025 individuazione appalto - Foglio 1)

Servizio Sistemi Informativi e

Innovazione Digitale.

Adesione alla convenzione

Intercent-ER “PC Notebook 9

” per la fornitura in noleggio di n.
Oggetto 1000 pc Notebook

Lotto 2- CIG master
n.8296436392 - CIG derivato
CIG 8472987211

determina di aggiudicazione 772/2020

Nomina del gruppo di lavoro pg/2021/26879

Responsabile del procedimento Stefano Cattani fino al 1/3/2023 - sostituito da Cicognani Matteo

natura di conto Noleggio Attrezzature ufficio
Data
Firma del RUP




Servizio Sistemi Informativi e Innovazione Digitale.
Adesione alla convenzione Intercent-ER “PC Notebook 9
” per la fornitura in noleggio di n. 1000 pc Notebook

Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025

Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 697964
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa)

Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) Sl
da inserire nella determina a contrarre

Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 11.539,46
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) € 2.307,89
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) €9.231,57

cfg - Foglio 2)

€9.231,57  35% tot 35% F1 2% tot 16% tot 35% I1 35% tot 35% K1 12% tot 35% M1
D=dirigente 5 Collab. 9 Collab.
P%%=principale + % 2 Collab. 3 Resp. 4 Predisp.  Predisp. 7 Collab. 8 Verif. Verif.
S%%=secondario + % al 50% 1 RUP RUP Piano Inv.  Bando Bando 6 DEC DEC Conform.  Conform.
82,50% 11,38% 6,13% 2,00% 16,00% 0,00% 22,75% 12,25% 12% 0,00%
€7.616,04 €1.050,09 €56543 €184,63 €1.477,05 €0,00 €2.100,18 €1.130,87 €1.107,79  €0,00
Num quote da suddividere 2 1 0 0 0 1 2 1 0
Stefano Cattani D
Vittorio Antonini P100
Paolo Maroncelli P100
Stefano Monducci P50
Luca Boschetto P50
Simone Melloni P100
Collaboratori Intercent-ER
Cicognani Matteo (dall'1/3/2023) D

Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto

Data prevista

Data effettiva

Avvio gara (entro)

Aggiudicazione (entro)

Tempi per controlli (entro)

Stipula (entro)

Inizio esecuzione

Fine esecuzione

Eventuale proroga/rinnovo

Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione

01/01/2021
01/01/2021

01/01/2021
01/01/2021
31/12/2025

28/02/2026

22/10/2020

21/01/2021
21/01/2021
21/01/2026

Incentivi del 2021 calcolati in relazione allo stato di avanzamento del contratto comunicato dal Servizio ( mail Affaticati del 7 marzo 2022) pari al 5%

Incentivi del 2022 calcolati in relazione allo stato di avanzamento del contratto comunicato dal Servizio ( mail Affaticati dell 8/2/2023) nella misura del 15%

Incentivi del 2023 calcolati in relazione allo stato di avanzamento del contratto comunicato dal Servizio ( mail Affaticati del 6/2/2024 ) nella misura del 15%

Incentivi del 2024 calcolati in relazione allo stato di avanzamento del contratto comunicato dal Servizio ( mail Affaticati del 29/1/2025 ) nella misura del 18%

Incentivi del 2025 calcolati in relazione allo stato di avanzamento del contratto comunicato dal Servizio ( mail Affaticati del 4/2/2026 ) nella misura del 25%




Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025

Anno Funzione
2020 4 Predisp. Bando

2020 1 RUP
2020 1 RUP

2020 2 Collab. RUP

2021 2 Collab. RUP

2021 6 DEC

2021 7 Collab. DEC

Personale
Collaboratori Intercent-ER
Stefano Cattani
Cicognani Matteo (dall'1/3/2023)

Vittorio Antonini

Vittorio Antonini

Paolo Maroncelli

Stefano Monducci

%PREV
100,00%

50,00%

8,00%

20,00%

20,00%

Causale prev

per la fase di gara
40,00% 'inizio del contratto all'1/3/2I
60,00% 'inizio del contratto all'1/3/2!

per tutta la durata

esecuzione primo anno

esecuzione primo anno

esecuzione primo anno

€ previsto

€0,00
€0,00
€0,00

€282,72

€ 45,23

€420,04

€ 113,09

%EROG
100,00%
40,00%
60,00%

50,00%

2,00%

5,00%

5,00%

prospetto conteggi - Foglio 3)

Causale erog

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

€ da erogare
€0,00
€0,00
€0,00

€282,72

€ 11,31

€ 105,01

€28,27



Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025 prospetto conteggi - Foglio 3)

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2021 7 Collab. DEC Luca Boschetto 20,00% esecuzione primo anno € 113,09 5,00% attivita € 28,27

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 2 Collab. RUP Vittorio Antonini 8,00% esecuzione secondo anno € 45,23 6,00% attivita € 33,93

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 6 DEC Paolo Maroncelli 20,00% esecuzione secondo anno € 420,04 15,00% attivita € 315,03

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 7 Collab. DEC Stefano Monducci 20,00% esecuzione secondo anno € 113,09 15,00% attivita € 84,82



Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025 prospetto conteggi - Foglio 3)

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 7 Collab. DEC Luca Boschetto 20,00% esecuzione secondo anno € 113,09 15,00% attivita € 84,82

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2023 2 Collab. RUP Vittorio Antonini 8,00% esecuzione terzo anno €45,23 6,00% attivita € 33,93

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2023 6 DEC Paolo Maroncelli 20,00% esecuzione terzo anno € 420,04 15,00% attivita € 315,03

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2023 7 Collab. DEC Stefano Monducci 20,00% esecuzione terzo anno € 113,09 15,00% attivita € 84,82



Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025

2023 7 Collab. DEC Luca Boschetto

2024 2 Collab. RUP Vittorio Antonini

2024 6 DEC

Paolo Maroncelli

2024 7 Collab. DEC Stefano Monducci

20,00%

8,00%

20,00%

20,00%

esecuzione terzo anno

esecuzione quarto anno

esecuzione quarto anno

esecuzione quarto anno

€ 113,09

€45,23

€ 420,04

€ 113,09

15,00%

7,20%

18,00%

18,00%

prospetto conteggi - Foglio 3)

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

€84,82

€40,71

€378,03

€101,78



Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025

2024 7 Collab. DEC Luca Boschetto

2025 2 Collab. RUP Vittorio Antonini

2025 6 DEC

Paolo Maroncelli

2025 7 Collab. DEC Stefano Monducci

20,00% esecuzione quarto anno

8,00% esecuzione quinto anno

20,00% esecuzione quinto anno

20,00% esecuzione quinto anno

€ 113,09

€45,23

€ 420,04

€ 113,09

18,00%

10,00%

25,00%

25,00%

prospetto conteggi - Foglio 3)

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

€101,78

€ 56,54

€ 525,05

€ 141,36



2025 7 Collab. DEC
2026 6 DEC

2026 7 Collab. DEC
2026 7 Collab. DEC
2026 2 Collab. RUP

2026 8 Verif. Conform.

Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025

Luca Boschetto
Paolo Maroncelli
Stefano Monducci
Luca Boschetto

Vittorio Antonini
Simone Melloni

20,00%
20,00%
20,00%
20,00%
10,00%
100,00%

esecuzione quinto anno
esecuzione quinto anno
esecuzione quinto anno
esecuzione quinto anno

alla verifica di conformita

€ 113,09
€420,04
€ 113,09
€ 113,09

€ 56,54

alla verifica di conformita € 1.107,79

25,00%

prospetto conteggi - Foglio 3)

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di

costo sullo

svolgimento delle

attivita € 141,36
€0,00
€0,00
€0,00



Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025 importi complessivi previsti - Foglio 4)

SUM di € previsto Anno

Personale 2026 Totale generale
Cicognani Matteo (dall'1/3/2( €0,00 €0,00
Collaboratori Intercent-ER €0,00 €0,00
Luca Boschetto € 113,09 € 113,09 € 113,09 € 113,09 € 113,09 € 113,09 €678,52
Paolo Maroncelli € 420,04 € 420,04 € 420,04 € 420,04 € 420,04 € 420,04 € 2.520,22
Simone Melloni €1.107,79 €1.107,79
Stefano Cattani €0,00 €0,00
Stefano Monducci € 113,09 € 113,09 € 113,09 € 113,09 € 113,09 € 113,09 €678,52
Vittorio Antonini € 282,72 €45,23 €45,23 €45,23 €45,23 €45,23 € 56,54 € 565,43

Totale generale € 282,72 € 691,44 € 691,44 € 691,44 € 691,44 € 691,44 € 1.810,54 € 5.550,48



Contratto noleggio PC Notebook 9 IntercentER 2021-2025 importi da erogare - Foglio 5)

SUM di € da erogare Anno

Personale 2020 2021 2022 2024
Cicognani Matteo (dall'1/3/2023) €0,00 €0,00
Collaboratori Intercent-ER € 0,00 €0,00
Luca Boschetto €28,27 € 84,82 € 84,82 €101,78 € 141,36 €441,04
Paolo Maroncelli € 105,01 € 315,03 € 315,03 € 378,03 € 525,05 € 1.638,14
Stefano Cattani €0,00 €0,00
Stefano Monducci €28,27 € 84,82 €84,82 €101,78 € 141,36 €441,04
Vittorio Antonini €282,72 € 11,31 € 33,93 € 33,93 €40,71 € 56,54 €459,13

Totale generale € 282,72 €172,86 € 518,58 € 518,58 € 622,30 € 864,31 € 2.979,35



Licenze Google 2022-2025 individuazione appalto - foglio 1

Oggetto Fornitura di Licenze Google
CIG 89473724F3

determina di aggiudicazione 937/2021

RUP Paolo Canali

Nomina gruppo dilavoro  pg2021141603

Data

Firma

natura di costo servizi informatici



Licenze Google 2022-2025

cfg - foglio 2

D=dirigente
P%%=principale + % 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
Fornitura di Licenze Google €7.250,20 S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico Piano Inv.  amm. 5DEC conform.
100,00%  30,00% 14,00% 2,00% 20,00% 33,00% 1,00%
€7.250,20 €2.175,06 €1.01503 €14500 €1.450,04 €2.39257 €7250
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 532850 Num quote da suddividere 1 3 0 2 1 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa) Paolo Canali P100
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO Paolo Veronesi P100
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) NO Matteo Cicognani D
da inserire nella determina a contrarre Tomaso Tonelli P40
Simone Melloni P30
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 9.062,75 Paolo Maroncelli P30
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) €1.812,55 Stefania Panato P70
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) €7.250,20 Elisa Roda P30
Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto Data prevista Data effettiva
Awvio gara (entro) 15/10/2021
Scadenza bando
Aggiudicazione (entro) 30/12/2021 22/12/2021
Tempi per controlli (entro) 30/12/2021
Stipula (entro) 20/02/2022 25/02/2022
Inizio esecuzione 28/02/2022 25/02/2022
Fine esecuzione 01/03/2025 24/02/2025
Eventuale proroga/rinnovo
Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione 21/03/2025

Si attribuiscono incentivi proporzionalmente alla durata del contratto




Licenze Google 2022-2025 prospetto conteggi - foglio 3

Anno Funzione Personale %PREV Causale prev € previsto %EROG %PENAL Causale erog € da erogare

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 1 RUP Paolo Canali 50,00% stipula € 1.087,53 50,00% delle attivita € 1.087,53

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 4 Collab. amm. Stefania Panato 50,00% stipula € 507,51 50,00% delle attivita € 507,51

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 4 Collab. amm. Elisa Roda 50,00% stipula € 217,51 50,00% delle attivita € 217,51

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 2 Collab. tecnico Tomaso Tonelli 50,00% stipula € 203,01 50,00% delle attivita € 203,01

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 2 Collab. tecnico Simone Melloni 50,00% stipula € 152,25 50,00% delle attivita € 152,25

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 2 Collab. tecnico Paolo Maroncelli 50,00% stipula € 152,25 50,00% delle attivita € 152,25



Licenze Google 2022-2025

2022 1 RUP

2022 4 Collab. amm.

2022 4 Collab. amm.

2022 5DEC

2022 2 Collab. tecnico

2022 2 Collab. tecnico

Paolo Canali

Stefania Panato

Elisa Roda

Paolo Veronesi

Tomaso Tonelli

Simone Melloni

11,11%

11,1%

1,1%

27,78%

11,1%

11,1%

quota esecuzione (10
mesi su 36)

quota esecuzione (10
mesi su 36)

quota esecuzione (10
mesi su 36)

quota esecuzione (10
mesi su 36)

quota esecuzione (10
mesi su 36)

quota esecuzione (10
mesi su 36)

€241,65

€ 112,77

€48,33

€ 664,65

€451

€33,83

11,11%

11,11%

11,11%

27,78%

11,11%

1,11%

prospetto conteggi - foglio 3

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

€241,65

€ 112,77

€48,33

€ 664,65

€451

€33,83



Licenze Google 2022-2025

2022 2 Collab. tecnico

2023 1 RUP

2023 4 Collab. amm.

2023 4 Collab. amm.

2023 5DEC

2023 2 Collab. tecnico

Paolo Maroncelli

Paolo Canali

Stefania Panato

Elisa Roda

Paolo Veronesi

Tomaso Tonelli

11,11%

13,33%

13,33%

13,33%

33,33%

13,33%

quota esecuzione (10
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

€33,83

€ 289,94

€ 135,30

€57,99

€797,44

€54,12

11,11%

13,33%

13,33%

13,33%

33,33%

13,33%

prospetto conteggi - foglio 3

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

€33,83

€ 289,94

€ 135,30

€57,99

€797,44

€54,12



Licenze Google 2022-2025

2023 2 Collab. tecnico

2023 2 Collab. tecnico

2024 1 RUP

2024 4 Collab. amm.

2024 4 Collab. amm.

2024 5 DEC

Simone Melloni

Paolo Maroncelli

Paolo Canali

Stefania Panato

Elisa Roda

Paolo Veronesi

13,33%

13,33%

13,33%

13,33%

13,33%

33,33%

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

quota esecuzione (12
mesi su 36)

€ 40,59

€40,59

€ 289,94

€ 135,30

€57,99

€797,44

13,33%

13,33%

13,33%

13,33%

13,33%

33,33%

prospetto conteggi - foglio 3

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

€ 40,59

€40,59

€ 289,94

€ 135,30

€57,99

€797,44



Licenze Google 2022-2025 prospetto conteggi - foglio 3

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
quota esecuzione (12 sullo svolgimento
2024 2 Collab. tecnico Tomaso Tonelli 13,33% mesi su 36) €54,12 13,33% delle attivita €54,12

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
quota esecuzione (12 sullo svolgimento
2024 2 Collab. tecnico Simone Melloni 13,33% mesi su 36) € 40,59 13,33% delle attivita € 40,59

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
quota esecuzione (12 sullo svolgimento
2024 2 Collab. tecnico Paolo Maroncelli 13,33% mesi su 36) € 40,59 13,33% delle attivita € 40,59

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
quota esecuzione (2 mesi sullo svolgimento
2025 1 RUP Paolo Canali 2,23% su 36) € 48,50 2,23% delle attivita €48,50

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
quota esecuzione (2 mesi sullo svolgimento
2025 4 Collab. amm. Stefania Panato 2,23% su 36) €22,64 2,23% delle attivita €22,64

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
quota esecuzione (2 mesi sullo svolgimento
2025 4 Collab. amm. Elisa Roda 2,23% su 36) €9,70 2,23% delle attivita €9,70



Licenze Google 2022-2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

5DEC

2 Collab. tecnico

2 Collab. tecnico

2 Collab. tecnico

6 Verif. conform.

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

1 RUP

2 Collab. tecnico

Paolo Veronesi

Tomaso Tonelli

Simone Melloni

Paolo Maroncelli

Matteo Cicognani

Stefania Panato

Elisa Roda

Paolo Canali

Tomaso Tonelli

5,56%

2,23%

2,23%

2,23%

100,00%

10,00%

10,00%

10,00%

10,00%

quota esecuzione (2 mesi

su 36)

quota esecuzione (2 mesi

su 36)

quota esecuzione (2 mesi

su 36)

quota esecuzione (2 mesi

su 36)

verifica conformita

verifica conformita

verifica conformita

verifica conformita

verifica conformita

€ 133,03

€9,05

€6,79

€6,79

€0,00

€ 101,50

€43,50

€217,51

€40,60

5,56%

2,23%

2,23%

2,23%

0,00%

10,00%

10,00%

10,00%

10,00%

prospetto conteggi - foglio 3

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Verifica di
conformita
avvenuta nel 2025

Verifica di
conformita
avvenuta nel 2025

Verifica di
conformita
avvenuta nel 2025

Verifica di
conformita
avvenuta nel 2025

Verifica di
conformita
avvenuta nel 2025

€ 133,03

€9,05

€6,79

€6,79

€0,00

€ 101,50

€43,50

€217,51

€40,60



Licenze Google 2022-2025 prospetto conteggi - foglio 3

Verifica di

conformita
2025 2 Collab. tecnico Simone Melloni 10,00% verifica conformita € 30,45 10,00% avvenuta nel 2025 € 30,45

Verifica di

conformita
2025 2 Collab. tecnico Paolo Maroncelli 10,00% verifica conformita € 30,45 10,00% avvenuta nel 2025 € 30,45



Licenze Google 2022-2025 importi previsti complessivi - foglio 4

SUM di € previsto Anno

Personale 2022 2023 2024 2025 Totale generale
Elisa Roda € 265,84 € 57,99 €57,99 € 53,20 € 435,01
Matteo Cicognani €0,00 €0,00
Paolo Canali €1.329,18 € 289,94 € 289,94 € 266,01 €2.175,06
Paolo Maroncelli € 186,09 € 40,59 €40,59 € 37,24 € 304,51
Paolo Veronesi € 664,65 €797,44 €797,44 € 133,03 € 2.392,57
Simone Melloni € 186,09 € 40,59 €40,59 € 37,24 € 304,51
Stefania Panato € 620,28 € 135,30 € 135,30 €124,14 €1.015,03
Tomaso Tonelli € 248,11 € 54,12 €54,12 € 49,66 € 406,01

Totale generale € 3.500,24 € 1.415,97 € 1.415,97 € 700,51 €7.032,69



Licenze Google 2022-2025

2024

2025 Totale generale

SUM di € da erogare Anno

Elisa Roda € 265,84 € 57,99
Matteo Cicognani

Paolo Canali € 1.329,18 € 289,94
Paolo Maroncelli € 186,09 € 40,59
Paolo Veronesi € 664,65 €797,44
Simone Melloni € 186,09 € 40,59
Stefania Panato € 620,28 € 135,30
Tomaso Tonelli € 248,11 €54,12

Totale generale € 3.500,24 € 1.415,97

€57,99 € 435,01
€0,00

€ 289,94 €2.175,06
€40,59 € 304,51
€797,44 € 2.392,57
€40,59 € 304,51

€ 135,30 €1.015,03
€54,12 € 406,01
€1.415,97 €7.032,69

importi da erogare - foglio 5



Servizio IT System

Oggetto

CIG

determina di aggiudicazione
RUP

Nomina gruppo di lavoro
Data

Firma

natura di costo

Adesione alla convenzione
Intercent-ER “Servizi di IT
System Management” per il
servizio finalizzato a
supportare la gestione ed
evoluzione della struttura IT
di Arpae

CIG master 7287025343 -
Cig derivato 9306696080

572/2022
Cattani Stefano fino al 1/3/2023 - sostituito da Matteo Cicognani

pg2022110342 - verificatore di conformita nominato con lett. prot. n. 0147884.1

Servizi informatici

Individuazione appalto- Foglio 1



Servizio IT System

cfg - foglio 2

€9.374,86  35% tot 35% F1 2% tot 35% I1 35% tot 35% M1
Adesione alla convenzione Intercent-ER “Servizi di IT System D=dirigente
Management” per il servizio finalizzato a supportare la gestione ed P%%=principale + % 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
evoluzione della struttura IT di Arpae S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico Piano Inv. amm. 5 DEC conform.
67,00% 15,00% 7,00% 1,00% 10,00% 33,00% 1,00%
€6.281,16 € 1.406,23 € 656,24 €93,75 €937,49 €3.093,70 €93,75
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 710.905,00 Num quote da suddividere 2 1 0 3 1 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa) Stefano Cattani D
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) Sl Matteo Cicognani dall'1/3/2023 D
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) Sl Franco Screpanti P100
da inserire nella determina a contrarre Francesco Filippini P100
Anna laquinta P50
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 11.718,58 Carla Trippa P10
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) € 2.343,72 | Vedi Nota Erica Urso P40
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) €9.374,86 Luca Boschetto P100
Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto Data prevista Data effettiva
Awvio gara (entro)
Scadenza bando
Aggiudicazione (entro)
Tempi per controlli (entro)
Stipula (entro) 15/07/2022 01/07/2022
Inizio esecuzione 16/07/2022 22/07/2022
Fine esecuzione 15/07/2025 21/07/2025
Eventuale proroga/rinnovo
Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione 21/08/2025

Stato di avanzamento per I'anno 2022: 18% del contratto per una cifra pari a 125.000€ ( mail Screpanti del 21/3/2023)
Stato di avanzamento per I'anno 2023: 36% ( mail Affaticati 6/2/2024)

Stato di avanzamento per I'anno 2024: 46% ( mail Affaticati 29/1/2025)

Speso il 100% nel 2025- estensione contrattuale nel 2023 con det. n. 959/2023




Servizio IT System prospetto conteggi - Foglio 3

Anno Funzione Personale %PREV Causale prev € previsto  %EROG %PENAL Causale erog € da erogare

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 1 RUP Stefano Cattani 22,22% per tutto il contratto €0,00 22,22% delle attivita €0,00

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2023 1 RUP Matteo Cicognani dall'1/3/2023 77,77% per tutto il contratto €0,00 77,77% delle attivita €0,00

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% stipula € 234,37 50,00% delle attivita € 234,37

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 4 Collab. amm. Carla Trippa 50,00% stipula € 46,87 50,00% delle attivita € 46,87
Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
2022 4 Collab. amm. Erica Urso 50,00% stipula € 187,50 50,00% sullo svolgimento € 187,50

Si conferma la
percentuale, non
essendosi verificati
ritardi imputabili o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2022 2 Collab. tecnico Luca Boschetto 50,00% stipula € 328,12 50,00% delle attivita € 328,12



Servizio IT System

2022 4 Collab. amm.

2022 4 Collab. amm.

2022 4 Collab. amm.

2022 2 Collab. tecnico

2022 5DEC

2023 4 Collab. amm.

2023 4 Collab. amm.

Anna laquinta

Carla Trippa

Erica Urso

Luca Boschetto

Franco Screpanti

Anna laquinta

Carla Trippa

6,67%

6,67%

6,67%

6,67%

16,67%

13,33%

13,33%

| anno

| anno

I anno

| anno

| anno

Il anno di esecuzione

Il anno di esecuzione

esecuzione

esecuzione

esecuzione

esecuzione

esecuzione

€31,27 7,20%

€6,25 7,20%
€ 25,01 7,20%
€43,77 7,20%

€515,72 18,00%

€62,48 14,40%

€12 14,40%

prospetto conteggi - Foglio 3

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto
Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del

€33,75

€6,75

€27,00

€47,25

€ 556,87

€67,50

€13,50



Servizio IT System

2023

2023

2023

2024

2024

2024

2024

2024

2025

4 Collab. amm.

2 Collab. tecnico

5DEC

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

2 Collab. tecnico

5DEC

4 Collab. amm.

Erica Urso

Luca Boschetto

Franco Screpanti

Anna laquinta

Carla Trippa

Erica Urso

Luca Boschetto

Franco Screpanti

Anna laquinta

13,33%

13,33%

33,34%

13,33%

13,33%

13,33%

13,33%

33,33%

6,67%

Il anno di esecuzione

Il anno di esecuzione

Il anno di esecuzione

11l anno di esecuzione

Il anno di esecuzione

11l anno di esecuzione

11l anno di esecuzione

11l anno di esecuzione

IV anno di esecuzione

€49,99

€87,48

€1.031,44

€62,48

€12,50

€ 49,99

€87,48

€1.031

€31,27

14,40%

14,40%

36,00%

18,40%

18,40%

18,40%

18,40%

46%

0,00%

prospetto conteggi - Foglio 3

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto
Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto
Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto
Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

€ 54,00

€ 94,50

€1.113,73

€ 86,25

€17,25

€69,00

€120,75

€ 1.423,10

€0,00



Servizio IT System

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

2 Collab. tecnico

5DEC

6 Verif. conform.

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

2 Collab. tecnico

Carla Trippa

Erica Urso

Luca Boschetto

Franco Screpanti

Francesco Filippini

Anna laquinta

Carla Trippa

Erica Urso

Luca Boschetto

6,67%

6,67%

6,67%

16,66%

100,00%

10,00%

10,00%

10,00%

10,00%

IV anno di esecuzione

IV anno di esecuzione

IV anno di esecuzione

IV anno di esecuzione

verifica di conformita

verifica di conformita

verifica di conformita

verifica di conformita

verifica di conformita

€6,25

€ 25,01

€43,77

€ 515,41

€93,75

€ 46,87

€9,37

€ 37,50

€ 65,62

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

100,00%

10,00%

10,00%

10,00%

10,00%

prospetto conteggi - Foglio 3

Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto
Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto
Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto
Percentuale
calcolata in base
allo stato di
avanzamento del
contratto

Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
Verifica di
conformita
eseguita nel 2025

€0,00

€0,00

€0,00

€0,00

€93,75

€ 46,87

€9,37

€ 37,50

€ 65,62



Servizio IT System importi previsti complessivi - foglio 4

SUM of € previsto Anno

Personale 2022 2023 2024 2025 Totale generale
Anna laquinta € 265,64 €62,48 €62,48 €78,14 € 468,74
Carla Trippa €53,13 €12 €12,50 € 15,63 €93,75
Erica Urso € 212,51 € 49,99 €49,99 € 62,51 € 374,99
Francesco Filippini € 93,75 € 93,75
Franco Screpanti €515,72 €1.031,44 € 1.031 € 515,41 € 3.093,70
Luca Boschetto € 371,89 € 87,48 € 87,48 € 109,40 € 656,24
Matteo Cicognani dall'1/3/2023 € 0,00 €0,00
Stefano Cattani €0,00 € 0,00

Totale generale € 1.418,89 € 1.243,88 € 1.243,58 € 874,83 €4.781,18



Servizio IT System

SUM di € da erogare Anno

Personale 2022 2023 2024 2025 Totale generale
Anna laquinta € 268,12 €67,50 € 86,25 € 468,74
Carla Trippa € 53,62 € 13,50 €17,25 €93,75
Erica Urso € 214,50 € 54,00 € 69,00 € 374,99
Francesco Filippini € 93,75
Franco Screpanti € 556,87 €1.113,73 €1.423,10 € 3.093,70
Luca Boschetto € 375,37 € 94,50 € 120,75 € 656,24
Matteo Cicognani dall'1/3/2023 € 0,00 €0,00
Stefano Cattani € 0,00 € 0,00
Totale generale € 1.468,48 € 1.343,23 €1.716,35 €4.781,18

importi da erogare - foglio 5



Servizio sviluppo web allert Individuazione appalto -Foglio1

Adesione alla convenzione
Intercent-ER “ Servizi di
sviluppo, evoluzione e
gestione di sistemi

Oggetto informativi (Lotto 1)

lcig | 9263452169

determina di

aggiudicazione 494/2022 proroga con det. 395/2024
RUP Matteo Cicognani

Nomina gruppo

di lavoro pg/2022/97856

Data

Firma

Servizi Informatici -
natura di costo Manutenzione software



Servizio sviluppo web allert cfg - foglio 2

€6.942,10 35% tot 35% F1 2% tot 35% 11 35% tot 35% M1

D=dirigente
Adesione alla convenzione Intercent-ER “ Servizi di sviluppo, P%%=gprincipale + % 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
evoluzione e gestione di sistemi informativi (Lotto 1) S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico Piano Inv. amm. 5 DEC conform.
67,00% 15,00% 7,00% 1,00% 10,00% 33,00% 1,00%
€4.651,21 €1.041,32 €485,95 €69,42 €694,21 €2290,89 €69,42
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 508175 Num quote da suddividere 1 1 0 4 2 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa) Matteo Cicognani D
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) Sl
Francesca Martelli (in pensione
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) Sl dal 31/10/2024) P100
da inserire nella determina a contrarre Anna laquinta P30
Paola Cristofanelli P100
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 8.677,63 Carla Trippa P10
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) € 1.735,53 | Vedi Nota Daniela Conti P30
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) €6.942,10 Daniela Ranieri P30
Francesco Filippini P100
Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto Data prevista Data effettiva Emanuele Di Giacomo ( dal 1/11/2024) P100

Avvio gara (entro)
Scadenza bando

Aggiudicazione (entro) 21/06/2022
Tempi per controlli (entro)

Stipula (entro) 30/06/2022 12/07/2022
Inizio esecuzione 01/07/2022 12/07/2022
Fine esecuzione 30/06/2024 31/05/2024
Eventuale proroga/rinnovo 31/12/2024
Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione 25/04/2025

Nota: La quota del 20% per investimenti deve essere decurtata,
considerato che la spesa complessiva dell'appalto di competenza del
SIMC ¢ coperta da finanziamenti. Essendo tale quota corrispondente al
47,30% dei costi complessivi dell'appalto, la quota da destinare a
investimenti viene ridotta corrispondentemente del 47,30%. Risulta una
quota per investimenti di 820,90 euro.

Percentuale di avanzamento nel 2022 pari a 0%

Percentuale del 45,05% nel 2023

Riconosciuta nel 2023 la quota di incentivi previsti per la stipula del contratto non essendo stata erogata nel 2022 - causa mero errore materiale

Stato di avanzamento per I'anno 2024: 52% ( mail Affaticati 29/1/2025) pari complessivamente al 97,05% dell'Ordinativo iniziale

Stato di avanzamento per I'anno 2025 ( fatture pagate) , come da Verifica di conformita, pari al 2,95% - raggiunto il 100% dell'Ordinativo (proroga del contratto con det. n. 395/2024)
Pensionamento della collega Daniela Ranieri il 2/3/2025



Servizio sviluppo web allert prospetto conteggi - foglio 3

Anno Funzione Personale %PREV Causale prev € previsto %EROG %PENAL Causale erog € da erogare

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle

2023 1 RUP Matteo Cicognani 100,00% per tutto il contratto €0,00 100,00% attivita € 0,00
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle

2023 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% stipula €104,13 50,00% attivita €104,13
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle

2023 4 Collab. amm. Carla Trippa 50,00% stipula €34,71 50,00% attivita €34,71
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle

2023 4 Collab. amm. Daniela Conti 50,00% stipula €104,13 50,00% attivita €104,13



Servizio sviluppo web allert prospetto conteggi - foglio 3

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2023 4 Collab. amm. Daniela Ranieri 50,00% stipula €104,13 50,00% attivita €104,13
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2023 2 Collab. tecnico Paola Cristofanelli 50,00% stipula € 242,97 50,00% attivita € 242,97
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 4 Collab. amm. Anna laquinta 9,09% quota esecuzione € 18,93 0,00% attivita €0,00
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 4 Collab. amm. Carla Trippa 9,09% guota esecuzione € 6,31 0,00% attivita €0,00



Servizio sviluppo web allert prospetto conteggi - foglio 3

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 4 Collab. amm. Daniela Conti 9,09% quota esecuzione € 18,93 0,00% attivita €0,00
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 4 Collab. amm. Daniela Ranieri 9,09% quota esecuzione €18,93 0,00% attivita €0,00
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 2 Collab. tecnico Paola Cristofanelli 9,09% quota esecuzione € 44,17 0,00% attivita €0,00
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2022 5DEC Francesca Martelli (in pensior 22,72% quota esecuzione € 520,49 0,00% attivita €0,00



Servizio sviluppo web allert

2023 4 Collab. amm.

2023 4 Collab. amm.

2023 4 Collab. amm.

2023 4 Collab. amm.

Anna laquinta

Carla Trippa

Daniela Conti

Daniela Ranieri

21,81%

21,81%

21,81%

21,81%

quota esecuzione

quota esecuzione

quota esecuzione

quota esecuzione

€45,42

€15,14

€45,42

€45,42

18,02%

18,02%

18,02%

18,02%

prospetto conteggi - foglio 3

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

€37,53

€12,51

€37,53

€37,53



Servizio sviluppo web allert prospetto conteggi - foglio 3

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2023 2 Collab. tecnico Paola Cristofanelli 21,81% quota esecuzione € 105,99 18,02% attivita € 87,57
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2023 5 DEC Francesca Martelli ( in pensior 54,54% guota esecuzione € 1.249,45 45,05% attivita € 1.032,05

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2024 4 Collab. amm. Anna laquinta 9,10% quota esecuzione € 18,95 20,80% attivita €43,32
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2024 4 Collab. amm. Carla Trippa 9,10% quota esecuzione €6,32 20,80% attivita €14,44



Servizio sviluppo web allert prospetto conteggi - foglio 3

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2024 4 Collab. amm. Daniela Conti 9,10% quota esecuzione €18,95 20,80% attivita €43,32
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2024 4 Collab. amm. Daniela Ranieri 9,10% quota esecuzione € 18,95 20,80% attivita € 43,32
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2024 2 Collab. tecnico Paola Cristofanelli 9,10% quota esecuzione € 44,22 20,80% attivita €101,08
Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
2024 5DEC Francesca Martelli ( in pensior 22,74% quota esecuzione € 520,95 43,33% attivita € 992,64



Servizio sviluppo web allert

2024 5 DEC

2025 4 Collab. amm.

2025 4 Collab. amm.

2025 4 Collab. amm.

Emanuele Di Giacomo ( dal 1/

Anna laquinta

Carla Trippa

Daniela Conti

0,0%

0,00%

0,00%

0,00%

quota esecuzione

quota esecuzione

quota esecuzione

quota esecuzione

€0

€0,00

€0,00

€0,00

8,66%

1,18%

1,18%

1,18%

prospetto conteggi - foglio 3

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

€ 198,39

€2,46

€0,82

€2,46



Servizio sviluppo web allert

2025 4 Collab. amm.

2025 2 Collab. tecnico

2025 5 DEC

2025 4 Collab. amm.

2025 4 Collab. amm.

Daniela Ranieri

Paola Cristofanelli

Emanuele Di Giacomo ( dal 1/

Anna laquinta

Carla Trippa

0,00%

0,00%

0,0%

10,00%

10,00%

quota esecuzione

quota esecuzione

quota esecuzione

verifica di conformita

verifica di conformita

€0,00

€0,00

€0

€ 20,83

€6,94

0,19%

1,18%

2,96%

10,00%

10,00%

prospetto conteggi - foglio 3

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita -
dipendente in
pensione dal
2/3/2025

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Si calcola la
percentuale in virtu
dello stato di
avanzamento
dichiarato - non si
sono verificati
ritardi o aumenti di
costo sullo
svolgimento delle
attivita

Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
per proroga del
contratto

Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
per proroga del
contratto

€0,40

€5,73

€67,81

€ 20,83

€6,94



Servizio sviluppo web allert

2025 4 Collab. amm.

2025 4 Collab. amm.

2025 2 Collab. tecnico

2025 6 Verif. conform.

Daniela Conti

Daniela Ranieri

Paola Cristofanelli

Francesco Filippini

10,00%

10,00%

10,00%

100,00%

verifica di conformita

verifica di conformita

verifica di conformita

verifica di conformita

€ 20,83

€20,83

€ 48,59

€69,42

10,00%

10,00%

10,00%

100,00%

prospetto conteggi - foglio 3

Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
per proroga del
contratto

Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
per proroga del
contratto

Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
per proroga del
contratto

Verifica di
conformita
eseguita nel 2025
per proroga del
contratto

€20,83

€20,83

€ 48,59

€69,42



Servizio sviluppo web allert importi previsti complessivi - Foglio 4

SUM of € previsto Anno

Personale 2022 2023 2024 2025 Totale generale
Anna laquinta € 18,93 € 149,55 € 18,95 € 20,83 € 208,27
Carla Trippa € 6,31 € 49,85 €6,32 €6,94 €69,42
Daniela Conti €18,93 € 149,55 € 18,95 € 20,83 € 208,27
Daniela Ranieri € 18,93 € 149,55 €18,95 € 20,83 € 208,27
Emanuele Di Giacomo ( dal 1/11/2024) €0 €0 €0
Francesca Martelli ( in pensic € 520,49 € 1.249,45 € 520,95 € 2.290,89
Francesco Filippini €69,42 €69,42
Matteo Cicognani € 0,00 € 0,00
Paola Cristofanelli €44,17 € 348,96 €44,22 € 48,60 € 485,95

Totale generale € 627,77 € 2.096,92 € 628,37 € 187,47 € 3.540,52



Servizio sviluppo web allert

SUM di € da erogare Anno

Personale 2022 Z]] 2024 2025 Totale generale |
Anna laquinta €0,00 € 141,66 €43,32 € 23,28 € 208,26
Carla Trippa €0,00 €47,22 €14,44 €7,76 €69,42
Daniela Conti €0,00 € 141,66 €43,32 € 23,28 € 208,26
Daniela Ranieri €0,00 € 141,66 €43,32 €21,22 € 206,20
Emanuele Di Giacomo ( dal 1/11/2024) € 198,39 € 67,81 € 266,20
Francesca Martelli ( in pensic €0,00 € 1.032,05 € 992,64 € 2.024,69
Francesco Filippini € 69,42 €69,42
Matteo Cicognani € 0,00 € 0,00
Paola Cristofanelli € 0,00 € 330,54 € 101,08 € 54,33 € 485,95
Totale generale € 0,00 € 1.834,79 € 1.436,51 € 267,11 € 3.538,41

importi da erogare - foglio 5



Adesione convenzione Intercent-ER telefonia fissa e mobile

Oggetto

CIG

determina di aggiudicazione
RUP

Nomina gruppo di lavoro
Data

Firma

natura di costo

Adesione alla convenzione Intercent-ER “-
Convenzione Servizi di trasmissione dati e
voce su reti fisse e mobili” - 4.

Lotto 1 cig 9596148td4 - Lotto 2 cig 959620815¢

61/2023

Matteo Cicognani

pg/2022/213559 del 29/12/2022 - modifica con pg/2023/125013

utenze telefoniche

Individuazione appalto- Foglio 1



Adesione convenzione Intercent-ER telefonia fissa e mobile cfg - foglio 2
€13.187,65 35% tot 35% F1 2% tot 35% I1 35% tot 35% M1
D=dirigente
Adesione alla convenzione Intercent-ER “- Convenzione P%%=principale + % 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
Servizi di trasmissione dati e voce su reti fisse e mobili” - 4. S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico Piano Inv.  amm. 5 DEC conform.
67,00% 15,00% 7,00% 1,00% 10,00% 33,00% 1,00%
€8.835,73 €1.978,15 €923,14 €131,88 €1.318,77 €4.351,93 €131,88
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 1.041.456,67 Num quote da suddividere 1 1 0 5 1 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa) Matteo Cicognani D
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) Sl
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) Sl Franco Screpanti P100
Nome Verificatore di conformita
o Certificatore regolare
da inserire nella determina a contrarre esecuzione P100
Barbera Stefania P15
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 16.484,57 Carla Trippa P5
Francesco Materazzo (fino al
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) € 3.296,91 | Vedi Nota 1/7/2023) P40
Alberto Bortolotti (fino al
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) € 13.187,65 1/7/2023) P40
Federico De Santis P100
Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto Data prevista Data effettiva Alberto Bortolotti dal 1/7/2023 P80
Awvio gara (entro)
Scadenza bando
Aggiudicazione (entro)
Tempi per controlli (entro)
Stipula (entro) 10/01/2023 30/01/2023
Inizio esecuzione 10/01/2023 30/01/2023
Fine esecuzione 17/07/2026 17/07/2026
Eventuale proroga/rinnovo
Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione 17/09/2026

PG/2023/16433 Ordinativo di Fornitura Lotto 1 num. Registro PI029175-23 - PG/2023/16488 Ordinativo di Fornitura Lotto 2 num. Registro PI029313-23
Liquidazione degli incentivi in base alla durata del contratto: nel 2023 38,71%, nel 2024 38,71%, nel 2025 14,26%



Adesione convenzione Intercent-ER telefonia fissa e mobile prospetto conteggi - Foglio 3

Anno Funzione Personale %PREV Causale prev € previsto  %EROG %PENAL Causale erog € da erogare

Non si sono

verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento

delle attivita
2023 1 RUP Matteo Cicognani 100,00% per tutto il contratto 0,00 100,00% €0,00

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2023 4 Collab. amm. Barbera Stefania 50,00% stipula 98,91 50,00% delle attivita € 98,91
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2023 4 Collab. amm. Carla Trippa 50,00% stipula 32,97 50,00% delle attivita € 32,97
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2023 4 Collab. amm. Francesco Materazzo (fino al 1/7, 50,00% stipula 263,75 50,00% delle attivita € 263,75
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2023 4 Collab. amm. Alberto Bortolotti (fino al 1/7/2023 50,00% stipula 263,75 50,00% delle attivita € 263,75
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2023 2 Collab. tecnico Federico De Santis 50,00% stipula 461,57 50,00% delle attivita € 461,57
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2023 5DEC Franco Screpanti 38,71% | anno quota di esecuzione 1.684,63 38,71% delle attivita € 1.684,63
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2023 4 Collab. amm. Carla Trippa 15,48% | anno quota di esecuzione 10,21 15,48% delle attivita €10,21



Adesione convenzione Intercent-ER telefonia fissa e mobile

2023

2023

2023

2023

2023

2024

2024

2024

2024

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

2 Collab. tecnico

5DEC

2 Collab. tecnico

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

Barbera Stefania

Francesco Materazzo (fino al 1/7,

Alberto Bortolotti (fino al 1/7/2022

Alberto Bortolotti dal 1/7/2023

Federico De Santis

Franco Screpanti

Federico De Santis

Carla Trippa

Barbera Stefania

15,48% | anno quota di esecuzione

7,74% | anno quota di esecuzione

7,74% | anno quota di esecuzione

7,74% | anno quota di esecuzione

15,48% | anno quota di esecuzione

38,71% Il anno quota esecuzione

15,48% |l anno quota esecuzione

15,48% |l anno quota esecuzione

15,48% |l anno quota esecuzione

30,62

40,83

40,83

81,66

142,90

1.684,63

142,90

10,21

30,62

15,48%

7,74%

7,74%

7,74%

15,48%

38,71%

15,48%

15,48%

15,48%

prospetto conteggi - Foglio 3

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

€ 30,62

€ 40,83

€40,83

€ 81,66

€142,90

€ 1.684,63

€ 142,90

€10,21

€ 30,62



Adesione convenzione Intercent-ER telefonia fissa e mobile

2024

2025

2025

2025

2025

2025
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

4 Collab. amm.

5DEC

2 Collab. tecnico

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.
5 DEC

2 Collab. tecnico
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
2 Collab. tecnico
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
6 Verif. conform.

Alberto Bortolotti dal 1/7/2023 15,48%
Franco Screpanti 14,26%
Federico De Santis 5,70%
Carla Trippa 5,70%
Barbera Stefania 5,70%
Alberto Bortolotti dal 1/7/2023 5,70%
Franco Screpanti 8,32%
Federico De Santis 3,34%
Carla Trippa 3,34%
Barbera Stefania 3,34%
Alberto Bortolotti dal 1/7/2023 3,34%
Federico De Santis 10,00%
Carla Trippa 10,00%
Barbera Stefania 10,00%
Alberto Bortolotti dal 1/7/2023 10,00%

Nome Verificatore di conformita o 100,00%

Il anno quota esecuzione

Il anno quota esecuzione

Il anno quota esecuzione

Il anno quota esecuzione

Il anno quota esecuzione

Il anno quota esecuzione
Il anno quota esecuzione
Il anno quota esecuzione
Il anno quota esecuzione
Il anno quota esecuzione
Il anno quota esecuzione
verifica di conformita
verifica di conformita
verifica di conformita
verifica di conformita
verifica di conformita

163,32

620,58

52,62

3,76

11,28

60,14
362,08
30,83
2,20
6,61
35,24
92,31
6,59
19,78
105,50
131,88

15,48%

14,26%

5,70%

5,70%

5,70%

5,70%

prospetto conteggi - Foglio 3

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita

€ 163,32

€620,58

€52,62

€3,76

€11,28

€60,14
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00



Adesione convenzione Intercent-ER telefonia fissa e mobile

importi previsti complessivi - foglio 4

SUM of € previsto Anno

Personale 2023 2024 2025 2026 Totale generale
Alberto Bortolotti (fino al 1/7/2023) 304,58 304,58
Alberto Bortolotti dal 1/7/2023 81,66 163,32 60,14 140,74 445,85
Barbera Stefania 129,53 30,62 11,28 26,39 197,81
Carla Trippa 43,18 10,21 3,76 8,80 65,94
Federico De Santis 604,47 142,90 52,62 123,15 923,14
Francesco Materazzo (fino al 1/7/2023 304,58 304,58
Franco Screpanti 1.684,63 1.684,63 620,58 362,08 4.351,93
Matteo Cicognani 0,00 0,00
Nome Verificatore di conformita o Certificatore regolare esecuzione 131,88 131,88
Totale generale 3.152,63 2.031,68 748,37 793,03 6.725,70



Adesione convenzione Intercent-ER telefonia fissa e mobile

SUM di € da erogare

Personale 2023 2024 2025 Totale generale
Alberto Bortolotti (fino al 1/7/2023) € 304,58 € 304,58
Alberto Bortolotti dal 1/7/2023 € 81,66 € 163,32 €60,14 € 305,11
Barbera Stefania € 129,53 € 30,62 € 11,28 €171,43
Carla Trippa €43,18 € 10,21 € 3,76 €57,14
Federico De Santis €604,47 € 142,90 € 52,62 €799,99
Francesco Materazzo (fino al 1/7/2023 € 304,58 € 304,58
Franco Screpanti €1.684,63 € 1.684,63 € 620,58 € 3.989,85
Matteo Cicognani €0,00 €0,00
Totale generale € 3.152,63 €2.031,68 € 748,37 € 5.932,68

Importi da erogare - foglio 5



DTO _ incentivi 2024 - forniture e servizi

Oggetto

lcic

determina di
aggiudicazione

RUP

individuazione appalto - foglio 1

Appalto specifico per la prestazione
di servizi di Desktop Outsourcing
per Arpae

Emilia-Romagna nell’ambito

dell’ Accordo quadro per i servizi di
desktop outsourcing ed. 3

per le pubbliche amministrazioni —
ID 1833

999353719b

725/2023

Francesco Filippini

Nomina gruppo dilavoro  pg/2023/151677

Data

Firma

natura di costo

servizi informatici - canoni di
manutenzione - noleggio
attrezzature



DTO _ incentivi 2024 - forniture e servizi

cfg - foglio 2

€16.067,85 35% tot 35% F1 2% tot 35% I1 35% tot 35% M1
Appalto specifico per la prestazione di servizi di Desktop
Outsourcing per Arpae
Emilia-Romagna nell’ambito dell’Accordo quadro per i D=dirigente
servizi di desktop outsourcing ed. 3 P%%=principale + % 2Collab.  3Resp. 4 Collab. 6 Verif.
per le pubbliche amministrazioni - ID 1833 DTO 3 S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico Piano Inv. amm. DEC conform.
67,00%  15,00% 7,00% 1,00% 10,00% 33,00% 1,00%
€10.76546 €2.410,18 €1.124,75 €160,68 €1.606,78 €5.302,39 € 160,68
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) €1.401.480,65 Num quote da suddividere 2 2 1 1 1 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa) Francesco Filippini P100
Nome programmatore spesa
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO investimenti P100
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) S| Fabio Fabbri P100
Nome Verificatore di conformita
da inserire nella a contrarre o Certificatore regolare P100
DEC P100
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 20.084,81 Massimiliano Lena P50
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) €4.016,96 Marco Elementi P50
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) € 16.067,85 Anna laquinta P100
Tempi per I' della gara ed i del Data prevista Data effettiva
Avvio gara (entro) 11/09/2023
Scadenza bando
Aggiudicazione (entro) 15/12/2023 16/01/2024
Tempi per controlli (entro) 31/01/2024
Stipula (entro) 07/02/2024 05/03/2024
Inizio esecuzione 06/04/2024 01/04/2024
Fine esecuzione 05/04/2027 31/03/2027

Eventuale proroga/rinnovo

Verifica di conformita o certificato di regolare

Si liquidano gli incentivi in rapporto alla durata del contratto: nel 2024 il 25%, nel 2025 il 33,33%

Pensionamento di Fabio Fabbri a luglio 2025




DTO _ incentivi 2024 - forniture e servizi prospetto conteggi - foglio 3

Anno Funzione Personale %PREV Causale prev € previsto %EROG %PENAL Causale erog € da erogare

Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita
205,09  50,00% €1.205,09
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
803,39 50,00% delle attivita € 803,39
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
281,19 50,00% delle attivita €281,19
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
281,19 50,00% delle attivita €281,19
Non si sono
verificati ritardi o
.325,60  25,00% aumenti di costo €1.325,60
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
160,68 10,00% delle attivita € 160,68
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2024 2 Collab. tecnico Massimiliano Lena 10,00% quota esecuzione | anno € 56,24 10,00% delle attivita €56,24
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2024 2 Collab. tecnico Marco Elementi 10,00% quota esecuzione | anno € 56,24 10,00% delle attivita €56,24
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2024 1RUP Francesco Filippini 10,00% quota esecuzione | anno € 241,02 10,00% delle attivita €241,02
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
delle attivita - quota
incentivo decurtata
per pensionamento
del dipendente a
2025 5 DEC Fabio Fabbri 33,33% quota esecuzione Il anno € 1.767,29 19,44% luglio 2025 €1.030,78
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2025 4 Collab. amm. Anna laquinta 13,34% quota esecuzione Il anno € 214,35 13,34% delle attivita €214,35
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2025 2 Collab. tecnico Massimiliano Lena 13,34% quota esecuzione Il anno € 75,02 13,34% delle attivita €75,02
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2025 2 Collab. tecnico Marco Elementi 13,34% quota esecuzione Il anno € 75,02 13,34% delle attivita €75,02
Non si sono
verificati ritardi o
aumenti di costo
sullo svolgimento
2025 1 RUP Francesco Filippini 13,34% quota esecuzione Il anno € 321,52 13,34% delle attivita €321,52

2024 1 RUP Francesco Filippini 50,00% stipula €

o

2024 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% stipula

an

2024 2 Collab. tecnico Massimiliano Lena 50,00% stipula

n

2024 2 Collab. tecnico Marco Elementi 50,00% stipula

2024 5DEC Fabio Fabbri 25,00% quota esecuzione | anno €

Y

2024 4 Collab. amm. Anna laquinta 10,00% quota esecuzione | anno

2026 5DEC DEC 33,33% quota esecuzione Il anno € 0,00 Pensionamento del €0,00
2026 4 Collab. amm. Anna laquinta 13,33% quota esecuzione Ill anno € 214,18 €0,00

2026 2 Collab. tecnico Massimiliano Lena 13,33% quota esecuzione Il anno € 74,96 €0,00

2026 2 Collab. tecnico Marco Elementi 13,33% quota esecuzione Il anno € 74,96 €0,00
2026 1 RUP Francesco Filippini 13,33% quota esecuzione Il anno € 321,28 €0,00

2027 5DEC DEC 8,33% quota esecuzione Il anno € 0,00 €0,00

2027 4 Collab. amm. Anna laquinta 3,33% quota esecuzione |V anno € 53,51 €0,00

2027 2 Collab. tecnico Massimiliano Lena 3,33% quota esecuzione IV anno € 18,73 €0,00

2027 2 Collab. tecnico Marco Elementi 3,33% quota esecuzione |V anno € 18,73 €0,00
2027 1 RUP Francesco Filippini 3,33% quota esecuzione |V anno € 80,26 €0,00

Nome Verificatore di
conformita o Certificatore

2027 6 Verif. conform. regolare esecuzione 10,00% verifica di conformita € 16,07 €0,00
2027 1 RUP Francesco Filippini 10,00% verifica di conformita € 241,02 €0,00
2027 4 Collab. amm. Anna laquinta 10,00% verifica di conformita € 160,68 €0,00
2027 2 Collab. tecnico Massimiliano Lena 10,00% verifica di conformita € 56,24 €0,00

2027 2 Collab. tecnico Marco Elementi 10,00% verifica di conformita € 56,24 €0,00



DTO _ incentivi 2024 - forniture e servizi importi previsti complessivi - foglio 4

SUM of € previsto Anno

Personale 2024 2025 2026 2027 Totale generale
Anna laquinta € 964,07 € 214,35 €214,18 €214,18 € 1.606,78
DEC €0,00 €0,00 €0,00
Fabio Fabbri € 1.325,60 €1.767,29 € 3.092,88
Francesco Filippini €1.446,11 € 321,52 € 321,28 € 321,28 €2.410,18
Marco Elementi €337,42 €75,02 €74,96 €74,96 € 562,37
Massimiliano Lena €337,42 €75,02 €74,96 €74,96 € 562,37
Nome Verificatore di conformita o Certificatore regolare esecuzione € 16,07 € 16,07

Totale generale €4.410,62 €2.453,19 € 685,39 €701,46 € 8.250,66



DTO_ incentivi 2024 - forniture e servizi importi da erogare - foglio 5

SUM di € da erogare Anno

Personale 2024 2025 Totale generale
Anna laquinta € 964,07 € 214,35 €1.178,42
Fabio Fabbri € 1.325,60 € 1.030,78 € 2.356,38
Francesco Filippini € 1.446,11 € 321,52 €1.767,62
Marco Elementi € 337,42 € 75,02 €412,45
Massimiliano Lena € 337,42 € 75,02 €412,45

Totale generale €4.410,62 €1.716,69 €6.127,31



scheda incentivi gestione contabilita 2025 individuazione appalto - foglio 1

Procedura aperta, per I'affidamento
della fornitura di un software per la
gestione del Sistema Informativo
Contabile di Arpae
Emilia-Romagna.

B476236CC1
CIG
determina di aggiudicazione DET-2025-531 del 18/07/2025
RUP Alessandra Santolini
Nomina gruppo di lavoro pg/2024/0194912
Data
Firma

natura di costo Manutenzione software e servizi informatici



scheda incentivi gestione contabilita 2025

servizi software per la gestione del Sistema Informativo Contabile di
Arpae Emilia-Romagna. CIG B476236CC1

Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa)

Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa)

Previsione nel piano investimenti (SI/NO)

Convenzione centrale di committenza (SI/NO)

Stipula del contratto

Avanzamento del contratto piu del 50%

Approvazione della verifica di conformita

da inserire nella determina a contrarre

Soglia scaglione per il calcolo

Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento)

Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento)

Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento)

360.750,00
NO

NO

NO

NO

S|

€ 221.000,00
€ 6.516,25
€1.303,25
€5.213,00

cfg - foglio 2

€5.213,00 35% tot 35% F1 2% tot 35% I1 35% tot 35% M1
D=dirigente
P%%=principale + % 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico Piano Inv. amm. 5 DEC conform.
100,00%  30,00% 14,00% 2,00% 20,00% 33,00% 1,00%
€5.213,00 €1.563,90 €729,82 €104,26 €1.04260 €1.720,29 €52,13
Num quote da suddividere 1 3 0 4 1 1
Alessandra Santolini P100
Stefano Monducci P100
Stefania Panato P25
Elisa Roda P25
Domenico Ginetti P25
Daniela Conti P25
Federica Donati P34
Michele Liguoro P33
Erika Urso P33
Verificatore di conformita P100

Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto

Data prevista Data effettiva

Awvio gara (entro)

Scadenza bando

Aggiudicazione (entro)

Tempi per controlli (entro)

Stipula (entro)

Inizio esecuzione

Fine esecuzione

Eventuale proroga/rinnovo

Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione

31/07/2024 26/11/2024
31/12/2024 18/07/2025
31/12/2024
31/01/2025 01/08/2025
31/01/2025
31/01/2028

)si il collaudo della fase di avvio pertanto non ancora inizata I'esecuzione per cause non imputabili al gruppo di lavoro




scheda incentivi gestione contabilita 2025

Anno
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025

2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

2027
2027
2027
2027
2027
2027
2027
2027
2026

Stato
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula

Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento

Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica

1 RUP

2 Collab.
2 Collab.
2 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
5 DEC

1 RUP

2 Collab.
2 Collab.
2 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
5 DEC

1 RUP

2 Collab.
2 Collab.
2 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
5 DEC

Funzione

tecnico
tecnico
tecnico
amm.
amm.
amm.
amm.

tecnico
tecnico
tecnico
amm.
amm.
amm.
amm.

tecnico
tecnico
tecnico
amm.
amm.
amm.
amm.

Personale
Alessandra Santolini
Erika Urso
Michele Liguoro
Federica Donati
Stefania Panato
Elisa Roda
Domenico Ginetti
Daniela Conti
Stefano Monducci

Alessandra Santolini
Erika Urso

Michele Liguoro
Federica Donati
Stefania Panato
Elisa Roda
Domenico Ginetti
Daniela Conti
Stefano Monducci

Alessandra Santolini
Erika Urso

Michele Liguoro
Federica Donati
Stefania Panato
Elisa Roda
Domenico Ginetti
Daniela Conti
Stefano Monducci

%PREV
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
50,00%

50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%

Causale prev

prospetto previsionale - foglio 3

€ previsto
€781,95
€120,42
€120,42
€ 124,07
€ 130,33
€ 130,33
€ 130,33
€ 130,33
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00

€ 860,15

€781,95
€120,42
€120,42
€124,07
€ 130,33
€ 130,33
€ 130,33
€ 130,33
€ 860,15



scheda incentivi gestione contabilita 2025 prospetto previsionale - foglio 3

2027 | Verifica 6 Verif. conform. Verificatore di conformita 100,00% €52



scheda incentivi gestione contabilita 2025 prospetto avanzamento contratto

Anno Stato Funzione Personale %PREV Causale prev €da erogart %PENAL
2025 Stipula 1 RUP Alessandra Santolini 50,00% €781,95
2025 Stipula 4 Collab. amm. Stefania Panato 50,00% € 130,33
2025 | Stipula 4 Collab. amm. Elisa Roda 50,00% € 130,33
2025 Stipula 4 Collab. amm. Daniela Conti 50,00% € 130,33
2025 Stipula 4 Collab. amm. Domenico Ginetti 50,00% € 130,33
2025 Stipula 2 Collab. tecnico Federica Donati 50,00% € 124,07
2025 Stipula 2 Collab. tecnico Michele Liguoro 50,00% €120,42
2025 Stipula 2 Collab. tecnico Erika Urso 50,00% €120,42

2025 Stipula 5DEC Stefano Monducci 0,00% €0,00



scheda incentivi gestione contabilita 2025

Anno

Personale

SUM di € previsto

Totale

Totale 2025

Totale 2026

2025 Alessandra Santolini

Daniela Conti
Domenico Ginetti
Elisa Roda

Erika Urso
Federica Donati
Michele Liguoro
Stefania Panato
Stefano Monducci

2026 Alessandra Santolini

Daniela Conti
Domenico Ginetti
Elisa Roda

Erika Urso
Federica Donati
Michele Liguoro
Stefania Panato
Stefano Monducci

2027 Alessandra Santolini

Daniela Conti
Domenico Ginetti
Elisa Roda

Erika Urso
Federica Donati
Michele Liguoro

€0,00
€0,00
€781,95
€ 130,33
€130,33
€ 130,33
€120,42
€124,07
€120,42
€130,33
€0,00

€ 1.668,16
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€1.720,29
€1.720,29
€781,95
€130,33
€ 130,33
€130,33
€120,42
€ 124,07
€120,42

importi previsti complessivi



scheda incentivi gestione contabilita 2025 importi previsti complessivi

Stefania Panato € 130,33
Verificatore di conformita €52
Totale 2027 € 1.720,29

Totale generale € 5.108,74



scheda incentivi gestione contabilita 2025

Anno Personale
€ 0,00
Totale €0,00
2025 Alessandra Santolini €781,95
Daniela Conti € 130,33
Domenico Ginetti € 130,33
Elisa Roda € 130,33
Erika Urso €120,42
Federica Donati € 124,07
Michele Liguoro €120,42
Stefania Panato € 130,33
Stefano Monducci € 0,00
Totale 2025 € 1.668,16
Totale generale € 1.668,16

importi da erogare



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 con fondi PNC 2024-P3

Oggetto

CIG

determina di aggiudicazione
RUP

Nomina gruppo di lavoro
Data

Firma

natura di costo

Convenzione Intercent-Er per la
fornitura di Servizi di sviluppo ,
evoluzione e gestione dei sistemi
informativi per le PP.AA 2 - Lotto 1

B4A3DG60CED

934 del 03/12/2024
Francesco Filippini
pg/2024/199435

Investimenti

individuazione appalto - foglio 1



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 con fondi PNC 2024-P3 cfg - foglio 2

€4.556,95 35% tot 35% F1 2% tot 35% 11 35% tot 35% M1

Convenzione Intercent-Er per la fornitura di Servizi di sviluppo , evoluzione E%dol/:zg;?r:iipab +9% 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
e gestione dei sistemi informativi per le PP.AA 2 - Lotto 1 S%%=secondario + % al 50% 1RUP tecnico Piano Inv.  amm. 5DEC conform.
67,00% 15,00% 7,00% 1,00% 10,00% 33,00% 1,00%
€3.053,16 €683,54 €318,99 €45,57 €455,69 €1.503,79 €4557
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 306.079,00 Num quote da suddividere 1 0 1 2 1 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa)
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO Francesco Filippini P100
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) Sl Luca Chiozzi P100 P100
Stipula del contratto NO Responsabile Piano Investimenti P100
Avanzamento del contratto pit del 50% NO Anna laquinta P70
Barbera Stefania P30
Approvazione della verifica di conformita Sl

da inserire nella determina a contrarre

Soglia scaglione per il calcolo € 221.000,00
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento)
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) €1.139,24
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) € 4.556,95
Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto Data prevista Data effettiva

Awvio gara (entro)
Scadenza bando

Aggiudicazione (entro)
Tempi per controlli (entro)

Stipula (entro) 31/12/2024 05/12/2024
Inizio esecuzione 04/01/2025 01/01/2025
Fine esecuzione 31/12/2025 31/12/2025

Eventuale proroga/rinnovo

Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione

Liquidati incentivi in base all'avanzamento del contratto
Liquidato nel 2025 la quota incentivi per avanzamento del contratto poiché superato il 50% dell'esecuzione contrattuale, come previsto dal regolamento Incentivi di cui alla DDG n. 137/2023



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 con fondi PNC 2024-P3 prospetto previsionale - foglio 3

Anno Stato Funzione Personale %PREV Causale prev € previsto
2024 Stipula 1 RUP Francesco Filippini 50,00% € 341,77
2025 Avanzamento 1 RUP Francesco Filippini 0,00% €0,00
2026 Verifica 1 RUP Francesco Filippini 50,00% € 341,77
2024 Stipula 5 DEC Luca Chiozzi 0,00% €0,00
2025 Avanzamento 5DEC Luca Chiozzi 50,00% €751,90
2026  Verifica 5 DEC Luca Chiozzi 50,00% € 751,90
2024 Stipula 4 Collab. amm. Barbera Stefania 50,00% € 68,35
2025 Avanzamento 4 Collab. amm. Barbera Stefania 0,00% €0,00
2026 | \erifica 4 Collab. amm. Barbera Stefania 50,00% € 68,35
2024 Stipula 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% € 159,49
2025 Avanzamento 4 Collab. amm. Anna laquinta 0,00% €0,00
2026 Verifica 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% € 159,49

2026 Verifica 6 Verif. conform. Luca Chiozzi 100,00% € 45,57



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 con fondi PNC 2024-P3 prospetto avanzamento contratto

Anno Stato Funzione Personale %PREV Causale €da erogare %PENAL
2024 Stipula 1 RUP Francesco Filippini 50,00% Stipula € 341,77
2024 Stipula 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% Stipula € 159,49
2024 Stipula 4 Collab. amm. Barbera Stefania 50,00% Stipula € 68,35
2024 Stipula 5 DEC Luca Chiozzi 0,00% Stipula €0,00
2025 Avanzamento 5DEC Luca Chiozzi 50,00% avanzamento oltre il 50% €751,90
2025 | Avanzamento 4 Collab. amm. Anna laquinta 0,00% avanzamento oltre il 50% €0,00
2025 | Avanzamento 4 Collab. amm. Barbera Stefania 0,00% avanzamento oltre il 50% €0,00

2025 Avanzamento 1 RUP Francesco Filippini 0,00% avanzamento oltre il 50% €0,00



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 con fondi PNC 2024-P3 importi previsti complessivi

SUM di € previsto Anno

Personale 2024 2025 2026 Totale generale
Anna laquinta € 159,49 €0,00 € 159,49 € 318,99
Barbera Stefania €68,35 €0,00 €68,35 € 136,71
Francesco Filippini € 341,77 € 0,00 € 341,77 € 683,54
Luca Chiozzi €0,00 €751,90 €797,47 € 1.549,36

Totale generale € 569,62 € 751,90 € 1.367,08 € 2.688,60



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 con fondi PNC 2024-P3 importi da erogare

Personale pirts] Totale generale

€ 159,49

Anna laquinta € 159,49

Barbera Stefania € 68,35 € 68,35
Francesco Filippini € 341,77 € 341,77
Luca Chiozzi €0,00 €751,90

Totale generale € 569,62 € 1.321,51




Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 ordinaria

Oggetto

CIG

determina di aggiudicazione
RUP

Nomina gruppo di lavoro
Data

Firma

natura di costo

Convenzione Intercent-Er per la
fornitura di Servizi di sviluppo ,
evoluzione e gestione dei sistemi
informativi per le PP.AA 2 - Lotto 1
-Fondi ARPAE

B4A4FC06CC

936/2024

Luca Chiozzi
PG/2024/206379

Investimenti

individuazione appalto - foglio 1



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 ordinaria cfg - foglio 2

€6.376,34  35% tot 35% F1 2% tot 35% 11 35% tot 35% M1

Convenzione Intercent-Er per la fornitura di Servizi di sviluppo , evoluzione E%dol/:zg;?r:iipab +9% 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
e gestione dei sistemi informativi per le PP.AA 2 - Lotto 1 - Fondi Arpae S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico Piano Inv.  amm. 5DEC conform.
67,00% 15,00% 7,00% 1,00% 10,00% 33,00% 1,00%
€4.272,15 €956,45  €446,34 €63,76 €637,63 €2.104,19 €63,76
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 457.695,00 Num quote da suddividere 1 1 1 2 1 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa)
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO Francesco Filippini P100
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) Sl Luca Chiozzi P100
Stipula del contratto NO Responsabile Piano Investimenti P100
Avanzamento del contratto pit del 50% NO Anna laquinta P70
Carla Trippa P30
Gianluca Rimondini
(dall'1/1/2026) P100
Approvazione della verifica di conformita Sl
Chiara Gualandi P100
da inserire nella determina a contrarre
Soglia scaglione per il calcolo € 221.000,00
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento)
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) € 1.594,09
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) €6.376,34
Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto Data prevista Data effettiva
Awvio gara (entro) 01/01/2024
Scadenza bando
Aggiudicazione (entro) 31/12/2024 03/12/2024
Tempi per controlli (entro) 31/12/2024 03/12/2024
Stipula (entro) 31/12/2024 05/12/2024
Inizio esecuzione 01/01/2025 01/01/2025
Fine esecuzione 31/12/2026 31/12/2026

Eventuale proroga/rinnovo
Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione

Sal al 31/12/2025 pari al 39,57 %dell'avanzamento contrattuale (dato Backoffice) - non si liquida nulla poiché non raggiunto il 50% dell'avanzamento contrattuale - come prevsito dal Regolamento Incentivi di cui alla DDG n. 137/2023



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 ordinaria

Anno Stato
2024 Stipula
2024 Stipula
2024 Stipula
2024 Stipula
2025 Avanzamento
2025 Avanzamento
2025 Avanzamento
2025 Avanzamento
2025 Avanzamento
2026 Verifica
2026 Verifica
2026 Verifica
2026 Verifica
2026 Verifica

Funzione
1 RUP
5 DEC
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
5 DEC
1 RUP
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
2 Collab. tecnico
1 RUP
5 DEC
4 Collab. amm.
6 Verif. conform.
2 Collab. tecnico

Personale
Luca Chiozzi
Francesco Filippini
Anna laquinta
Carla Trippa
Francesco Filippini
Luca Chiozzi
Anna laquinta
Carla Trippa
Gianluca Rimondini (dal
Luca Chiozzi
Francesco Filippini
Anna laquinta
Chiara Gualandi
Gianluca Rimondini (dal

%PREV
50,00%
0,00%
50,00%
50,00%
50,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%

prospetto previsionale - foglio 3

€ previsto
€478,23
€0,00

€ 223,17
€ 95,65

€ 1.052,10
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€478,23
€1.052,10
€ 223,17
€ 31,88

€ 223,17

Causale prev



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 ordinaria prospetto avanzamento contratto - foglio 4

Anno Stato Funzione Personale %erog Causale €da erogart
2024 Stipula 1 RUP Luca Chiozzi 50,00% Stipula € 478,23
2024 Stipula 5 DEC Francesco Filippini 0,00% Stipula €0,00
2024 Stipula 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% Stipula € 223,17
2024 Stipula 4 Collab. amm. Carla Trippa 50,00% Stipula € 95,65
esecuzione inferiore al

2025 Esecuzione 1 RUP Luca Chiozzi 0,00% 50% €0,00
esecuzione inferiore al

2025 Esecuzione 5 DEC Francesco Filippini 0,00% 50% €0,00
esecuzione inferiore al

2025 Esecuzione 4 Collab. amm. Anna laquinta 0,00% 50% €0,00
esecuzione inferiore al

2025 Esecuzione 4 Collab. amm. Carla Trippa 0,00% 50% €0,00



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 ordinaria

SUM di € previsto Anno

importi previsti complessivi - foglio 5

Personale 2024 2025 2026 Totale generale
Anna laquinta € 223,17 € 0,00 € 223,17 € 446,34
Carla Trippa € 95,65 €0,00 € 95,65
Chiara Gualandi € 31,88 € 31,88
Francesco Filippini €0,00 €1.052,10 €1.052,10 €2.104,19
Gianluca Rimondini (dall'1/1/2026) €0,00 € 223,17 € 223,17
Luca Chiozzi €478,23 € 0,00 € 478,23 € 956,45
Totale generale € 797,04 € 1.052,10 € 2.008,55 € 3.857,69



Scheda incentivi Servizi di sviluppo 2024 ordinaria

SUM di €da erogare

Anno

importi da erogare - foglio 6

Personale 2024 2025
Anna laquinta € 223,17 € 0,00 € 223,17
Carla Trippa € 95,65 € 0,00 € 95,65
Francesco Filippini €0,00 € 0,00 € 0,00
Luca Chiozzi €478,23 € 0,00 €478,23
Totale generale € 797,04 € 0,00 € 797,04



Scheda incentivi Servizi IT System 2024

Oggetto

CIG

determina di aggiudicazione
RUP

Nomina gruppo di lavoro
Data

Firma

natura di costo

Convenzione Intercent-Er per la
fornitura di Servizi I'T System
Management e Sicurezza
Informatica 2

B484DA01DS8

917/2024

Boschetto Luca
PG/2024/209095

Investimenti

individuazione appalto - foglio 1



Scheda incentivi Servizi IT System 2024 cfg - foglio 2

€9.318,22  35% tot 35% F1 2% tot 35% 11 35% tot 35% M1

Convenzione Intercent-Er per la fornitura di Servizi I'T System E%dol/:zg;?r:iipab +9% 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
Management e Sicurezza Informatica 2 S%%=secondario + % al 50% 1RUP tecnico Piano Inv.  amm. 5DEC conform.
67,00% 15,00% 7,00% 1,00% 10,00% 33,00% 1,00%
€6.243,21 €1.397,73 €652,28 €93,18 €931,82 €3.07501 €93,18
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 702.852,00 Num quote da suddividere 1 1 0 3 1 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa) Luca Boschetto P100
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO Franco Screpanti P100
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) Sl Elisa Roda P60
Stipula del contratto NO Carla Trippa P20
Avanzamento del contratto pit del 50% NO Barbera Stefania P20
Andrea Berti dall'1/1/2026 P100
Approvazione della verifica di conformita Sl
Martina Colendi P100

da inserire nella determina a contrarre

Soglia scaglione per il calcolo € 221.000,00
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 11.647,78
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) € 2.329,56
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) €9.318,22
Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto Data prevista Data effettiva
Awvio gara (entro)
Scadenza bando
Aggiudicazione (entro)
Tempi per controlli (entro) 28/11/2024
Stipula (entro) 01/12/2024 28/11/2024
Inizio esecuzione 01/12/2024 01/12/2024
Fine esecuzione 31/10/2026 31/12/2026

Eventuale proroga/rinnovo

Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione

SAL al 31/12/2025 pari al 58,41% ( dati Backoffice) - si liquida nel 2025 incentivi previsti per I'avanzamento del contratto superiore al 50% come da regolamento di cui alla DDG n. 137/2023



Scheda incentivi Servizi IT System 2024

Anno
2024
2024
2024
2024
2024
2025
2025
2025
2025
2025
2026
2026
2026
2026
2026
2026
2026

Stato

Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica

Funzione

1 RUP

5 DEC

4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.

1 RUP

5 DEC

4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.

1 RUP

5 DEC

4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
6 Verif. conform.
2 Collab. tecnico

Personale
Luca Boschetto
Franco Screpanti
Elisa Roda
Carla Trippa
Barbera Stefania
Luca Boschetto
Franco Screpanti
Elisa Roda
Carla Trippa
Barbera Stefania
Luca Boschetto
Franco Screpanti
Elisa Roda
Carla Trippa
Barbera Stefania
Martina Colendi
Andrea Berti dall'1/1/2026

%PREV

50,00%
0,00%
50,00%
50,00%
50,00%
0,00%
50,00%
0,00%
0,00%
0,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
100,00%
50,00%

prospetto previsionale - foglio 3

Causale prev € previsto
€ 698,87
€0,00

€ 279,55
€93,18
€93,18
€0,00

€ 1.537,51
€0,00
€0,00
€0,00

€ 698,87
€ 1.537,51
€ 279,55
€93,18
€93,18
€93,18

€ 326,14



Scheda incentivi Servizi IT System 2024 prospetto avanzamento contratto - foglio 4

Anno Stato Funzione Personale %PREV Causale erogazione  €da erogare

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 Stipula 1 RUP Luca Boschetto 50,00% delle attivita € 698,87

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 | Stipula 5DEC Franco Screpanti 0,00% delle attivita €0,00

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 Stipula 4 Collab. amm. Barbera Stefania 50,00% delle attivita €93,18

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 Stipula 4 Collab. amm. Carla Trippa 50,00% delle attivita €93,18

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 | Stipula 4 Collab. amm. Elisa Roda 50,00% delle attivita € 279,55

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 Stipula 5 DEC Franco Screpanti 0,00% delle attivita €0,00



Scheda incentivi Servizi IT System 2024 prospetto avanzamento contratto - foglio 4

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 Stipula 4 Collab. amm. Barbera Stefania 50,00% delle attivita €93,18

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 Stipula 4 Collab. amm. Carla Trippa 50,00% delle attivita €93,18

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2024 | Stipula 4 Collab. amm. Elisa Roda 50,00% delle attivita € 279,55

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2025 Avanzamento 1 RUP Luca Boschetto 0,00% delle attivita €0,00

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2025 Avanzamento 5DEC Franco Screpanti 50,00% delle attivita € 1.537,51

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2025 Avanzamento 4 Collab. amm. Barbera Stefania 0,00% delle attivita €0,00



Scheda incentivi Servizi IT System 2024 prospetto avanzamento contratto - foglio 4

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2025 | Avanzamento 4 Collab. amm. Carla Trippa 0,00% delle attivita €0,00

Si conferma la
percentuale non
essendosi verificati ritardi
imputabili o aumenti di
costo sullo svolgimento
2025 Avanzamento 4 Collab. amm. Elisa Roda 0,00% delle attivita €0,00



Scheda incentivi Servizi IT System 2024

€ 0,00

Totale € 0,00
2024 Barbera Stefania €93,18

Carla Trippa €93,18

Elisa Roda € 279,55

Franco Screpanti € 0,00

Luca Boschetto € 698,87

Totale 2024 € 1.164,78
2025 Barbera Stefania € 0,00

Carla Trippa € 0,00

Elisa Roda €0,00

Franco Screpanti € 1.537,51

Luca Boschetto €0,00

Totale 2025 € 1.537,51
2026 Andrea Berti dall'1/1/2026 € 326,14

Barbera Stefania €93,18

Carla Trippa €93,18

Elisa Roda € 279,55

Franco Screpanti € 1.537,51

Luca Boschetto € 698,87

Martina Colendi €93,18

Totale 2026 € 3.121,61
Totale generale € 5.823,89

importi previsti complessivi - foglio 5



Scheda incentivi Servizi IT System 2024 importi da erogare - foglio 6

Personale
Barbera Stefania € 186,36

p{iy] Totale generale
€ 186,36

Carla Trippa € 186,36 € 186,36
Elisa Roda € 559,09 € 559,09
Franco Screpanti €0,00 € 1.537,51
Luca Boschetto € 698,87 € 698,87
Totale generale € 1.630,69 € 3.168,20




Scheda incentivi progetto AURA

Adesione alla Convenzione
Intercent-ER relativa alla fornitura
di Servizi di sviluppo, evoluzione e
gestione di sistemi informativi per le
PP.AA. 2 - Lotto 1 (CIG master
A008DB40BA)- Servizi di sviluppo e
di supporto al Progetto Sistema
Autorizzativo Regionale Ambientale
(Aura) per il triennio 2025-2027,
nell'ambito del Programma regionale
PR FESR 2021-2027

Oggetto Emilia-Romagna.
B74BE2BA38

CIG

determina di aggiudicazione | 423/2025

RUP Francesco Filippini

Nomina gruppo di lavoro pg/2025/93991

Data
Firma
natura di costo

individuazione appalto - foglio



Scheda incentivi progetto AURA

Adesione alla Convenzione Intercent-ER relativa alla fornitura di Servizi di
sviluppo, evoluzione e gestione di sistemi informativi per le PP.AA. 2 -
Lotto 1 (CIG master AOOSDB40BA)- Nomina del gruppo di lavoro
preposto all’appalto relativo ai servizi di sviluppo e di supporto al Progetto
Sistema Autorizzativo Regionale Ambientale (Aura) per il triennio
2025-2027, nellambito del Programma regionale PR FESR 2021-2027
Emilia-Romagna.

Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 3.331.967,21
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa)
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) SI
Stipula del contratto NO
Avanzamento del contratto pit del 50% NO
Approvazione della verifica di conformita Sl
da inserire nella determina a contrarre

Soglia scaglione per il calcolo € 221.000,00
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 39.424,67
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) €7.884,93
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) € 31.539,74

cfg - foglio 2

€31.539,74  35% tot 35% F1 2% tot 35% I1 35% tot 35% M1
Responsab
ile
incaricato
D=dirigente della
P%%=principale + % 2 Collab. programma 4 Collab. 6 Verif.
S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico zione amm. 5 DEC conform.
67,00% 15,00% 7,00% 1% 10,00% 33,00% 1,00%
€21.131,62 €4.730,96 €2.207,78 €31540 €3.153,97 €10.408,11 € 315,40
Num quote da suddividere 1 3 0 2 1 1
Francesco Filippini P100
Giulia Caiani P40
Martina Colendi P30
Chiara Gualandi P30
Luca Chiozzi P100
Anna laquinta P80
Carla Trippa P20
Verificatore di Conformita P100

Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto

Data prevista

Data effettiva

Avvio gara (entro)

Scadenza bando

Aggiudicazione (entro)

Tempi per controlli (entro)

Stipula (entro)

Inizio esecuzione

Fine esecuzione

Eventuale proroga/rinnovo

Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione

Avanzamento del contratto nel 2025 pari a 0%

31/05/2025
01/06/2025
31/12/2027

17/06/2025
01/06/2025
31/12/2027

Si liquida solo la stipula poiché non raggiunto nel 2025 il 50%dell'esecuzione contrattuale come prevede il Regolamento Incentivi di cui alla DDG n. 137/2023 - dato tratto dal Backoffice



Scheda incentivi progetto AURA prospetto previsionale - foglio

Anno Stato Funzione Personale %PREV Causale prev € previsto %PENAL Causale erog
2025 Stipula 1 RUP Francesco Filippini 50,00% € 2.365,48
2025 Stipula 2 Collab. tecnico Giulia Caiani 50,00% € 441,56
2025 Stipula 2 Collab. tecnico Martina Colendi 50,00% € 331,17
2025 Stipula 2 Collab. tecnico Chiara Gualandi 50,00% € 331,17
2025 Stipula 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% €1.261,59
2025 Stipula 4 Collab. amm. Carla Trippa 50,00% € 315,40
2025 Stipula 5DEC Luca Chiozzi 0,00% €0,00
2026 Avanzamento 1 RUP Francesco Filippini 0,00% €0,00
2026 Avanzamento 2 Collab. tecnico Giulia Caiani 0,00% €0,00
2026 Avanzamento 2 Collab. tecnico Martina Colendi 0,00% €0,00
2026 Avanzamento 2 Collab. tecnico Chiara Gualandi 0,00% €0,00
2026 Avanzamento 4 Collab. amm. Anna laquinta 0,00% €0,00
2026 Avanzamento 4 Collab. amm. Carla Trippa 0,00% €0,00
2026 Avanzamento 5DEC Luca Chiozzi 50,00% € 5.204,06
2027 Verifica 1 RUP Francesco Filippini 50,00% € 2.365,48
2027 Verifica 2 Collab. tecnico Giulia Caiani 50,00% € 441,56
2027 Verifica 2 Collab. tecnico Martina Colendi 50,00% € 331,17
2027 Verifica 2 Collab. tecnico Chiara Gualandi 50,00% € 331,17
2027 Verifica 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% € 1.261,59
2027 Verifica 4 Collab. amm. Carla Trippa 50,00% € 315,40
2027 Verifica 5DEC Luca Chiozzi 50,00% € 5.204,06

2027 Verifica 6 Verif. conform. Verificatore di Conformita 100,00% € 315,40



Scheda incentivi progetto AURA

Anno
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025

Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula

Stato

Funzione

1 RUP

2 Collab. tecnico

2 Collab. tecnico

2 Collab. tecnico

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

5 DEC

Personale
Francesco Filippini
Giulia Caiani
Martina Colendi
Chiara Gualandi
Anna laquinta
Carla Trippa
Luca Chiozzi

%PREV
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%

0,00%

Causale prev € da erogare
€ 2.365,48
€ 441,56
€331,17
€331,17
€1.261,59
€315,40

€0,00

%PENAL

prospetto avanzamento contratto

€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00



Scheda incentivi progetto AURA

€ 0,00

Totale € 0,00
2025 Anna laquinta € 1.261,59

Carla Trippa € 315,40

Chiara Gualandi € 331,17

Francesco Filippini € 2.365,48

Giulia Caiani € 441,56

Luca Chiozzi €0,00

Martina Colendi € 331,17

Totale 2025 € 5.046,36
2026 Anna laquinta € 0,00

Carla Trippa € 0,00

Chiara Gualandi €0,00

Francesco Filippini € 0,00

Giulia Caiani € 0,00

Luca Chiozzi €5.204,06

Martina Colendi € 0,00

Totale 2026 € 5.204,06
2027 Anna laquinta € 1.261,59

Carla Trippa € 315,40

Chiara Gualandi € 331,17

Francesco Filippini € 2.365,48

Giulia Caiani € 441,56

Luca Chiozzi €5.204,06

Martina Colendi € 331,17

Verificatore di Conformita € 315,40

Totale 2027 € 10.565,81
Totale generale € 20.816,23

importi previsti complessivi



Scheda incentivi progetto AURA

SUM of € da erogare
Personale

Anna laquinta
Carla Trippa
Chiara Gualandi
Francesco Filippini
Giulia Caiani

Luca Chiozzi
Martina Colendi

Totale generale

2025 Totale generale

€1.261,59
€ 315,40
€ 331,17
€ 2.365,48
€ 441,56
€0,00
€ 331,17

€ 5.046,36

importi da erogare



Scheda incentivi Licenze google 2025 individuazione appalto - foglio 1

Oggetto Adesione all’AQ Consip Public Cloud Saa$ - Produttivita Individuale e Collaboration 2
CIG B5SBFEAF535

determina di aggiudicazione 105 del 20/02/2025

RUP Paolo Canali

Nomina gruppo di lavoro PG/2025/26265

Data

Firma

natura di costo



Scheda incentivi Licenze google 2025

cfg - foglio 2

€7.416,27 35% tot 35% F1 2% tot 35% I1 35% tot 35% M1
D=dirigente
P%%=principale + % 2 Collab. 3 Resp. 4 Collab. 6 Verif.
Adesione al’AQ Consip Public Cloud Saa$ - Produttivita Individuale e Collaboration 2 S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico Piano Inv. amm. 5DEC conform.
67,00% 15,00% 7,00% 1,00% 10,00% 33,00% 1,00%
€4.968,90 €1.112,44 €519,14 €74,16 €741,63 €2447,37 €74,16
Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 544356 Num quote da suddividere 1 3 0 2 1 1
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa) Paolo Canali P100
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO Elisa Roda' P80
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) SI Carla Trippa P20
Stipula del contratto NO Simone Melloni P100
Avanzamento del contratto piu del 50% NO Paolo Veronesi P40
Tomaso Tonelli P30
Paolo Maroncelli P30
Approvazione della verifica di conformita Sl
Verificatore della Conformita P100
da inserire nella determina a contrarre
Soglia scaglione per il calcolo € 221.000,00
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 9.270,34
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) € 1.854,07
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) €7.416,27
Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto Data prevista Data effettiva
Awvio gara (entro)
Scadenza bando
Aggiudicazione (entro)
Tempi per controlli (entro)
Stipula (entro) 22/02/2025 02/04/2025
Inizio esecuzione 28/02/2025 01/03/2025
Fine esecuzione 29/02/2028 29/02/2028

Eventuale proroga/rinnovo
Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione

Si liquidano gli incentivi relativamente alla durata del contratto

Si liquida nel 2025 solo la quota di incentivi spettante per la fase della stipula poicheé non raggiunto il 50% dell'esecuzione contrattuale come prevede il regolamento Incentivi di cui alla DDG n. 137/2023




Scheda incentivi Licenze google 2025

Anno
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025

2027
2027
2027
2027
2027
2027

2027

2028
2028
2028
2028
2028
2028
2028
2028

Stato

Stipula

Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula

Avanzamento

Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento

Verifica

Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica

Funzione

1 RUP

5 DEC

4 Collab. amm.

4 Collab. amm.

2 Collab. tecnico
2 Collab. tecnico
2 Collab. tecnico

1 RUP

5 DEC

4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
2 Collab. tecnico
2 Collab. tecnico
2 Collab. tecnico

1 RUP

5 DEC

4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
2 Collab. tecnico
2 Collab. tecnico
2 Collab. tecnico
6 Verif. conform.

Personale
Paolo Canali
Simone Melloni
Elisa Roda'
Carla Trippa
Paolo Veronesi
Tomaso Tonelli
Paolo Maroncelli

Paolo Canali
Simone Melloni
Elisa Roda'
Carla Trippa
Paolo Veronesi
Tomaso Tonelli
Paolo Maroncelli

Paolo Canali

Simone Melloni

Elisa Roda'

Carla Trippa

Paolo Veronesi

Tomaso Tonelli

Paolo Maroncelli
Verificatore della Confor

%PREV

50,00%

0,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%

0,00%
50,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
100,00%

prospetto previsionale - foglio 3

€ previsto
€ 556,22
€0,00

€ 296,65
€74,16
€103,83
€77,87
€77,87

Causale prev

€0,00
€1.223,68
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00
€0,00

€ 556,22
€1.223,68
€ 296,65
€74,16
€103,83
€77,.87
€77,.87
€74,16



Scheda incentivi Licenze google 2025

Anno
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025

Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula

Stato

Funzione
1 RUP
5 DEC
4 Collab. amm.
4 Collab. amm.
2 Collab. tecnico
2 Collab. tecnico

2 Collab. tecnico

Personale
Paolo Canali
Simone Melloni
Elisa Roda'
Carla Trippa
Paolo Veronesi
Tomaso Tonelli
Paolo Maroncelli

%PREV

50,00%

0,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%

Causale prev
stipula
stipula
stipula
stipula
stipula
stipula

stipula

prospetto avanzamento contratto - foglio 4

€da erogart
€ 556,22
€0,00

€ 296,65
€74,16
€103,83
€77,87
€77,87

%PENAL



Scheda incentivi Licenze google 2025 importi previsti complessivi - foglio 5

SUM di € previsto Anno

Personale 2025 Totale generale

Carla Trippa €74,16 €74,16
Elisa Roda' € 296,65 € 296,65
Paolo Canali € 556,22 € 556,22
Paolo Maroncelli €77,87 €77,87
Paolo Veronesi € 103,83 € 103,83
Simone Melloni € 0,00 €0,00
Tomaso Tonelli €77,87 €77,87

Totale generale € 1.186,60 € 1.186,60



Scheda incentivi Licenze google 2025 importi da erogare - foglio 6

SUM di €da erogare

Personale Totale generale

Carla Trippa €74,16
Elisa Roda' € 296,65
Paolo Canali € 556,22
Paolo Maroncelli €77,87
Paolo Veronesi € 103,83
Simone Melloni €0,00
Tomaso Tonelli €77,87
Totale generale € 1.186,60




Scheda incentivi “Cybersecurity” 2025

Oggetto

CIG

determina di aggiudicazione
RUP

Nomina gruppo di lavoro
Data

Firma

natura di costo

Convenzione

IntercentER “Servizi di IT System
Management e Sicurezza
Informatica 2 ”- CIG master
97219284CS8 per la fornitura di
servizi finalizzati a supportare le
attivita individuate nell’ambito
della progettualita “Potenziamento
della capacita di identificazione e
risposta ai rischi cyber” -

Avviso 8/2024 ACN PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA, Missione 1 —
Componente 1 —

Investimento 1.5 “Cybersecurity”
MICII1.5

B61F8D5DIE cig derivato

159/2025

Franco Screpanti
pg/2025/2888

individuazione appalto - foglio 1



Scheda incentivi “Cybersecurity” 2025

Convenzione

IntercentER “Servizi di IT System Management e Sicurezza
Informatica 2 ”- CIG master

97219284CS8 per la fornitura di servizi finalizzati a supportare le attivita
individuate nell’ambito

della progettualita “Potenziamento della capacita di identificazione e
risposta ai rischi cyber” -

Avviso 8/2024 ACN PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA, Missione 1 — Componente 1 —

Investimento 1.5 “Cybersecurity” M1C1I1.5

Importo a base di gara (Euro, IVA esclusa) 442.224,00
Importo iniziale del contratto (Euro, IVA esclusa)
Previsione nel piano investimenti (SI/NO) NO
Convenzione centrale di committenza (SI/NO) Sl
Stipula del contratto NO
Avanzamento del contratto piu del 50% NO
Approvazione della verifica di conformita Sl
da inserire nella determina a contrarre

Soglia scaglione per il calcolo € 221.000,00
Fondo per incentivi (calcolato secondo tabella B art. 6 Regolamento) € 7.738,36
Quota 20% per investimenti (art. 6, comma 3, lett. B Regolamento) € 1.547,67
Quota 80% per personale (art. 6, comma 3, lett. A Regolamento) € 6.190,69

cfg - foglio 2

€6.190,69 35% tot 35% F1 2% tot 35% I1 35% tot 35% M1
Responsab
ile
incaricato
D=dirigente della
P%%=principale + % 2 Collab.  programma 4 Collab. 6 Verif.
S%%=secondario + % al 50% 1 RUP tecnico zione amm. 5 DEC conform.
68,00% 15,00% 7,00% 2% 10,00% 33,00% 1,00%
€4.209,67 €928,60 €433,35 €123,81 €619,07 €2.04293 €61,91
Num quote da suddividere 1 1 1 2 1 1
Franco Screpanti P100
Vittorio Antonini P100
Responsabile incaricato della
programmazione P100
Anna laquinta P70
Stefania Barbera P30
Luca Boschetto P100
Verificatore di conformita P100

Tempi per I'espletamento della gara ed esecuzione del contratto

Data prevista

Data effettiva

Awvio gara (entro)

Scadenza bando

Aggiudicazione (entro)

Tempi per controlli (entro)

Stipula (entro)

Inizio esecuzione

Fine esecuzione

Eventuale proroga/rinnovo

Verifica di conformita o certificato di regolare esecuzione

31/01/2025
31/01/2025
31/12/2025

01/01/2025
31/12/2025

SAL al 31/12/2025 superiore al 50% dell'esecuzione del contratto, pertanto si liquidano incentivi per la fase dellAvanzamento" come da regolamento Incentivi di cui alla DDG n. 137/2023



Scheda incentivi “Cybersecurity” 2025

Anno
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2025
2026
2026
2026
2026
2026
2026

Stato
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Stipula
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Avanzamento
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica
Verifica

1 RUP
5 DEC
2 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
4 Collab.
2 Collab.
4 Collab.
5 DEC
1 RUP
1 RUP
5 DEC
2 Collab.
4 Collab.
4 Collab.

Funzione

tecnico
amm.
amm.
amm.
tecnico
amm.

tecnico
amm.
amm.

6 Verif. conform.

Personale
Franco Screpanti
Luca Boschetto
Vittorio Antonini
Anna laquinta
Stefania Barbera
Stefania Barbera
Vittorio Antonini
Anna laquinta
Luca Boschetto
Franco Screpanti
Franco Screpanti
Luca Boschetto
Vittorio Antonini
Anna laquinta
Stefania Barbera
Verificatore di conformita

%PREV

50,00%
0,00%
50,00%
50,00%
50,00%
0,00%
0,00%
0,00%
50,00%
0,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
50,00%
100,00%

prospetto previsionale - foglio 3

Causale prev € previsto
€ 464,30
€0,00

€ 216,67
€ 216,67
€ 92,86
€0,00
€0,00
€0,00
€1.021,46
€0,00

€ 464,30
€ 1.021,46
€ 216,67
€ 216,67
€92,86
€61,91



Scheda incentivi “Cybersecurity” 2025 prospetto avanzamento contratto - foglio 4

Anno Stato Funzione Personale %PREV Causale prev € da erogare %PENAL
2025 Stipula 1 RUP Franco Screpanti 50,00% € 464,30
2025 Stipula 2 Collab. tecnico Vittorio Antonini 50,00% € 216,67
2025 Stipula 4 Collab. amm. Anna laquinta 50,00% € 216,67
2025 Stipula 5 DEC Luca Boschetto 0,00% €0,00
2025  Stipula 4 Collab. amm. Stefania Barbera 50,00% € 92,86
2025 Avanzamento 1 RUP Franco Screpanti 0,00% €0,00
2025 Avanzamento 2 Collab. tecnico Vittorio Antonini 0,00% €0,00
2025 | Avanzamento 4 Collab. amm. Anna laquinta 0,00% €0,00
2025 Avanzamento 5 DEC Luca Boschetto 50,00% €1.021,46

2025 Avanzamento 4 Collab. amm. Stefania Barbera 0,00% €0,00



Scheda incentivi “Cybersecurity” 2025

€ 0,00

Totale € 0,00
2025 Anna laquinta € 216,67

Franco Screpanti € 464,30

Luca Boschetto € 1.021,46

Stefania Barbera € 92,86

Vittorio Antonini € 216,67

Totale 2025 € 2.011,97
2026 Anna laquinta € 216,67

Franco Screpanti € 464,30

Luca Boschetto €1.021,46

Stefania Barbera € 92,86

Verificatore di conformita € 61,91

Vittorio Antonini € 216,67

Totale 2026 € 2.073,88
Totale generale € 4.085,85

importi previsti complessivi



Scheda incentivi “Cybersecurity” 2025 importi da erogare

SUM di € da erogare Anno
Personale 2025 Totale generale

Anna laquinta € 216,67

Franco Screpanti € 464,30
Luca Boschetto €1.021,46
Stefania Barbera € 92,86
Vittorio Antonini € 216,67
Totale generale € 2.011,97



PROPOSTA N. PDET 250 del 24/03/2026

Centro di Responsabilita:

OGGETTO: Quantificazione incentivi per funzioni tecniche per i contratti di
competenza del Servizio Sistemi Informativi ed Innovazione Digitale -

annualita 2025.

PARERE CONTABILE

Il sottoscritto Antenucci Alessandro - Unita Budget economico e finanziario,
fatturazione fornitori e riscossione crediti esprime parere di regolarita contabile ai sensi

del Regolamento Arpae per I’adozione degli atti di gestione delle risorse dell’ Agenzia.

Data 25/03/2026

Antenucci Alessandro
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