
Proposta n. PDET-2026-540 del 06/07/2026 

Determinazione dirigenziale n. DET-2026-501 del 06/07/2026 

Oggetto Servizio  Pianificazione,  Progetti  europei,  Qualità,

Ecomanagement,  Formazione.  Affidamento  del  servizio  di

formazione sui temi “Allenare la leadership” e “Lavorare agili”

per il personale ARPAE . Trattativa diretta n. 6377011

Dirigente adottante Servizio Pianificazione, Progetti Europei, Qualità, 

Ecomanagement, Formazione -  Ricci Susanna

Dirigente proponente Servizio Pianificazione, Progetti europei, Qualità, 

Ecomanagement, Formazione - Ricci Susanna

Responsabile del procedimento Sabattini Giovanni

Questo  giorno  06/07/2026  il  Responsabile  di  Servizio  Pianificazione,  Progetti  europei,  Qualità,

Ecomanagement, Formazione, Ricci Susanna, ai sensi del Regolamento Arpae per l’adozione degli

atti di gestione delle risorse dell’Agenzia, approvato con D.D.G. n. 19 del 26/02/2026  e dell’art. 4,

comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 determina quanto segue.
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RICHIAMATI:

-  la  D.D.G.  n.  159  del  30/12/2025:  Direzione  Amministrativa.  Servizio  Amministrazione,

Bilancio e Controllo Economico. Approvazione del Bilancio pluriennale di previsione per il

triennio 2026-2028, del Piano Investimenti 2026-2028, del Bilancio economico preventivo per

l’esercizio 2026, del Budget generale e della Programmazione di Cassa per l'esercizio 2026;

-  la  D.D.G. n.  160 del  30/12/2025,  avente ad oggetto:  “Direzione Amministrativa.  Servizio

Amministrazione,  Bilancio  e  Controllo  Economico.  Approvazione  delle  Linee  Guida  e

assegnazione dei budget di esercizio e investimenti per l’anno 2026 ai centri di responsabilità

dell’Agenzia  per  la  Prevenzione,  l’Ambiente  e  l’Energia  dell’Emilia  Romagna,  così  come

modificata dalla D.D.G. n. 24 del 26/02/2026;

- il Decreto Legislativo del 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici”;

• il Regolamento per l’adozione degli atti di gestione delle risorse dell’Agenzia approvato

con D.D.G. n. 111 del 13/11/2019, revisionato con D.D.G. n 19 del 26/02/2026;

• il  Regolamento per la  disciplina dei  contratti  pubblici  di  servizi  e  forniture di  Arpae

approvato  con  D.D.G.  n.  63  del  14/05/2026;

  

PREMESSO:

• che nell’ambito del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) di Arpae, adottato

con D.D.G.n. 9 del 30/01/2026, il  Piano della Formazione di Rete Triennale 2026-2028

prevede lo svolgimento delle seguenti attività formative per il personale Arpae, da avviare

nel corso del corrente anno 2026: 

• un  corso  destinato  a  circa  30  dirigenti  di  nuova  nomina,  sul  tema  “Allenare  la

leadership”;

• un corso destinato a tutto il personale Arpae, sul tema “Lavorare agile”;

• che con RDA del 08/06/2026 è stato nominato RUP ai sensi dell’art. 15 del d. lgs. 36/2023,

per  l’affidamento  del  servizio  di  formazione  sui  temi  “Allenare  la  leadership”  e

“Lavorare agili” per il  personale ARPAE, il  dott.  Giovanni Sabattini,  Responsabile di

Unità Formazione;

• che  è  stata  effettuata  dal  Servizio  Pianificazione,  Progetti  europei,  Qualità,

Ecomanagement, Formazione, l’attività istruttoria volta ad individuare le caratteristiche

tecniche del servizio e le modalità di svolgimento delle attività di formazione;

• che è stato stimato il valore del contratto per il servizio di formazione sui temi “Allenare
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la leadership” e “Lavorare agili” per il personale ARPAE in complessivi euro 30.000,00

(IVA esente  in  quanto  corrisposta  da  Ente  pubblico  per  l’aggiornamento  dei  propri

dipendenti, ai sensi dell’art. 10 DPR 633/72 come modificato dall’art. 14 Legge 537/93); 

• che è prevista la realizzazione dei seguenti corsi:

• un corso in presenza, di 35 ore distribuite in 5 giornate, destinato a circa 30 dirigenti di

nuova nomina, sul tema “Allenare la leadership”;

• un corso da svolgersi con modalità a distanza (FAD) asincrona, di 4 ore destinato a tutto il

personale Arpae, sul tema “Lavorare agile”;

• che, visto il valore dell’appalto, è possibile procedere ad un affidamento diretto ai sensi

dell’art.  50  comma  1  lett.  b)  del  D.  lgs.  36/2023,  anche  senza  consultazione  di  più

operatori  economici,  assicurando che  siano  scelti  soggetti  in  possesso  di  documentate

esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

• che, a seguito di informale indagine di mercato, nel rispetto del principio di rotazione è

stata  individuata  quale  idoneo  operatore  economico  qualificato  per  l’esecuzione  del

contratto la FONDAZIONE ALDINI VALERIANI, con sede in via Bassanelli  n.9/11 -

40129 Stradario 00535 - Bologna C.F. 92050070371 e P. IVA 01811691201;

• che sussistono i presupposti per l’espletamento di una Trattativa diretta, ai sensi dell’art.

50 comma 1 lett. b) del d. lgs. n. 36/2023 con la società di cui trattasi;

• che è stata verificata la possibilità di espletare tale procedura sul sistema del mercato

elettronico  messo  a  disposizione  da  Consip  s.p.a.,  data  l’attivazione  del  Bando  Mepa

“SERVIZI  -  Area  merceologica:  Servizi  per  il  funzionamento  della  P.A  .  Classe

merceologica  Servizi  di  formazione  Categoria:  –  CPV:  80500000-9  -  Servizi  di

formazione” e che, in particolare, la FONDAZIONE ALDINI VALERIANI è abilitata al

suddetto bando;

DATO ATTO:

• che non sono attive convenzioni Consip di cui all'art. 26, comma 1, della legge n. 488/1999

né Intercent-ER di cui all'art. 21, della legge regionale n. 11/2004 aventi ad oggetto servizi

corrispondenti alle esigenze di cui alla presente procedura di approvvigionamento;

• che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da interferenza

nell’esecuzione dell’appalto in oggetto e che, non essendo stati riscontrati i suddetti rischi,

non si è reso necessario provvedere alla redazione del DUVRI, bensì unicamente di un

Documento informativo sulla sicurezza;

• che sono stati definiti gli atti della procedura, allegati al presente atto, e più precisamente:

• Condizioni particolari (prot. n. 16.06.2026.109641.U);
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• Disciplinare tecnico

• Capitolato speciale

• Documento informativo sulla sicurezza sul lavoro;

• DGUE;

• Dichiarazione di offerta economica.

• Atto di nomina del Responsabile esterno per il trattamento dei dati personali

• che,  in  data 16/06/2026,  la  FONDAZIONE ALDINI VALERIANI è  stata invitata alla

Trattativa  diretta  n.  6377011,  espletata  sul  portale  MEPA,  corredata  degli  atti  della

procedura summenzionati; 

VISTO

• il verbale del RUP del 6/7/2026 da cui risulta che entro il termine di scadenza fissato alle

ore  18:00  del  24/06/2026,  è  pervenuta  regolarmente,  sul  portale  Mepa,  l’offerta  della

suddetta Fondazione invitata, agli atti dell’Amministrazione;

• che è risultata regolare la documentazione amministrativa;

• che l’offerta tecnica è risultata conforme alle specifiche richieste;

• che è stata ritenuta congrua l’offerta economica, formulata per un importo complessivo

pari ad Euro 30.000,00 (IVA esente), come dettagliato nella tabella seguente:

• Descrizione voci offerta:

• Servizio di progettazione e realizzazione di due percorsi formativi: in presenza, di 35 ore

distribuite  in  5  giornate,  destinato  a  circa  30  dirigenti  di  nuova  nomina,  sul  tema

“Allenare  la  leadership”;  a  distanza  (FAD)  asincrona,  di  4  ore  destinato  a  tutto  il

personale Arpae, sul tema “Lavorare agile” della durata complessiva di circa 7 mesi

• a corpo = 30.000 € (Importo complessivo del servizio 30.000 €, IVA ESENTE)

• che la FONDAZIONE ALDINI VALERIANI, in sede di  presentazione dell’offerta,  ha

dichiarato  di  applicare  al  proprio  personale  il  CCNL “METALMECCANICA Codice

C011”;

• DATO ATTO:

• che l'appalto non rientra nelle  categorie merceologiche oggetto dei  Criteri  Ambientali

Minimi di cui all’art. 57 del D.Lgs 36/2023;

• che il Codice Identificativo di Gara (CIG) verrà acquisito dal RUP sul Mepa, attraverso il

sistema di interoperabilità con la Piattaforma Contratti Pubblici di ANAC;

• RITENUTO per tutto quanto sopra esposto, 
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• di  affidare,  ai  sensi  dell’art.  50 comma 1 lett.  b)  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  il  servizio  di

formazione sui temi “Allenare la leadership” e “Lavorare agili” per il personale ARPAE,

alla  FONDAZIONE ALDINI  VALERIANI,  con  sede  in  via  Bassanelli  n.9/11  -  40129

Stradario 00535 - Bologna C.F. 92050070371 e P. IVA 01811691201, come dettagliato negli

atti del procedimento, allegati tutti al presente atto quali parti integranti e sostanziali ed

alle condizioni di cui all’offerta presentata agli atti, per l’importo complessivo di euro

30.000,00 (iva esente ai sensi dell’art. 10 DPR 633/72 come modificato dall’art. 14 Legge

537/93);

• DATO ATTO:

• che la stipula del contratto avverrà secondo le modalità previste dal mercato elettronico

di Consip;

• ATTESTATO: 

• che il fornitore, in sede di compilazione del DGUE, ha dichiarato il possesso di idonee

esperienze pregresse in forniture analoghe e l’insussistenza delle cause di esclusione di cui

agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023;

• DATO ATTO: 

• che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, neppure potenziale, secondo quanto

previsto dall’art. 16 del D.lgs. n. 36/2023; 

• del parere di regolarità contabile espresso, ai sensi del regolamento sull’adozione degli

atti di gestione delle risorse dell’agenzia approvato con D.D.G. n. 109 del 31/10/2019 e

revisionato dalla D.D.G. n. 19 del 26/02/2026, dal Servizio Amministrazione Bilancio e

Controllo Economico nella persona del dott. Antenucci Alessandro, titolare dell’incarico

di funzione di Unità Budget, Controllo economico e Fatture/Fornitori;

•

• che  è  stato  acquisito  il  DURC  (on  line)  dell’impresa  aggiudicataria,  ed  è  risultato

regolare;

• la regolarità amministrativa del presente atto;

DETERMINA 

1. di affidare,  ai  sensi  dell’art.  50 comma 1 lett.  b)  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  il  servizio di

formazione sui temi “Allenare la leadership” e “Lavorare agili” per il personale ARPAE,

alla  FONDAZIONE ALDINI VALERIANI,  con sede  in  via  Bassanelli  n.9/11  -  40129
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Stradario 00535 -  Bologna C.F.  92050070371 e  P.  IVA 01811691201,  come dettagliato

negli  atti  del  procedimento,  allegati  tutti  al  presente  atto  quali  parti  integranti  e

sostanziali  ed  alle  condizioni  di  cui  all’offerta  presentata  agli  atti,  per  l’importo

complessivo  di  euro  30.000,00  (iva  esente  ai  sensi  dell’art.  10  DPR  633/72  come

modificato dall’art. 14 Legge 537/93);

2. di  dare  atto  che  al  Responsabile  Unico  del  Progetto  sono  assegnate  le  funzioni  ed  i

compiti di cui all’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e ulteriormente specificati nell’allegato I.2

del Codice dei contratti, ed in particolare l’attestazione della regolare esecuzione della

prestazione  eseguita  con  riferimento  alle  prescrizioni  contrattuali,  anche  ai  fini  del

pagamento delle fatture;

3. di dare atto che la spesa relativa al presente provvedimento, avente natura di “AGPRO-

AGPRO” e stimata in euro 30.000,00 (IVA esente) è compresa nel Budget 2026 e nel

Bilancio  economico  preventivo  pluriennale  2026-2028,  con  riferimento  al  centro  di

responsabilità “RSQEF”;

4. di dare atto che agli obblighi di trasparenza si assolverà secondo le disposizioni di cui

all’art. 28 del D. lgs. 36/2023

LA DIRIGENTE ADOTTANTE

Firmato digitalmente

Ricci Susanna

Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire  1,

come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti alla firma 
digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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PROPOSTA N. PDET 540   del   06/07/2026  

OGGETTO: Servizio  Pianificazione,  Progetti  europei,  Qualità,  Ecomanagement,

Formazione. Affidamento del servizio di formazione sui temi “Allenare

la leadership” e “Lavorare agili” per il personale ARPAE . Trattativa

diretta n. 6377011

PARERE CONTABILE

Il  sottoscritto  Bacchi  Reggiani  Giuseppe  -  Servizio  Amministrazione  Bilancio  e

Controllo economico  esprime parere di regolarità contabile ai sensi del Regolamento

Arpae per l’adozione degli atti di gestione delle risorse dell’Agenzia.

Data  06/07/2026                                    

Bacchi Reggiani Giuseppe
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